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MENSAIJE

Es un honor para mi presentarles el resumen de las acciones realizadas durante el Ultimo
trimestre del ano 2022 en mis funciones como Regidor. Durante este periodo, he tenido
el privilegio de servir como Presidente de la Comision de Rastros, Mercados, Funerarias y
Panteones, asicomo Presidente de la Comisidon de Seguridad PUblica, Policia Preventiva,
Transito, Proteccion Civil, Bomberos, Rescate, Emergencias Médicas y Desastres.
Ademds, he desempenado funciones como Secretario de la Comision de Desarrollo
Urbano y Transporte, y como Vocal de la Comisidn de Industria, Comercio y Asuntos
Agropecuarios.

En cada una de estas responsabilidades, he trabajado incansablemente en favor del
bienestar de nuestra comunidad othonense y de sus familias. Como presidente de las
comisiones de Rastros, Mercados, Funerarias y Panteones, y de Seguridad Publica, he
enfocado mis esfuerzos en garantizar la calidad y seguridad de estos servicios
esenciales, asi como en fortalecer la proteccion y la respuesta ante emergencias en
nuestra ciudad.

Ademds, como Secretario de la Comision de Desarrollo Urbano y Transporte, he
contribuido activamente al desarrollo planificado de nuestra ciudad, promoviendo
acciones que fomentan el crecimiento ordenado y la regularizacion de los
asentamientos. Y como Vocal de la Comision de Industria, Comercio y Asuntos
Agropecuarios, he trabajado en el impulso econdmico local y el apoyo a los sectores
productivos, reconociendo su importancia para el desarrollo integral de nuestra
comunidad.

Mi compromiso con el bienestar de todos los othonenses es mi principal motivacion en
cada una de mis acciones y decisiones. Agradezco sinceramente la confianza
depositada en mi para desempenar estas funciones y reafirmo mi compromiso de seguir
trabajando con dedicacion y pasion en beneficio de todos. Este informe es un reflejo de
mi compromiso con nuestra comunidad y una muestra de mi determinacién para seguir
avanzando hacia un futuro mejor para todos los othonenses.

iGracias por su apoyo y confianza en mi labor como Regidor!

Lic: Jose Angel Muviog Gongdleg

Décimo Segundo Regidor
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INTRODUCCION

En cumplimiento del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Othén P. Blanco, el cual, establece en su articulo 28 “El Ayuntamiento solicitard
frimestralmente a las comisiones, los informes inherentes a sus actividades y funciones...”
y articulo 103 “Las comisiones durardn el periodo constitucional del respectivo
Ayuntamiento; teniendo la obligacion de rendir al Ayuntamiento, un informe trimestral de
sus actividades inherentes a la misma”, se presenta el siguiente Informe Trimestral de
Actividades.

En este contexto, la Décimo Segunda Regiduria ha elaborado este informe para dar
cuenta de las acciones realizadas durante el tfrimestre comprendido entre octubre y
diciembre de 2022. Este documento constituye un ejercicio de transparencia y rendicion
de cuentas ante el cuerpo colegiado y la ciudadania en general, en cumplimiento de

las responsabilidades asignadas a la mencionada regiduria.

Su propdsito es ofrecer una descripcidon minuciosa de las labores realizadas con el fin de
impulsar el desarrollo y el bienestar de nuestra comunidad, asi como de optimizar las
estructuras administrativas para garantizar un servicio cercano y de alta calidad a los
residentes de Othdn P. Blanco. Ademds, se busca fomentar la participacién ciudadana y
promover su compromiso en la gestién municipal. Este documento refleja el compromiso

continuo de la regiduria con el progreso y la mejora constante de nuestro municipio.

DICIEMBRE, 2022 2



INFORME ANUAL
2021-2022
REG. LIC. JOSE ANGEL MUNOZ GONZALEZ

ACTIVIDADES REALIZADAS

Participacion en actividades y sesiones de Cabildo

en cumplimiento de las funciones conferidas en el articulo 37 Reglamento Interior
del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Othdon P. Blanco, asisti en mi
calidad de Regidor del H. Cabildo a las sesiones ordinarias, extraordinarias y

solemnes desarrolladas durante el periodo informado.

1. Vigésima Segunda Sesion Ordinaria de Cabildo del H. Ayuntamiento de Othdn P. Blanco, Periodo
Constitucional 2021-2024, de fecha 17 de octubre de 2022

2. Décimo Séptima Sesion Extraordinaria de Cabildo del H. Ayuntamiento de Othon P. Blanco, Periodo
Constitucional 2021-2024, de fecha 18 de noviembre de 2022
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3. Vigésima Tercera Sesion Ordinaria de Cabildo del H. Ayuntamiento de Othdn P. Blanco, Periodo
Constitucional 2021-2024, de fecha 18 de noviembre de 2022

4. Décimo Octava Sesion Extraordinaria de Cabildo del H. Ayuntamiento de Othdn P. Blanco, Periodo
Constitucional 2021-2024, de fecha 23 de noviembre de 2022
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5. Vigésimo Cuarta Sesion Ordinaria de Cabildo del H. Ayuntamiento de Othdn P. Blanco, Periodo
Constitucional 2021-2024, de fecha 30 de noviembre de 2022

6. Vigésimo Quinta Sesion Ordinaria de Cabildo del H. Ayuntamiento de Othdn P. Blanco, Periodo
Constitucional 2021-2024, de fecha 22 de diciembre de 2022
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IMPULSO DE PROPUESTAS Y DEBATES RELEVANTES EN COLABORACION CON
OTROS REGIDORES Y REGIDORAS PARA LA TOMA DE DECISIONES.

En el contexto de este informe, es crucial resaltar nuestra continua promocion de
propuestas y debates relevantes en estrecha colaboracién con otros miembros
del ayuntamiento. Durante el periodo comprendido entre octubre y diciembre de
2022, trabajomos incansablemente para enriquecer el proceso de toma de

decisiones en beneficio de la comunidad de Othdn P. Blanco.

En mi rol como Presidente de la Comision de Rastros, Mercados, Funerarias y
Panteones, asi como Presidente de la Comision de Seguridad Publica, Policia
Preventiva, Transito, Proteccion Civil, Bomberos, Rescate, Emergencias Médicas y
Desastres, hemos tenido la oportunidad de presentar iniciativas cruciales para la
seguridad y el bienestar de nuestros ciudadanos, abordando temas como la
proteccion civil ante eventos perturbadores, asi como la regulacion de los

mercados, funerarias y panteones.

Ademdas, en mi calidad de Secretario de la Comisidon de Desarrollo Urbano y
Transporte 'y Vocal de la Comision de Industria, Comercio y Asuntos
Agropecuarios, hemos participado activamente en debates significativos
relacionados con el crecimiento urbano sostenible y el desarrollo econdmico

regional.

Estas iniciativas y debates no solo tienen como objetivo enriquecer nuestras
politicas publicas, sino también promover la participacién ciudadana y fortalecer
el compromiso de nuestra comunidad en la gestion municipal. Creemos
frmemente que al trabajar de manera colaborativa y fomentar un didlogo
abierto, estamos contribuyendo al desarrollo y bienestar continuo de Othdn P.
Blanco. Nuestro objetivo final es servir a nuestros conciudadanos con un servicio

cercano y de calidad, con la conviccion de seguir avanzando en esa direccion.
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7. Segunda sesion extraordinaria del comité operativo municipal especializado en caso de huracanes, de
fecha 1 de noviembre de 2022.
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8. Reg. José Angel Mufioz Gonzdlez, encabezando la sequnda Sesién Ordinaria del Comité Municipal del
Censo Agropecuario 2022, celebrado en fecha 7 de noviembre de 2022.

DICIEMBRE, 2022



INFORME ANUAL
2021-2022
REG. LIC. JOSE ANGEL MUNOZ GONZALEZ

9. Evento de celebracidn por el CXII aniversario de la Revolucién Mexicana, la Secretaria de Marina
Armada de México, de fecha 23 de noviembre de 2022.

TRABAJO DENTRO DE LA COMISION DE RASTROS, MERCADOS, FUNERARIAS Y
PANTEONES

Fl regidor José Angel Mufoz Gonzdlez, presidente de la Comision de Rastros,
Mercados, Funerarias y Panteones, asistid al inicio del Festival de Cultura del Dia
de Muertos 2022, que se llevd a cabo en el pantedn municipal del 28 de octubre
al 2 de noviembre de 2022.

Durante el evento, la presidenta municipal agradecié a todos los que hicieron
posible la organizacion del espacio, asegurando que los chetumalenos puedan
acudir a un lugar ordenado y adornado con esmero para celebrar una tradicion
muy mexicana. Expresd su deseo de que el Festival de Cultura del Dia de Muertos
se convierta en una parte permanente de la construccion del municipio que

todas y todos desean.
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Para alcanzar este objetivo, el Ayuntamiento de Othdn P. Blanco colabord en el
embellecimiento, restauracion y limpieza del pantedn, con el apoyo de la
direccion de Cultura y Artes. Asi se logré estructurar un hermoso festival,
organizado por un grupo entusiasta de ciudadanas y ciudadanos chetumalenos
de diversos colectivos y edades, quienes merecen todo el crédito por su
dedicacion y esfuerzo. Como regidores, acompanamos el proceso y celebramos
la realizacion de eventos culturales que promuevan el respeto de nuestras

tradiciones y la integracion familiar.

10. Festival Dia de Muertos 2022
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11. Concurso arbolitos de navidad 2022.

Asistimos a un evento que no solo celebra la temporada navidena, sino que
también promueve prdacticas sustentables en nuestra comunidad. Este concurso
no solo embellece nuestros espacios publicos, sino que también fomenta el

sentido de pertenencia y orgullo entre los habitantes de nuestro municipio.

El mercado "Ldzaro Cdrdenas' Mercado Nuevo gand el primer lugar en el
concurso de Arbolitos de Navidad de los mercados de la ciudad capital. El jurado,
conformado por la regidora Mariana Baeza, el regidor José Angel Mufioz vy el
director de comunicacién social de OPB, Jorge Rodriguez, eligid el arbolito de
Navidad del Mercado Nuevo entre tres propuestas destacadas por su creatividad,
diseno y espiritu navideno. Elmercado 5 De Abril obtuvo el segundo lugar, mientras

que el tercer puesto fue para el mercado Andrés Q. Roo. Se destacd la
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creatividad y el uso de material reciclado en los arbolitos, como llantas, costales
y cajas de mercancias, demostrando un compromiso con el cuidado del

ambiente.

TRABAJO DENTRO DE LA COMISION DE SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA
PREVENTIVA, TRANSITO, PROTECCION CIVIL, BOMBEROS, RESCATE,
EMERGENCIAS MEDICAS Y DESASTRES.

En coordinacion con los tres érdenes de gobierno, autoridades llevaron a cabo el
domingo 13 de noviembre de 2022, el sorteo para el personal de conscriptos,
anticipados y remisos del Servicio Militar Nacional, clase 2004, en el domo del
parque de la Alameda. La Junta Municipal de Reclutamiento de Othdn P. Blanco

informo que participaron mil 138 jovenes inscritos.

En representacion de la presidenta municipal de Othdn P. Blanco, Yensunni
Martinez Herndndez, el regidor Presidente de la Comision de Seguridad Publica,
Policia Preventiva, Transito, Proteccion Civil, Bomberos, Rescate, Emergencias
Médicas y Desastres, José Angel Mufoz Gonzdlez agradecié a los jovenes
presentes por cumplir con su deber civico y los exhortd a conducirse como

ciudadanos de una sociedad noble, trabajadora y patriota.

De los mil 138 jovenes enlistados para cumplir con el Servicio Militar Nacional, 608
obtuvieron “bola negra”, quedando exentos; 180 obtuvieron “bola azul”,
realizando su servicio en la Secretaria de la Marina; y 350 obtuvieron “bola
blanca”, cumpliendo con la obligaciéon ciudadana en la Secretaria de la Defensa

Nacional.

Cabe recordar que los ahora soldados del S.M.N. asistirdn encuadrados los

sdbados, de acuerdo con el Programa General de Adiestramiento del S.M.N.,
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adquiriendo conocimientos bdsicos sobre la doctrina militar vigente en los Centros
de Adiestramiento establecidos en las Unidades del Ejército y Armada de México,
desarrollando habilidades, valores y virtudes que les permitirdn ser mejores

ciudadanos.

12. SORTEO DEL SERVICIO MILITAR PARA JOVENES CLASE 2004 DE OPB

Como parte de las funciones encomendadas, se participd en la reunidén para
prepara el programa vacacional "Guadalupe Reyes 2022-2023", siguiendo las
instrucciones de la presidenta municipal de Othdén P. Blanco, Yensunni Martinez
Herndndez, quien instruyd se realizara una reunion de trabajo enfocada en la
seguridad y bienestar de las familias del municipio. El Coordinador de Proteccion
Civil, Pedro Santos Chuc, informd que el objetivo fue planear y coordinar esfuerzos
entre los tres ordenes de gobierno para asegurar la proteccion de locales y

visitantes. Dicha reunion se llevd a cabo el 29 de noviembre de 2022.
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13. Reunién Operativo Guadalupe-Reyes 2022.

Asimismo, se concretd en la reunion, que el operativo iniciard con un desfile de
unidades de rescate y cuerpos de seguridad, cuya fecha se anunciard
proximamente. Duranfe la reunidn se acordaron acciones para atender
emergencias médicas y viales, reducir accidentes por pirotecnia y supervisar
eventos masivos culturales y religiosos. Ademdads, se destacd la importancia de

fomentar la autoproteccion en la poblacion.

GESTION EN ASUNTOS MUNICIPALES

Desde el inicio de la actual administracion municipal 2021-2024, he cenfrado mis
esfuerzos como regidor en la gestion ciudadana, procurando responder de
manera efectiva a las necesidades y preocupaciones de nuestros ciudadanos.
Durante este periodo, hemos implementado diversas acciones con el objetivo de

facilitar la comunicaciéon entre los ciudadanos y las autoridades correspondientes,
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asegurando que cada solicitud y preocupacion sea atendida de manera

oportuna y adecuada.

Parte fundamental de nuestra estrategia ha sido la realizacion de gestiones
ciudadanas, donde actuamos como intfermediarios para canalizar las peficiones
hacia las dependencias gubernamentales pertinentes. Este servicio se ofrece de
manera personalizada, garantizando que cada solicitud reciba la atencion
necesaria. Ademds, hemos promovido audiencias publicas y privadas,
proporcionando espacios tanto para discusiones abiertas sobre temas de interés
comunitario como para abordar asuntos personales con la  debida

confidencialidad.

En el marco del presente informe, hemos continuado facilitando estas gestiones y
audiencias, enfocdndonos también en la resolucion de reclamos de grupos de
vecinos. Estas reuniones son fundamentales para la resolucion de conflictos y la
buUsqueda colaborativa de soluciones que beneficien a toda la comunidad, todo
ello en estricto apego a las facultades otorgadas por el Reglamento Interior del

Honorable Ayuntamiento del Municipio de Othdn P. Blanco.

Nuestro compromiso es seguir trabajando con diligencia para fortalecer la
participacion ciudadana y mejorar continuamente nuestros servicios de atencion

y gestion municipal.

En resumen, la gestidon de asuntos municipales ha sido una parte esencial de
nuestras responsabilidades durante el periodo que se informa. Nuestro
compromiso de canalizar solicitudes, escuchar a la comunidad y tfrabajar en
conjunto para lograr metas compartidas ha sido crucial para el avance vy el

bienestar de nuestro municipio.
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CONCLUSION

Basado en las actividades que he readlizado este ano en mi funcidon como
Presidente de la Comision de Rastros, Mercados, Funerarias y Panteones;
Presidente de la Comision de Seguridad PuUblica, Policia Preventiva, Transito,
Proteccion Civil, Bomberos, Rescate, Emergencias Médicas y Desastres; Secretario
de la Comision de Desarrollo Urbano y Transporte, y Vocal de la Comisidon de
Industria, Comercio y Asuntos Agropecuarios del Honorable Ayuntamiento de
Othén P. Blanco, puedo confirmar que se estdn implementando las acciones
necesarias para cumplir con los objetivos establecidos en los Planes Anuales de

cada comision.

Las comisiones, en colaboraciéon con mi labor como Regidor, han trabajado
arduamente para fortalecer las regulaciones locales, buscando asi mejorar la
seguridad, la calidad de vida y la economia de nuestra comunidad. Estas
acciones son de gran relevancia y se llevan a cabo gracias a una coordinacion
efectiva entre las entidades municipales, las partes interesadas y las autoridades
correspondientes. Es crucial seguir dedicando esfuerzos como municipio vy
ayuntamiento para mantener y superar los logros alcanzados hasta ahoraq,
haciendo los ajustes necesarios en beneficio de nuestros ciudadanos y del

desarrollo integral de nuestro municipio.
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Mi compromiso con la ciudadania es continuo, y lo he demostrado con acciones
concretas en favor de Othdn P. Blanco, como se detalla en este informe. A pesar
de los desafios enfrentados, la colaboracidon enfre la comunidad y el equipo
municipal ha impulsado nuestro avance hacia las metas establecidas. Como
Regidor, mi compromiso perdura y espero seguir tfrabajando junto a todos los
sectores de la poblacion para lograr un municipio mds seguro, prospero y en

constante crecimiento.

Agradezco sinceramente tu apoyo y confianza durante este camino. Ha sido un

honor representarte en el Ayuntamiento y trabajar por el bienestar de nuestra

comunidad. Con gratitud y optimismo hacia un futuro mejor,

Lic: JoseAngel Muviog Gongdleg

Décimo Segundo Regidor
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