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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

—
(b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO 1.1 Mejora Regulatoria para incentivar la inversion y reactivar la economia local Othén P. Blanco.
(g) METAS-AVANCE
0 PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL (h) AVANCE DE LA META
(c) NIVEL MIR CON RESUMEN META PERIODO PROGRAMADA
{d) NOMBRE DEL (#) SENTIDO |FRECUENCI ACUMULA
oenk S INDICADOR DELINDICADOR| ~ ADE | ANUAL | 3 RIBTRPCAGONES
MEDICION RAMA 1er o Jer 4o
DA SINO | trm | TRM | TRM | TRM 3 pHUAL
1. FIN Contribuir al desarrolio y 0 0 0 2%
diversificacién econdmica que
propone el Plan Estatal de
Desarrollo 2022-2028 y el Plan
Nacional de Desarrollo 2018-
2024 mediante acciones que
favorezcan las  condiciones|Porcentaje de ;
, A T [e] ¥
econdmicas para el desarrollo de|crecimiento del PIB scendente | Trianual | 2% N 0 i b s 0% 0%
las empresas establecidas, el
emprendimiento y la atraccién de
inversion compatible con las
vocaciones  productivas  del
municipio.
1.1 PROPOSITO. El municipio de|% tramites que han 0 0 0 259,
Othén P. Blanco mejora sus|reducide el costo
procesos normativos y tramites|economico social como
para otorgar mayores beneficios|parte del programa Ascendente | Anual 25% o 0 0 0 259, 100.00% | 100.00%
para la sociedad con los menores|mejora regulatoria.
costos posibles.
1.1.1 COMPONENTE . Requisitos |Porcentaje de tramites 0 0 0 26%,
promedio de tramites y servicios |que disminuyeron sus| ascende Aniual NO
disminuidos requisitos i | Al | EO8 0 0 o | 29% [ 19000% | 100.:00%
1.1.1.1 ACTIVIDAD. Porcentaje de tramites 20% 20% 20% | 20%
Actualizacion del inventario y ¥ servicios que .
diagnostico de tramites y incorporaron  TICS a| Ascendente trimestral | 80% si & " 100.00% | 100.00%
S ; : 20% 20% 20% 20%
servicios. partir del inventario Y|

/ /W/E/
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO 1.1 Mejora Regulatoria para incentivar la inversién y reactivar la economia local Othén P. Blanco.
(a) METAS-AVANCE
o PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL (h) AVANCE DE LA META
(e} NIVEL MIR CON RESUMEN META PERIODO PROGRAMADA
(d) NOMBRE DEL {#) SENTIDO |FRECUENCI ACUMULA
ARSI INDIGADOR DELINDICADOR|  ADE | ANUAL | g ] g = {) JUSTIFIOMIONES
MEDICION ! or o 3er
DA SINO 1 rrm | Ttrm | TRM | TRM o AR,
1.1.1.2 ACTIVIDAD.Sesiones de |Porcentaje de Sesiones 0 0 0 1
la Comisién de Mejara del Organo Colegiado
Regulatoria raalizadas Ascendente | trimestral 2 ] 100.00% | 50.00%
0 1 0 1
1.1.1.3 ACTIVIDAD.. Porcentaje de 10% 5% 5% 5%
Actualizacion del marco Instrumentos juridicos y
normativo en las distintas areas |normativos Ascendente | trimestral | 25% sl 100.00% | 100.00%
administrativas del municipio de |actualizados o creados 10% 5% 5% 5%
OPB que facilitan la mejora
rocilataeis
1.1.1.4 ACTIVIDAD.. Porcentaje de quejas 0% 20% 0% 30%
Sustanciacion y seguimiento a  |atendidas.
las quejas a través del drgano de Ascendente |trimestral| 80% s 100.00% | 100.00%
protesta ciudadana atendidas 0% 20% 30% 30%
1.1.1.5 ACTIVIDAD.. Ventanilla |Porcentaje de 0 0 0 0
VECS aperturada ventanilla creada. Durante el ejercicio, el porcentaje
alcanzado fue del 0.00%, ya que de
1 venlanila programa paral
aperturar solo se aparturo 0. Lo
Ascendente | trimestral 1 Sl 0 0 0 1 0.00% 0.00% anterior es debido a gque no se
pudieron concluir con todas las|
gestionas y los proceso previos a la
creacitn de esta venanilla
1.1.1.6 ACTIVIDAD., Personal |Porcentaje de Personal 20% 20% 20% 0% arcic ;
de ventanillay enlace de cada |de ventanilla y enlaces E;":;T;:d: f:f ';T'?‘s ;’0,":”::"3:
unidad administrativas Capacitado en tema de los BO% programado ‘solo se pudal
capacitado Mejora Regulatoria Ascendente | trimestral | 80% sl 0.00% 75.00% |tener un avanca del 60%. Lo anteior
5 20% | 20% | 20% | 20% 0 deivado del periodo de veda
electoral gue hubo durants el afo, y]
del cambio de administracion.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(b) FROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 Programa Aprovechamiento de la ubicacién geografica estratégica para el fortalecimiento de las actividades productivas.

{4) METAS-AVANCE
N h) AVANGE DE LA
N () NOMBRE DEL wsentoooen | o B vera PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO b st oy (0 JUSTRIGACIONES
INDICADOR INDICADOR | o beniman | ANUAL | ACUMULABLE
PROGRAMA SiNG o 2do Sar ato
A TRIM TRIM TRIM TRIM i e
2. FIN.- Contribuir al desarrolio y 0 0 0 &%
diversificacién  econdmica que
propone el Plan Estatal de
Desarrolio 2022-2028 y el Plan
Nacional de Desarrollo 2019-2024
mediante acciones que favorezcan P " de
las condiciones economicas para|’ oroentae 1 PIE Ascendente Trianual 2% NO 3 i 100.00% | 100.00%
el desarrolo de las empresas|crecimiento de 0 a 2%
tablecidas, el umplsll-" oy
la atraccion de inversian
compatible con las vocaciones
productivas del municipio,
2.1 PROPOSITO.- El municipio de|incremento porcentual en 0 0 L] 2%
Othén P. Blanco diversifica sulla aportacion de las
aclividad economica al aprovechar|empresas dislintas  al B
su ubicacien geogrdfica como|comercio al por menor y, Ascendente Anual 2% sl 0 0 a o 100.00% | 100.00%
punto estratégico de desarrollo.  |alimentos y bebidas al
PIB municipal.
2.1.1. COMPONENTE.- Espacio |Porcentaje de espacios 3 0 0 i}
para la comercializacion instrumentados
instrumentados Ascendente Trimestral 3 Sl 0.00% 100.00%
3 0 0 0
2.1.1.1. ACTIVIDAD.- Inscripccion |Porcentaje de artesanos 95 135 140 70 Durante el ejercicio 2024, el
y vinculacion de artesanos y y emprendedores porcentaje total alcanzado fue de
emprendedores en actividades participantes 137%. Esto debido a que|
instrurentadas derivado de las temalicas
tral 1 NO 87.50% 137.509, [utiizadas dentro de las|
RS | TR = 80 80 80 80 actividades instrumentadas ~ se
logro una mayor captacion de
emprendedores y artesanos.
2.1.1.2. ACTIVIDAD.- Difusién de |Porcentaje de Eventos o
ks difundidos 8 8 L B Durante el ejercicio 2024, el
|porcentaje total alcanzado fue de
85.29%. lo anterior obedece a
- que en el ultimo trimestre no se
Ascendente | Trimestral 34 Si 20.00% 85.29% | L izaron las  actividades|
4 10 10 10 programadas  derivado del inicio
de la administracion 2024 - 2027
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

() PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 Programa Aprovechamiento de la ubicacién geografica estratégica para el fortalecimiento de las actividades productivas.

{q) METAS-AVANCE

(€ "Nﬂ'wmwgﬁsu“" (d) NOMERE DEL (#) SENTIDO DEL FREGL'LHW META PROGRAMADO Y REALZADO EN EL PERIODD (h)a\;::’c:ﬂuﬁum “EI g8 () JUSTIFIGACIONES
INDICADOR INDICADOR DE MEDICION ANUAL ACUMULABLE
PROGRAMA | SUNO ; o
DA bl e Lo TRIM s AN,

2.1.1.3. ACTIVIDAD.- realizacién |Porcentaje de Ewventos i i 11 2 Durante el ejercicio 2024, el
de eventos en espacios Realizados en espacios porcentaje total alcanzado fue de
estrategicos para la estratégicos 85.29%. lo anterior obedece a
comercializacion de bienes y que en el ultimo trimestre no se
servicios realizaron las actividades|
Ascendente | Trimestral 34 Si 20.00% 85.29%  |programadas derivado del inicio|
4 10 10 10 de la administracidn 2024 - 2027,
an su lugar se trabajo con un
diagnostico para la programacion

2025




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS DBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERD AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2024

(h] PROGRAMA FRERUPLESTARIOD 3.1 Programa Innovacion y Promocién Turistica en Othén P. Blanco.
{9) METAS AVANCE
(&) NIVEL BAIR CON RESUMIT NARRATIVO (9) SENTIDO DEL | (f) FRECUENCIA
() NOMISHE DEL INDICADOR INDICADOR DE MEDICION RTAANAL LABLE PROGRAMADO ¥ REALIZADO EN EL FERIODO h) AVANGE DE LA META PROGIAMADA () JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA SUND
Tor Ido Ll dn
TRIM TRIM TRIM TRIM N et
30, FIN: Conlrbuir al desarrollo y|Porcentaje de crecimianto del| Ascendente Trianual 2% T3] 0 0 o 265 100.00% B0.00%
i ibn econdmica que propone PIB
el Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028
y el Plan Nacional de Desarrolio 2019-
2024 mediante  actones  que|
favorezcan las condiciones acondmicas
d llo d
e ity 0 0 0 2%
atraccitn de Inversion compatible con
las vocaciones  productivas  del
municipio.
30.01 PROPOSITO: La actividad| Porcentaje de visitantes Ascandente Anual 1,430,000 No o 0 0 1430000 100.00% 100.00%
turistica en Othdn P. Blanco se| nacionales y extranjeros con
desarrolla con un enfoque sostenible]  respecto al afio anterior
que permite aumentar el fujo de
vistanles nacionales y  exiranjeros)
medi fa p wn de los 0 0 0 1430000
gobiermes municipal, estatal, federal y|
empresarios.
COMPONENTE 311 Destings, Porcontaje do destinas Ascandante Trimestral 51 si 17 14 14t 14 116.67% 115.69% [Durante ete apercicio so sicanpd una meta del 115 695, ya
Turlsticos Polencializados. turisticos potencializados quir de lon 51 dentin programalos se potenciarizeon 5S4,
Lo anperine debido & que e parbopd e venas feras
] tarisbcan. adendn de que e realizaron may scowidades de)
s e o Bbam i g ad
AGTVIDAD 3.1.1.1 Colebracion de|Porcentaje de celebracidn de| Ascendente Trimestral 2 i 1 1 0 0 0.00% 100.00%
Convenios. convenios.
1 0 1 4]
ACTIVIDAD 3.1.1.2 Grabacién y edicidn|Porcentaje de grabacién y| Ascendente Trimestral 22 Si 5 [0 i H 100.00% 100.00%
de videos lurislicos. edicidn de videos turisticas.
5 i) [H ]
ACTVIDAD 3.1.1.3 Parficipacion en|Porcentaje de participacion en| Ascendenta Trimestral 4 Si e 1 i 4 300.00% 150.00% | Dursnte este ejorcicio se aleanzd una meta del 150%, ya gue|
ferias y congresos turisticos nacionales. |ferias y congresos luristicos do las 4 partiipaciones on ferias y congreses turisticos]
nacionales. programadas, se participd en & ferias Lo anterior con
motive a gque la Direccldn de Desarrollo Turstico fuerd
1 1 1 1 jnvitada, la cual permitié promeckanar |os destings, servcios
y prod jcos del municiplo de Othén P-. Slancs,
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P, BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2024

(1) PROGRAMA PRESLPUERTARIO

3.1 Programa Innovacién y Promocién Turistica en Othén P. Blanco.

(@) METAS-AVANCE
e} NINEL WAIFE CON RESUMEN NARRATIVO (%) SENTIDO DEL | () FRECUENCIA %
(i) NOMBRE DEL INDICADOR WEICADOR DE MEDICION . L FROGRAMADD Y REALIZADO EN EiL FEMODO (1) AVANLE DE LA META FROGRAMADA {1} JUSTIFICACTCNES
PROGRAMADA NG
Tor 2o Jar A
TRIM TRIM TRIM TRIM Ll e
ACTVIDAD 3.1.1.4 Disedo, impresion|Parcentaje de disefio,| Ascendenie Trimestral 3 5i 1] 1 i) 2 200.00% 133.33% Durante estie ejercico s altanzt una meta del 133,33%, )
y colocacion de sefialética de promocion|impresidn  y colocacién  de| que de 3 disefios, Impresiones y esdocaciones di sefalatica
turistica. sefialetica de  promocion e iéin turfstica programadeos, se real 4 disefios
turistica. de sefaleticas de promocidn twristica, lo cual permica al
0 1 1 1 | nadional ¥ joen, identificar visualmente los)
destings turisticos del municiplo di Othédn P. Blanco.
ACTIVIDAD 3.1.15 Creacion y|Porcentsje de creacidn y| Ascendante Trimastral B si ¢ 2 2 2 100.00% 100.00%
actualizacion del material de promocian acluakzacién del material de
promocin.
2 2 2 2
ACTWIDAD 3.1.1.6 Promocion  y|f je de p ion y| A dent Trimestral 3 Si ] ' 3 300.,00% 300.00% Durante este ejerchoio se alcanzd una meta del 300%, ya quel
logistica de evenlos de lurismollogistica de evenlos de de 3 promaociones y logisticas de wwentos de turismol
daportivo y cultural. {urismo departivo y cultural, deportiva ¥ cultural  programades, se  realizaron 9|
1 0 1 1 actividades, lo cual permitié promover los eventos def
turismo deportive y cultural del municipio de Othén 7.
anco.
ACTIVIDAD 3.1.1.7 Capacilacién al|P taje de capacit Ascendenia Trimestral B Si 4 1 0 1 100.00% 100.00%
seclor  turistico  empresarial  delfal sector luristico empresarial
municipio de Othdn P. Blanco, del municipio de Othdén P.
Blanco.
i ] 4 1
ACTIVIDAD 3.1.1.B Ach i) ﬁet’P e de aclualizaciones| Ascendente Trimestral 3 51 1 1 1 1 100.00% 133.33% Durante este ejerdclo se alcantd una meta del 133.33%, ya
inventario de la infragstructura luristica|realizadas del inventario de la que de las 3 actualizaciones del inventario de 13
de los destinos y atractives turisticos del|nfranstructura turistica de los infraestructura nuristica de los destings y atractivas turtsticas,
muricipio Othdn P. Blanco. destines y alractivos turisticos del muricpio Othdn P. Blanca, se resliearan 4, lo cual
del municipio Othon P, 1 1 0 1 permite a lo Direccidn de Desarrolla Turfsticn mantenerse,
Blanca. |actalizada en lainfraetruciura de tos destings con potencial
de desarralio turfstico del municipio de Othén P. Blanca,
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO

4.1 Programa Estimulos a la actividad Comercial y de servicios para la creacién de empleos y crecimiento econémico en Othén P. Blanco.

(9) METAS - AVANCE
() NIVEL MIR CON RESUMEN (U]
{¢) NOMBRE DEL (w) SENTIDO DEL META PROGRAMADO ¥ REALIZADO EN EL PERIODO
HARfEaNIVD INDICADOR NDicADOR | FRECUENCIA | anyaL | AGUMULABLE PPROGRAMADA (i) JUSTIFICACIONES
DE MEDIGION | progrAMA SINO Tor 2do Jar Ho N o
DA TRIM TRIM TRIM TRIM
4.fin.-Contribuir al desarrollo ¥y 0 0 0 P
diversificacion  econdmica que
propone el Plan Estatal de
Desarrollo 2022-2028 y el Plan
MNacional de Desarrollo 2019-2024
mediante acciones que favorezcan P - 4
las condiciones econémicas paral’ OreemiAl® | Ascendente | Trianual 2% NO 100.00% | 100.00%
¢l desarrollo de las empresas crecimiento del PIB 0 0 0 i
establecidas, el emprendimiento y
la  atraccion de inversion
compatible con las vocaciones
productivas del municipio,
411 PROPOSITO.- Preservar lajPorcentaje de empresas a5 137 140 i e .
esencia histdrica de Chetumal conly artesanos vinculadas al Duranie e! ejercicio 2024, el porcentaje
acciones  integradoras  que|proyecto Paseo de los ‘;]‘::; r[;fg";e “;"m?: Bga';"ﬁ'un:z
permiten la  vinculacion de|Héroes frimestre no se alcanzo la mela
actividades comerciales y de programada de 115 empresas y
servicios para el crecimiento y artesason vinculados, ya que denlro del
desarrollo econdmico. Ascendente Anual 115 NO 115 115 115 —_— 57.39% | 93.04% Programa Paseo Heroes la lematica
fue 5ta edicion de la feria del queso de
bola, por ello varios emprendores y
arlesanos no  participaron  por no
cumplir con la lematica sefialada,
4 11 COMPONENTE -Bienesy |Porcentaje de Empresas o 3 5 5
Servicios diversificados que han diversificado sus
actividades
Ascendente | Trimestral 15 Sl 100.00% | 100.00%
0 5 5
4.1.1.1. ACTIVIDAD.- Capacitacion |Porcentaje Capacitacion 16 7 8 0
dirigida : ;ﬂesams nos y dmgldad a arlesanos y Durante el ejercicio 2024, el porcentaje
empren S emprendedores. total alcanzado fue de 172.22%. ya que|
de los 18 capacitaciones programadas
se realizaron 31, | o anterior debido a
Ascendente | Trimestral 18 Sl - a N 0.00% | 172.22% |que durante los imestres anteriores se
2 J ~ 3 efactud un trabajo arduo y una buena
oarticipacidn de anesanos y|
emprendedores que permitid rebasar la
meta final mds de lo planeado.
1
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

JEFE

(b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO 4.1 Programa Estimulos a la actividad Comercial y de servicios para la creacion de empleos y crecimiento econémico en Othén P. Blanco.
{g) METAS AVANCE
(¢} NIVEL MIR CON RESUMEN ® A AVANCE DE LAMETA |
d) NOMBRE DEL ) SENTIDO DEL META PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NARRATIVO et O oo | FrecuEncia | woar | acumutaste : PROGRAMADA (i) JUSTIFICACIONES
DE MEDICION | prograMA | sINO tor 2do 3ur to i i
DA TRIM TRIM TRIM TRIM
4.1.1.2. ACTIVIDAD.- Capacitacian Poroefxtaje de Empresas| 4 2 3 0 Durante el gjercicio 2024, el porcentaje
a emprr?\sas en cadenas capacngdas en cadenas tolal alcanzado fue de 75%. ya que de|
productivas productivas 12 capcitacines solo se realizaron 9, lo
anterior, debido a que en el cuarto
Iimestre no se redlizaron
capacitaciones programadas, por el
Ascendente | Trimestral 12 Sl . 0.00% 75.00% |inicio de la administracién 2024-2027,
4 3 3 2 sin embargol en el cuarto limestre se
trabajo en un diagndslico para conocer
mas y poder enfocamos en la
regularizacién y  formalizacion  de
empresas.
4.1.1.3. ACTIVIDAD.- Crecimiento |Tasa de Crecimiento del 1200 240 150 54 Duranle el ejercicio 2024, el porceniaj
de empresas de bajo y mediano nimero de empresas que tolal alcanzado fue de ; 90%.La meta
riesgo han agilizado los tramites anual es de 1800 tramites y solo se
de Boencias de lograron 1,624, eslo en virud del
hincioaamiants on Ascendente | Trimestral 1800 Sl i - . s 154.29% | 90.22% |cambio de operacionesde presencial a
al o s 1550 150 65 35 plataforma de licencias digitales en el
respecto al afio anterior primer limasks.
ELABQRO
27 w
REYNA IMELDA'THAN pOOT MTRO. M
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CEDULA DE AVANGE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(b} PROGRAMA PRESUPUESTARIO

5.1 Programa Impulso a las actividades Agricolas, Pecuarias, Pesca, Acuicola y Forestal de Othén P. Blanco.

(9) METAS-AVANGE
() NIVEL MiRk CON RESUMEN NARRATIVO (o) SENTIDO DEL | {f) FRECUENCIA (h) AVANCE DE LA META
() NOMBRE DEL INDICADOR IHDICADOR DE MEDICION | META ANUAL e PROGRAMADO ¥ REALIZADD EN EL PERIODO S AaehTADA (1) JUSTIFIGACIONES
PROGRAMADA SIND
Jar 2do Sar dto
TRIM TRIM TRIM TRIM TRIN ANUAL
5 FIN Contribuir al desarrollo ¥ 0 0 0 o
diversificacion econdmica que propong
el Plan Estatal de Desarrollo 2022-
2028 y el Plan Nacional de Desarrollo
2019-2024 mediante acciones que
favorezcan las condiciones
econdmicas para el desarralio de 13%|porcentaje de crecimiento del PIB Ascendente | Trianual 2% NO 100.00% | 100.00%
empresas establecidas, el ] i} 0 o
emprendimiento y la atraccion de
inversidn  compalible con  las
vocaciones productivas del municipio.
5.1 PROPOSITO Las actividades de|Porcentaje de acuerdos  estratégicos 0 1] 0 0
manufactura, agronegocios, pesca,|efectivos que vinculan la produccion local de
acuacultura y forestal en Othén P.|manufacturas, agricolas, pecuarios, Durante @l este ejercicio el porcentaje|
Blanco cuentan con canales de|pesqueros, forestales y acuicolas con| iz s du u:;, "'“F::;:“ '3' Iz
. g i i = convenios progamado se ran 0. lo
comercializacion y distribucién de sus|centros de acopio y distribucion establecidos| Ascendente Anual 2 NO 0 9 0 0 0.00% 0.00% |, arior debido n que n 2024 la Direccién
productos como resultado  de dir Desarrollo Rural no contaba con titular
acuerdos estratégicos de colaboracion pasra realizar la gastin, .
entre los gabiernos y productores.
5.1 1 COMPONENTE Programade |Porcentaje de programa de Formacion de | 0 0 0
formacion de capacidades de los capacidades elaborado
productores del sector rural elaborads Ascendente Anual 1 NO > 6 5 5 0.00% | 100.00%
5.1.1.1 ACTIVIDAD Capacitacion a los |Porcentaje de productores capacitados en) 40 17 14 144
productores rurales para incrementar | aspectos de sanidad, calidad e inocuidad de s
la produccién y transformacién de sus |los productos o it Mo o I?: 5
productos, Ascendente | Trimestral 110 sl 40 30 20 sg | 72500% | 314.55% |oigactar a 346 produotores. Lo anlerior
dobido @ gue asistieron 236 produciores
mas de los que se habian invitada
5.1.1.2 ACTIVIDAD Capacitacion a los | Porcentaje de capacitaciones olorgadas a 0 0 0 1] S 2
productores rurales en cultura los productores rurales en materia de cultura g‘:"";f' ‘:’.B::do;n' “;u”::a'::' mmd pi
:‘;‘Pms:;?nmuuf;;f:z empresarial capacitaciones pn‘:nramaﬁu no se realizo]
abor , BSOC " ninguna. Lo anterior debldo & gque no se|
comercializacion, Ascendente | Trimeslral 4 NO 0 4 o 0 0.00% 0.00%  [Contaba con los reursos materiles
humanos pam ir a las localidades, y por la
presencia de lluvias por lo que la mata no se
| cumplio.




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

Q MUNICIPIO DE GTHON P. BLANCO
- PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(1) PROGRAMA PRESUPUESTARIO 5.1 Programa Impulso a las actividades Agricolas, Pecuarias, Pesca, Acuicola y Forestal de Othén P. Blanco.
() METAS- AVANCE
{¢) NIVEL MiR CON RESUMEN NARRATIVO (#) SENTIDO DEL | (f) FRECUENCIA : ! {h) AVANCE DE LA META
(¢} NOMBRE DEL INDICADOR e A i DEMEDICION | meTaANuAL | acume PROGRAMADD ¥ REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA () JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA N P 2d0 Jar &t
TRIM TRIM TRIM TRIM o LA
512 COMPONENTE Acuerdos de  |Porcentaje de acuerdos y alianzas de 1] U 0 0
colaboracian para la proteccion y/o colaboracion realizadas Durarda sl wrico, sf porcentie sloando
comerciahzacion reslizado fum del 000%, ya Qua de los 2 acusrdos
progranudos se reallzaron 0 Lo antenor
Ascendente Anual 2 NO 0.00% 0.00% |debdo & que ln Dwrecclén de Desaroliol
i 2 1] 4] Rural, no contaba con thuler para darie)
weguiminnio 4 la gestion, por lo que la mats
O S0 cLMpho
5.1.2.1 ACTIVIDAD Vinculacion con  |Porcentaje de productores vinculados 0 5 40 P
centros de acopio y distribucion
establecidos. Durants ef sjercicio, 8l porcentaje slcanzado
fue de! 116%,, ya que de las 50 productores|
viculados se wincularon 58, Lo anteror)
Ascendente | Trimestral 50 sl . 18 ot 5 | 15333% | 116.00% finge o la buena parioipacien de
® productoras  dedicados a  la aclividad
apicola, agricola y ganadaria.
5.1.2.2 ACTIVIDAD Verificacién y Porcentaje de contingencias Atendidas
|atencién de incendios forestales y 0 1 o T Durante ol ejercicio, sl porcantaje alcanzado
fenémenos hidrometeorolégicos, fue dal 114.29%, ya que de los 7
contingancias programdas @ atander se
alendieron 8. Lo anteror debido a los
Ascendente Trimestral 7 51 350.00% | 114.29% |fend Idromat on ol
Gitima timastra &8 realizardn  salidas a
0 3 2 2 diferantes locadidades colindantes con ol
Rio Hondo parm verificar &l nivel del Rio por|
el paso de la Tormants Troplcal .

JEFF DE DEPARTAMENTO
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CEDULA DE AVANGE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

- PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(1) PROGRAMA PRESUPUESTARID 6.1 Programa de Atencion prioritaria a los derechos sociales basicos de los Othonenses.
(@) METAS-AVANCE
(€} NIVEL MIR CON RESUMEN
{#) SENTIDO DEL | {f) FRECUENCIA {h) AVANCE DE LA META
NARRATIVO d) NOMBHE DEL N
(4) NOMBRE DEL INDICADOR| ™" Brt o NI Taara i | EiSdARCE PROGRAMADO ¥ REALIZADO EN EL PERIODD PROARAMATA {1} JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA SUND : = — -
o o to
TRIM TRIM TRIM TRIM Uit AUAL
6. FIN Contibuir a los 0 0 0 2%
objetivos eslatales y|
nacionales de prosperidad y
justicia social a lravés de
acciones y espacios de
atencidn a las necesidades de dPoﬁoenu‘i: de reduccion| n.erandente Trianual 2% 51 100.00% | 100.00%
las y los habitantes del|"© '@ PODreZa 0 0 0 2%
municipio de Othén P. Blanco.
bajo principios de equidad y
con enfoque de derechos
humanas,
13 0 0 1
La meta anual de este indicador es de B3
6.1 PROPOSITO La poblacién comunidades alendidas, En el cuarlo
en siluacion de pobreza y 5 idad lnmestre se realizaon 12 de B3
vulnerabilidad mejoran sus _W comunidades comunidades que estaban programadas,
niveles de vida mediante|2Encidas con glcanzando un porcentsje de avance del
Lo e saka. sdiirssia aclividades encaminadas| Ascendente Anual 83 NO 14.46% 114.46% |14% debido a que se fueron atendiendo
cidlard aen elnfoque 4of@ 1o atencion prioritaria 0 0 0 83 LiGiking b tan teospddnahdo: T
s ety de sus derechos basicos soiiciludes de apoyo que requera la
CM-’-‘ ¥ ciudadania asi como se llevo a cabo el
perspecliva de género. cambio de administracion se fueron
adaptando las necesldades
| ; 0 0 i
611 COMPONENTE|  Porcentaie do
Programas sociales prugramas o
mmuticipales: v los que 38 gobiemo federal y astatal
realizan en coordinacién con|OUE ©torgan apoyos paral Ascendente Anual 8 NO o 0 B ; 100.00% | 200.00%
los gobiemos estatal y federal| TCiofr & situacion y
difundidos calidad de vida de las
personas. difundidos
33 60 81 40
Durants sste sjercicio ss alcanzo una matal
11 COMPON
f, o 3 dal 64.76%, ya que d los 123 programes
rrmm’riicipates y los :nu: :: b) Porcentaje de i ity safesntranippsvived
N 5 q s ury promedio de 66 programas, Lo anteror
realizan en coordinacién con|Programas ejecutados At Trimastiel 123 NO o4 1 110 oy 95.74% 64.76% detivado @ que se les dio una mayor
los gobiemos estatal y federal atencion y priorded @ los programas para
difundidos atender a personas con carsncias socinkes|
wxtramas
B717 11431 30447 44000
Durante este ejercicio se alcanzd una meta
del 320.83%, ya que de los 29500 personas
6.1.1.1.ACTIVIDAD programadas @ baneficiar, se  logro|
Gestidn de apoyos of dos|Porcentaje de personas y |beneficiar a 84645, Lo anterior derivado de
T e 1 Ascendente | Trmesval | 29500 51 - : | 598.31% | 320.83% |que se atendieron con gran acuciosidad los
el i 11030 3457 7158 7354 casos que se prasentaron y/o programaron
: en &l DIF Municipal de OPB, ademds del
apoyo de los 3 ordenes de goblemo paral
poder beneficiar a mas personas
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

(b] PROGRAMA PRESUPUESTARIO

6.1 Programa de Atencién prioritaria a los derechos sociales basicos de los Othonenses.

{c) NIVEL MIR CON RESUMEN

{9) METAS AVANCE

localidades rurales,

(#) SENTIOO DEL | (f) FRECUENCIA () AVANCE DE LA META
NARRATIVO (d) NOMBRE DEL INDICADOR| INDICADOR DENBDIGION | eriwmint. | cumuiasLe PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMAD A (I} JUSTIFICACIONE S
PROGRAMADA SUNO : — - Py
jar
TRIM TRIM TRIM TRIM Uit e
6.1.1.2. ACTIVIDAD 50 200 S 500
Gestion Yy atencibn  a "
solicitudes de la ciudadania en|” o® el Ascendente | Trimestral 2000 sl . . 100.00% | 100.00%
siluacidn de resgo, grupos 500 500 500 500
vulnerables entre olros.
2] 0 T 12 .
6.1.1.3. ACTIVIDAD Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado
Seguimiento a los acuerdos fue del 132% ya que de los 25 acuerdos)
en reuniones de trabajo en Foroanaje: de:. Acsos Ascendente Trimestral 25 1] 240.00% | 132.00% [P™9" o9 & riakzar, o lograrcs levar 5
beneficio de Nifias, Nifios y|cUmplidos i G 6 5 cabo 33 acuerdos. Lo anterior derivado a la)
en ' ¥ buena respuesta de las institucionas
Adolescentes. gubemamentales a nivel estatal y municipal.
6.1.1.4. ACTIVIDAD 9 9 9 1
Recopilacion  de  Informes Porcentaie de Inf
estadisiticos sobre |a situacién estadisti rj;u s recopilados, | AScendente Trimestral 36 Sl . . p 4 100.00% | 100.00%
actual de Nifas, Nifios y annpiiedos. g 9 4 4
Adolescentes.
[i%] 234 220 4
Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado
fue del 325% ya que de 180 personas
33115&1(16“ MINIDT =] taj rvid programadas para capacitar, se lograron)
paci! en maleria de|Porcentaje de servidores A capacitar a 585 personas, derivado a la|
derechos  de  nifiez  y|publicos capacitados. ndele e 180 St 45 45 4% 45 106.67% | 325.00% buena respuesta de los Integrantes del
adolescencia. SIPINNA Othén P. Blanco, en la atencidn de
convocatorias para capacitar en matera de
derechos de nifiez y adolescencia.
47 84 55 a7 Durante el ejercicio, e porcentaje
alcanzado fus del 148%, ya que se|
6.1.1.6. ACTIVIDAD Acciones {programaron 180 acciones, en la cual se|
ocion y difusién de | orcental i . llevaron a cabo 267 acciones de promocion
e o L ey oy ™| Ascondente | Trmestal 180 sl : . . | 148.89% | 148.33% |y ciusion de los derechos de rifas, niios ya
I % i ¥ Y 45 45 45 45 dolescenles, debido a la buena respuesta
- de la Direccidn de Comunicacion Social para
publicar las infografias en la pagina de
Facebook del H, Ayuntamiento,
33 1 14 B
6.1.1.7. ACTIVIDAD Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado
Orientacién,  asesoria  y|Porcentaje de platicas de fue de 152.22 %, ya que de las S0 pliticas
sensibilizacién enfocada aforientacién, asesoria y| Ascendente | Trimestral 9% sl SPEA0N| AN [TAIER S I 1or toakaky
poblacién vulnerable de las|sensibilizacién. 20 23 24 23 R B Bt

aperuro nuevos programas soclales en al
tltimo trimestre,
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(b) PROGRAMA PRESUPLIESTARIO

6.1 Programa de Atencidn prioritaria a los derechos sociales basicos de los Othonenses.

() METAS AVANCE
{&) NIVEL MIR CON RESUMEN
(#) SENTIDO DEL | () FRECUENCIA (1) AVANCE DE LA META
NARRATIVO (d) NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR DEMEDICION | ae1a S - PROGRAMADO ¥ REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA {1} JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA SINO - = — s
wr o
TRIM TRIM TRIM TRIM b g
e ar 8l gobiemo 1.5.511 50 12566 5522 |En este ejercicio, al porcentsje al o
federsi an ia aplicacian ca lostRomerteje % Ascendente | Trimestral 21200 sl TRETTN [P T el by cordsiporhgond
programas del bienestar en el|beneficiarios atendidos 5.300 5300 5.300 5.300 5 ’ il %16 s 2 bl
Municipio de Othén P. Blanco. sociales por la ;anm del bienestar.”
2 i i) 10
Durante wste ajarcicio se logro una meta del
612 COMPONENTE 48.13%, ya que de los 16 programas)
programados a implemantar. solo se logro
Programa de alte.n::ldn a la|Porcentaje de Programas Abnaiibe Trimestral 16 NO 66.67% 48.13%  |implementar un aproximado de 7. Lo anterior
Salud mental y vida Implementadas 14 16 14 fabido u cus us lew: o e atsdician
saludable implementado y priorided a los programas para atender &)
personas con cirencias socales extremas
! 0 Y356 1200
6.1.2.1. ACTIVIDAD Durante este ejercicio se logro una mata del
Implementacién de entormos 164.17%, ya que de las 2400 beneficiarios
2 x '| Porcentaje de la . programados, se logro atender 3940, Lo
habitos y préc?zmas saludal:l?& poblacian beraficiada Ascendente Trimestral 2400 1] 215 807 673 705 170.21% | 164.17% anterior debico a que de extendio el apoyo a
en la poblacién con algin personas con gran e
grado de marginacidn socloecanomia
36 114 135 a0
Durante este ejercicio se logro una meta del
6.1.2.2. - ADTIVID::;D y 118.42%, ya que de los 309 asesorlas
Contribuir a la Reconstruccién|Porcenlaje de Asesorias ; psicologicas programadas, se dieron 309, La
Social a traves de Asesorlas|Psicoldgicas otorgadas ndents Trimestral 309 sl 78 76 77 78 102.56% | 119.42% |anteror debido & que se le dio prioidad a
Psicologicas los programas involucrados para poder dar
una mas basta atencion a usuarios
N 50 4afi 569 520
643 COMPONENTE Durante este sjerciclo se alcanzo una meta
: Porcentaje de Acsiones [del mata do 9354% ya que de los 2400
Acciones para la prevencidn 4 : X |acciones. progmmadas solo se realzaron
de la  Salud  puablica Ida peovancidng Des o | Wi 2400 o 600 Bt B0 G000 86.67% 93.54% 2245 Lo anterior Derivato de la falla de
Implementadas mplementadas afluancia de la ciudadania a las actividades
que se realizaon
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P, BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(b) PROGRAMA PRESUPUESTARID

6.1 Programa de Atencién prioritaria a los derechos sociales basicos de los Othonenses.

() METAS-AVANCE
[6) NIVEL MIR Con RESUMEN (e} SENTIDO DEL | () FRECUENCIA (h) AVANCE DE LA META
NARRA BRE DEL PROGRAMADO ¥ REALIZADO EN EL PERIODD JUSTIFICACIONES
Ak e o MNDICADOR| “iNbICADOR | DE MEDICION | sweta anuAL ACOMLLARLE PROGRAMADA f
PROGRAMADA SUND , - - pi
ot o
TRIM TRIM TRIM TRIM THN il
6.1.3.1. ACTIVIDAD Acciones 229 186 2 180 Durante este ejercicio se alcanzo una meta
para la  prevencién y del meta de 113.13% , ya que de las 80O
promocién de la Salud piblica| Porcentaje de acciones ; = acciongs de pravencidn programados se
en  coordinacién  con|implementadas Aecerdenss |  Kimestl a0 o 200 200 200 go0 | 3900% | 11343% | oaboaron 905. Lo antador dedvado dol fa
dependencias  eslatales y :uane coordinacidn con instancias estatales
municipales e salud
154 114 140 120 Durante este ejercicio se alcanzo una meta|
del meta de 88.83%, ya que de las 600
acciones de prevencion de enfermadades
grlzsinon de AcmTMDAD Porcenlaje de Acciones programadas solo sa realizaron 533, La
hrbomt st . ; Ascendente | trimestral 600 sl ) 80.00% | 88.83% |anterior derivado de a poca participacion de
arbovirosis y enfermedades|de prevencion realizadas 150 150 150 15100 Ia cludadania en acciones de prevencion del
Transmitidas por vector dengue, programas de descacharrizacion
para emradicar la prolifracion de moscos e
infecciones sanitarias.
522 i 24t e
i L. L : Durante esle ejercicio se alcanzo una meta
6.1.3.3. ACTIVIDAD| £ del meta de 80.70%, ya que de las 100
e i Porcentaje de Acciones . !
Implementacién de acciones - 5 .. acciones de bienestar animal programadas
anes| SCEN tr: i i -
pars meorer 1o calides de Ier: R bi tadl:: animal| Descendente | trimestral 1000 51 80 250 50 250 88.00% 80.70% s0l0 se reaizaron 807. Lo anterior debido
vida de los felinos y caninos o ;?l; disminucion de denuncias a la linea del|
B - : 1] 0 1 140
v reentaje a Durants este ejsrccio s= alcanzo una mats
&?:.:Z%:EN::W; 1;a :a]““"”““‘a o instiits del B2B4%. ya qus de los 169 actividades
. |respecto & la del afo| Ascendente Anal 169 NO . B82.84% B2.84% |progrmadas solo se falizson 140 Lo
primana a la  secundaria anterior (de primaria a 0 0 0 168 anterior derivado de la falta de demanda de
disminuido secundaria) las instancins aducativas
1] 1 Fs d
614 co NENTE Durants este sjercicio se obtuvo una meta
MPO Porca del 62 50%, ya que de los 2 programas a
b)Contribuir a la disminucion il r;l:[]‘zidu '::Qr:"n?: implementar en cada imestre solo se
de la desercion ascnlar; i buy d Ascendents Trmestral 2 NO " 100.00% 62.50%  |realizaron 1 en promedio cada trimestre Lo
incipalmente maria SUCIon ” la 4 “ £ anterior debido & que no me conto con
prineip 49 1a desercion escolar
a la secundaria = :m;u:;g personal para dar alsncidn @
0 0 0 0
: Dutante este ejercicio se alcanzo una meta
pomos 1Al ::"::g?n:;mmpami gl T . N i | eaam A e B o
i cdetia% M atencién de la desercien| AScendente | T ¥ 1 2 P 1 ) ‘ debido a la baja paricipacién de los
autordades At escolar, miembros  del Consejo  Municipal de
Participacion Soclal en la Educacion.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P, BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(b) FROGRAMA PRESUPUESTARIO 6.1 Programa de Atencién prioritaria a los derechos sociales basicos de los Othonenses,
(0) METAS AVANCE
{5} BIVEL MR COM RESUMEN (o) SENTIDO DEL | () FRECUENCIA (h) AVANGE DE LA META
NARRATIVO (d) NOMBRE DEL INDICADOR INDIGADOR DE MEDICION METAANUAL | AcumuLaBLE PROGRAMADO ¥ REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA 1) JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA SUND 7 opss — o
L1}
TRIM TRIM TRIM TRIM A ANLAL
orcenlaje de acciones 75 o ] 10
realizadas con enfoque v
de darecie Mamanos y t?ﬂl de?:(:a ﬂiwﬁ i:;alos 56 u:t::imns
ACTIVIDAD  6.1.42  a)|perspectiva de género saeal iy ::qu % Talbarn 58 Lo
izaci i i sl 142.86% | 64.41% [Programdas :
Realizacion de acciones delpara incrementar el| Ascendenle Trimestral 59 18 18 16 7 . debido @ que en varias ocaciones,
atencién diferenciada lingreso,  disminuir el > e tapcaneiaron ca. Esboiod de ks
abandona  escolar  y instancias educativas.
motivar la permanencia y
eareso esoolar,
0 fidid a7 110
Durante este ejercicio se logrd una meta del
6.1.4,2. ACTIVIDAD 122.86%, ya que de los 595 nifios y jovenes
b)Motivacién de la|Porcentaje de nifios y ; a beneficiar se atendio a 731. Lo anterior
permanencia y egreso de los|jévenes molivados Ascandenty Trimeziml 595 sl 210 130 130 125 88.00% 122.36% graclas a la buena participacion de os nifios
educandos ¥ Jovenes en las diferentes actividades
realizadas
) 19 17 a3
Durante esle sjercicio se alcanzo una meta
A4, A
Irnpralf'lﬁi‘n:ailbn QEWDT’E del 98.08%, ya que de las 104 programas
.. |Porcentaje del programa 2 Implementados solo se lograron 102, Lo
programa para la alencion|. plesrartath Ascendente Trimestral 104 Sl 26 30 - 18 238.89% | 98.08% anterior debido a que durants el periodo del
educativa integral de los nifios veda elecoral algunas actividades no
y jévenes. pudieron realizarse.
0 0 0 0
P . i Durante este elercicio se alcanzd una met
6.1.4.4 ACTIVIDAD|o r'ila]uc:::bt:)mlmoa del 0%, ya que de 1 convenio prog do
s s i 0. Lo anterlor debido
Celebracién de  convenios|logrados con organismos| R INTIIY G, .0 B} st
i Ascendente Trimestral 1 NO 0.00% 0.00%  |reagendo para el primer trimestre del 2025,
para Incrementar  espacios|gubemamentales e 0 0 0 1 ademds de que las verificaciones de los
publicos con intermel gratuito  [inicialiva  privada  en equipos de telecomunicaciones no  sel
maleria de conectividad. pudiaron realizar an aste perodo.
0 1 1 0 Durante este ejercicio, se logro un alcance
i3 A del 66.67%, ya que de 3 espacios
6.1.4. IVIDAD programado se hablitaron 2. Lo anterior
Porcentaje de espacios l
Incremento del acceso de las| . ° - S derivado de que el ulimo depende de la
familias al intemel para fines Pml'ws £Onarcasn: & ndente Trimesiral 3 &L 0.00% S6.67% firmar de un convenio, &l cual no se logro
adiatives. internet gratulto, 0 1 1 1 firmar, por lo cual aun no se cuenta con el
nuevo sitio, sin emb se liene pl d
cumplir en el primer trimestre de 2025.

A-OE OTHON P. BLANCO
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PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERQ AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

{b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO

7.1 Programa de desarrollo integral y convivencia social

(@) METAS-AVANCE
() NIVEL MiRt CON RESUMEN
: (#) SENTIDO DEL | (f) FRECUENCIA {h) AVANCE DE LA META
NARRATIVO ) NOMBRE DEL INDICADOR FROGRAMADO Y REALIZADO EN EL FERIODO JUSTIFICACIONES
b o T INDICADOR | DEMEDICION | wMeTA ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA 0
FPROGRAMADA SUNO e 2do Bor ao
TRIM TRIM TRIM TRIM THIN ANUAL
7. Fin Contribur a los|Porcentaje de Reduccion 0 0 0 2%
objetivos estatales y
nacionales de prosperidad y
justicia social a través de
acciones y espacios de
atencion a las necesidades de Descendents Trianual 2% Sl o 100.00% | 100.00%
las y los habitantes del 0 0 # %
municipio de Othén P. Blanco
bajo principios de equidad y
con enfoque de derechos
humanos.
7.1 PROPOSITO El arte, la|Porcentaje de actividades
cullura y las actividades a s 34 g Durante e ejercicio, ef porcentajel
deportivas fomentan eljcultura y deporte comol fue del 150% ya qua de|
sentido de  pertenencia,|mecanismo de coheslon e los 110 eventos programados, se
cohesidn, Identidad y orgullofidentidad Municipal E:;l Tﬂ:u':svfﬁmmmm:
de fos ‘huitames co) Ascendente |  Anual 110 sl 179.41% | 150.00% |aue bmdaron o 1o cludadania
Municipio. 20 28 26 34 espacios recreativos como baila por]
2 tu ldentidad, axpofer, feria del quesol
da bola, aniversario de chatumal,
ljuego da pelola mays,entra muchas)
mas,
711 COMPONENTE|Porcentaje de acciones de " 19 ' iR
Acciones para el disfrute del|promocién y difusion del Duranta of ejercicia, ™ porcentags
arte  como  base deljarte y la cultura realzados |atcanzado fue de 113 73% y qua
conocimianto y la cultura de |os 102 eventos programados, se|
difundido tograran fsalizar 116 Lo anenc
- dorvado a los eventos espociales)
Ascondente trimestral 102 | 141.18% | 113.73% que brmdeon @ 1 ciocdeduna
16 1 4 i epacion (ecrealives coMo baike por
i Ieferddnd, sxpofer faria del queso|
(aa bole, anlvarsara de chabsmal
onire miuchas mas
7111 ACTIVIDAD|Porcentaje de actividades 1] 0 0 27
Realizacidn de actividades alcance Durante el ajercicio, el porcentaje
culturales en la Feria de lalinternacional sobre arte y alcanzado fue dal 168.75% ya que|
Frontera sur de |as 18 evenios programadas, sel
lograron realizar 27. Lo anterior|
|dorivado & los  espacios  que|
ascendente trimestral 16 sl - 168.75% | 168.75% |brndaron fas instalaciones  del
0 0 Y] 16 Parque Quintana Roo, siendo sede
la EXPOFER 2024, taniendol
eventos en escenarios allemos, asi
coma la Arena Cultural y el Ecenario
Magno.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(b} PROGRAMA PRESUFUESTARIO 7.1 Programa de desarrollo integral y convivencia social
(g) METAS-AVANCE
(£) NIVEL Mift CON RESUMEN
() SENTIDO DEL | (1) FRECUENCIA (1) AVANCE DE LA META
NARRATIVO () NOMBRE DEL INDICADOR | ™ L0 moo DE MEDICION Sira anbat |l actmilitance PROGRAMADO Y REALZADO EN EL PERIODD PROGRAMADA () JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA SIUND
Tor 2do 3ot At
TRIM TRIM TRIM TRIM L1 AL
T332 ACTIVIDAD |Porcentaje de Programas 18 14 15 30
Realzacibn de Programas |artistico-culturales Durante el ejerciclo, e porcentaje
Artistico-Culturales en|desarrollados alcanzado fue del 102% ya qua de
¥ ins BO evenlos programados, se
contacto  directo con la lograron realizar 82, Lo anterior,
poblacion ascendente trimestral B0 sl . . 187.50% | 102.50% |dervado @& los espacios que
16 25 23 16 bmdaron la 3a. edicidn del Paseo
Heroes, callejon 22, 8a. odicién de
la Fera del Queso de Bola en)
beneficio da la ciudadania
7143 ACTIVIDAD|Porcentaje de Actividades 2 % 4 4
Realizacion de actividades|artistico-culturales con mfmﬂd?wa wpnrmlm nmj.a
. ua L]
attistico  culturales  con enfoque de s 5 exposiciones, plaicas ol
enfoque de concientizacién|concientizacion para la conferancias  programados, s
para la solucién de problemas|solucion de problemas : lograron realizar 9. Lo anteror,
piblicos piblioos reaizados ascendente trimestral 5 51 ) 200.00% | 180.00% o - cac W
0 2 1 2 la 3a. edicidn del Paseo
Heroes, Ba. edicidn de la Ferla del
Queso de Bola en banoficio da la
cludadania
7.1.1.4 ACTIVIDAD Creacion|Porcentaje de festivales 0 1 0 0
del Festival Internacional|artistico cultural
Conmemorativo ~ de  lajconmemorativa realizado | scandente trimestral 1 5| 0.00% | 100.00%
fundacion de Othdén P, Blanco, 0 1 0 0
7145 ACTIVIDAD|Porcentaje  de talleres 7 fi 16 13
Imparticién de talleres y|artisticos y culturales de Durante o ojercicio, el porcaniaje
cursos para el Fomento y la|ensefianza de :‘:“:‘1‘:“"‘: i m:‘ ¥a “‘fx
preservacion del arte y la|preservacion de creaclon sk y
ograron realizar 42. Lo antarior,
Cultura. artistica ascendente trimestral 8 sl 4 o " - 0.00% | 525.00% g empniughuciar
@l Ceniro Cultural Municipal, que|
brindo espacios pam talleristas en|
beneficio de la cludadania
T2 COMPONENTE |Porcentaje  de  espacios| 0 0 0 1
Reactivacion de  espacios|reactvados
. o Ascendente | Trimestral 4 si 100.00% | 100.00%
fisicos a (
7.1.21 ACTIVIDAD|Porcentaje de acciones de 245 17 33 30
Mantenimiento de las{mantenimiento realizadas i
uranie el ejercicio el porcentants|
:::‘;::fbm de fos i anual fue de B7.50, ya gue sa
2 realizaron 105 de 120 accones de
Ascendente Trimestral 120 Sl a0 3h 10 40 100.00% | B7.50% mankermisnts, e saisrior. dabido
en los primeros 2 rimestres no S8
logro Alcanzar la meta, por la falta)
de personal e inclemencias ded
tiempa.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

o

— PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(b} PROGRAMA PRESUPUESTARIO 7.1 Programa de desarrollo integral y convivencia social
(g} METAS-AVANCE
() NIVEL MIR GON RESUMEN
{#) SENTIDO DEL | (f) FRECUENCIA (h) AVANCE DE LA META
NARRATIVO {d) NOMBRE DEL INDICADOR | ™ Loy ovne DEMEDICION | meraAnuAL | AU . PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO BAOBRAMADA (i) JUSTIFICAGIONES
PROGRAMADA SIND
1ar 2do Bar Ao
TRIM TRIM TRIM TRIM Ll ANUAL
7.1.2.2. Mantenimiento de las|Porcentaje de Acciones 2 2 2 2
instalaciones  del parque|de mantenimiento
Ecolégico Zazi realizadas Ascendente Trimestral 8 sl 4 5 5 ; 100.00% | 100.00%
7123 AcﬂVlDAD'chentaje de aulas Yy 13 18 185 16
Aprovechamiento de las aulas|espacios habilitados y en
& instalaciones uso Durante &l ejercicio do porcentaje
fue de BS5.T1%,
Ascendente | Trimestral 21 NO ) s | mrin e e
21 21 21 ! programados. Lo anterior debido al
que  existen aespacios que son|
utliizados como oficina por ofbras
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

{b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO

7.2 Programa de Fomento y Promocién del Deporte de Othén P. Blanco

(@) METAS-AVANCE
c) NIVEL MIR CON RESUMEN
: NARRATIVO s i s e | Ay J B | rrocramADO ¥ ReALIZADO EN EL PERIODO ) ‘ﬁmm'f:“‘ (1) JUSTIFICAIONES
PROGRAMADA SINO e 205 v NG
TRIM TRIM TRIM TRIM TR e
7. FIN Contribuir a los % 0% 0% 2%
|objetivos estatales y
nacionales de prosperidad y
justicia social a través de
acciones Yy espacios de !
atencién a las necesidades de|POrcentaje de reducdon| o, oo ndente | Trianual 2% NO 100.00% | 100.00%
las y los nhabitantes delfde lapobreza 0% 0% 0% 2%
municipio de Othdn P. Blanco
bajo principios de equidad y!
con enfoque de derechos
humanos.
7.2 PROPOSITO Elaborar un|Programa de Impulso al 1 0 0 0
programa que Impulse la|deporte y  recreacion
v el s Ascendnnte Anual 1 si i g ’ . 0.00% | 100.00%
othonenses, en aclividades
deportivas
7 2 1. COMPONENTE Porcentaje de evenios 0 [V} 0 \7 Durante &l ejercicio, &l porcantaja
Implementacién de eventos  |deportivos y recreativos slcanzado fuw del 118% ya que de los
Deportivos y recreativos inclusivos 40 programas y eventos de fomento |
inclusivos Implementados promocion  al deporta  programados
para realizar, s& lograron concretar un|
Ascendente Anual 40 sl 117.50% | 117.50% |total da 47 Lo anterior, derivado de la
0 ( 0 0 creacion denuevas llas municipales
duportivas para diferenes disciplinas y
categorias que nos parmitid la atencién
die un mayor ndmero de deporistas
lbeneficiados
7.2.1.1 ACTIVIDAD Creacion |Porcentaje de eventos 0 0 0 il
de eventos y jornadas recreativos realizados Durante sl ejercicio, e porcentaje
recreativas que fomenten la aleanzado fue del 0.00%, ya que de los
activacién fisica y la practica 4 evelos recrealivos programdos se
del deporte. on 0. Lo anterior, debido a que
las aclividades recrealivas que se
Ascendente Trimestral 4 Sl 3 y 1 4 0.00% 0.00% g‘,:';;g;::::]:;?mg;#cf ﬂ:"‘;gﬂ::
previa y no siempre sale en liempo y|
forma para la realizacién del evento,,
as! mismo depende de las condiciones
climatblogicas receso  escolar  y
vacaciongs antre olros faclores.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

(b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO

7.2 Programa de Fomento y Promocién del Deporte de Othén P. Blanco

() METAS-AVANCE
(€] NIVEL MIR CON RESUMEN
(d) NOMBRE DEL (%} SENTIDO DEL | {f} FRECUENCIA (h) AVANCE DE LA META
HARRRTIVO INDICADOR RERCATOR: " | DEMADIEAN ] s abii: Lacimmicascp] < | TTHIRMISIO Y HEAMERDO K T PrOODS. PROGRAMADA () SUELFICASKINES:
PROGRAMADA SINOD
Tor 2do Sar dto
TRIM TRIM TRIM TRIM o AL
7.2.1.2 ACTIVIDAD Pomerlda]e de eventos 0 0 0 41 Durante e ejercido, el porceniaje
Promocion de la practica de  |deportivos con alcanzado fue del 136.67%, ya que de|
deporte participacion de atletas y los 30 eventos programdos se|
poblacion aficionada on 41, Lo anterior debido a Ia
creacion de nuevas ligas deportivas
. . municipales, gracias al tabajo de
Ascendenta Trimestral 30 sl 0 0 0 a0 136.67% | 136.67% gestion de los promolores deportivos
dal instituto se aperluraron nuevas
disciplinas y categorias disponibles
dosl afo con 41 ligas|
municipales deportivas inauguradas y|
premiadas.
7.2.1.3 ACTIVIDAD Porcentaje de eventos 0 0 0 0 Durante este ullimo ftimestrs, el
Realizacion de eventos deportivos porcentaje alcanzado fue dal 0.00%, ya
deportivos conmemorativos en que de los 8 evenlos conmemorativos
espacios  publicos y programados no sa realizo ninguno, Lo
zonas turlsticas o con| Ascondents Trimestral 16 sl 0.00% 0.00% |anterior debido a un ajuste
potencial turfstico 0 ] 8 & prasupuestal an el lercer trimastre del
ejarcicio 2024, gencrado por el cambio
de administracion en e H
Ayuntamiento.
7.2.1.4 ACTIVDAD Selectivos |Porcentaje de disciplinas 22 2 3 G Dorarfe: o sjersicia, o) taio
Infantiles y juveniles apoyados |apoyadas alcanzado fue del §3.00%, ya que de
los 52 seleclivos que se programaron
para apoyar solo se apoyaron a 33, Lo
Ascendoente Trimestral 52 sl 7 4 g 13 46.15% 63.46% anterior debido a que Ia cadelarizacisn
de las competencias eliminatorias son
programadas por |a comisin de
deporte del estado.
7.2.1.5 ACTIVDAD Porcentaje de afletas 1 0 i] 0
Reconocimiento a la reconocidos
trayectoria de atletas de alto Ascondente Trimestral 1 S 1 0 0 0 0.00% 100.00%
rendimiento
7.2.1.6 ACTIVDAD Porcentaje de espacios| 64 54 65 5ib Durante el ejercicio, el por i
Rehabilitacion y deportivos que recibieron alcanzado fue del 74.06%, ya que de
mantenimiento de espaciosy |mantenimiento l;?r:gramaa?ins p:f:":;:lmr:::tgf“sm
unidades deportivas. Ascendonta | Trimestral 80 NO 80 80 80 & 67.50% | 74.06% o5 atendin 50. Lo antsrior debido a las
actividades programas de clere de
ano, no se lograron atender en su

LIC!
PRES

A WARTINEZ HERNANDEZ
WICIPAL DE OTHON P, BLANCO
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

- PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024
{b) PROGRAMA PRESUPUESTARID 8.1 Programa de equidad de género de Othon P. Blanco
(0) METAS AVANCE
{c) NIVEL MIR CON RESUMEN AVANCE DE LA META
(d) NOMBRE DEL () SENTIDO DEL | (f) FRECUENCIA L PERIO m i1 JUSTIFICACIONES
IS0 INDICADOR INDICADOR | DEMEDICION || serhanbAl lApusuikace]  TTOCRAMADO Y REALIZADD ENE e PROGRAMADA f
PROGRAMADA SUNO Tt 2do Jar T
TRIM TRIM TRIM TRIM AL [ et
8. Fin. Contribuir a los objetivos X 0 0 0 2%
eslatales y nacionales de|
prosperidad y justicia social a|
través de acciones y espacios de
alencidn a las necesidades de las
y los habitantes de! municipio de|Porcentaje de reduccion de g
Ofthén P, Blanca bajo prncipios|ia p Descandanta Trianual 2% NO 0 0 0 2%, 100.00% | 100.00%
de equidad y con enfoque de
derschos humanos.
8.1 Proposito. Realizar acciones|Porcentaje de acciones qua it 52 2 46 . -
que incidan en la construccion delincidan en la construccidn ?r:;aa;;;]:mdn e:rapm:ealaje
una cultura social quelde la cullura institucional n: g ¥A que -
cotidi e practique la &ti la igualdad de Ascendente Anual 214 51 = i 83.64% | 89.72% it =
y la igualdad de oportunidades|oporiunidades entre 49 55 55 55 ;:2' m"é‘?“ﬂ:’i’;‘d:;sﬁ;?:“‘;;ﬁ:
entre mujeres y hombres . hombres y mujeres actividades.
8.1.1 Componenta. Atencitn Porcantajp da victimas que tis 52 20 16 i
integral a Victimis han  recbido  alancion E;’:::’&;'?::ﬁﬁ:;amm Wil
inlegral los 214 ;:dmas programados se lograron,
Ascandante Tnmastral 214 sl 10 & 65 B 83.64% | 89.72% |yg; |4 anterlor, derivado a la poca afluencia y|
i participacién de las personas a algunas
L actividades.
8.1.1.1 Actividad.Informes de Porceniaje de seguimiento a 1 1 0 0 Du i i L .
acciones a favor de nifias y informes realizados mg'::'fs; 00% ya que 2 ’
mujeres realizada. b dicks adce S B kb
Ascendente |  Trimestral 4 st X ) . 5 0:00% | S0:00% [ s bbb ee: de s
diferentes plataformas, ya que no Itheron
la carga de informacian.
Porcentaje  Victimas de 45 a0 3 25
8.1.1.2 Actividad .Orientacién V"J'B;fjlﬂ de  génefa E::Trs; [33% yaqueaflng' )
Jurfdica y Atencidn Psicoldgica a |atendidas. { . - ;

i i Ascendenle Trimestral 120 Sl i ” 83.33% | 85.83% |los 120 ucciones programados su lograron.
viclimas de violencia de género 30 30 30 30 103, Lo anleror, dativado a diferantes
atorgada, faciores, personales, de las y los usuarios.
[5.1 1.3 Actividad. Campanas de |Forcentaje de campanas 3} 4 i 5
sensibilizacion que permitan realizadas Durane el &l porcentaj dal
madificar patrones de conducta fue del 95.00% ya que do
que perpetian los prejuicios y Ascandente Trimestral 20 Sl - r 100.00% | 95.00% |los 20 acciones programados se lograron. 19,
préacticas que obstaculizan el 8 5 5 5 Lo anterior, darivade a las vedas electonales y|
adelanto de las mujeres en el otros camblos administrativos.
municipio de Othén P. Blanco
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024

MUNICIPIO DE OTHON P, BLANCO

(b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO

8.1 Programa de equidad de género de Othon P. Blanco

(@) METAS-AVANCE
(¢) NIVEL MIR CON RESUMEN @
} NOMBRE DEL (#) SENTIDO DEL | (f) FRECUENGIA (h) AVANCE DE LA META
HNERATING INDICADOR INDIcABOR || 0 MECIGION | A ANUIAL. [ ACUMGLABLE | TR CRAMADOLY REALZARO ENEL PERIODO PROGRAMADA USTRACINE S
PROGRAMADA SINO
Ter 2do Jor dto
TRIM TRIM TRIM TRIM Ton ANUAL
8.1.1.4 ACTIVIDAD. Derechos de |Porcentaje de campafias de 3 4 2 [ St
las personas y la comunidad difusién realizadas fue del stﬂéﬁpq-un do
LGTBQ+ difundida. Ascendente Trimestral 24 | . : : 100.00% | 62.50% (los 24 acciones programados se lograran, 15,
i 8 t 6 Lo anterior, derivado a las vedas alectorales y
ofros cambios administrativos.
8.1.1.5. Actividad. Platicas para la|P: 1 de platicas § 13 18 10 Durante el & Wl p ja al |
prevenciin de la violencia de impartidas, fue del 115% ya qua da
género impartidas. losd6 acclones programados se lograron. 53.
A Tri tral 46 S ) 71.43% | 115.22% |Lo anterior, derivado & que hubleron mas
G 12 14 14 solicitudas de las, sl como de
ofras Instituciones privadas ¥
gubarmamentales,
REYNAJMEL GOZA ALCOCER AMART INEZ HERNANDEZ
JEFE DE DEP,

PAL DE OTHON P. BLANCO



CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

q ’ MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
-~ PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

{b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO 9.1 Programa de Atencién a la nifiez y Juventud Othonense
(d) NOMBRE DEL {g) METAS-AVANCE
fd) NINEL MIR GOM RESUMEN INDICADOR n PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODD | () AVANCE DE LA META
NARRATIVO O S neamon | FRECUENCIA | wera anuaL S % PROGRAMADA (1) JUSTIFICACIONES
DE MEDICION
PROGRAMADA SUNO Tar 2do Jar dto ol ANUAL
TRIM TRIM TRIM TRIM
9.FIN 0 0 0 2%
Contribuir a los objetivos.
estatales y nacionales de
prosperidad y justicia soclal a
través de acciones y espacios
de atencion a las necesidades| Toor e 09 UCCION @) poccangante | Trianual 2% sl ., | 100.00% |100.00%
de las y los habitantes del e 0 0 0 29%
municipio de Othén P. Blanco
bajo principios de equidad Y|
con enfoque de derechos
humanos
9.1.PROPOSITO Los 200 300 500 500
nifos y jovenes en el municipio ; o
de Othon P. Blanco participan i:::,le:;a l?.ls d:rucin:ar;aﬁen I:
en la solucion de problemas|l\"neS AU° ParChaR Ascendente |  Anual 1500 si ) 100.00% |100.00%
piblicos mediante actividades|>C, - & (P, 200 300 500 500
lbdicas, recreativas y de ko=
opinién
8.1.1. COMPONENTE ; 5 3 3 3
Acciones de  participacion _::cr?;:;;a]eua ::ll::lu a:‘:m
cludadana de nifios y jevenes|*>" = 9 o d“e i Ascendente | Trimestral 12 s 100.00% | 100.00%
en  proyectos  sociales|! JOvenes participando a 3 3
ralizatos favor de la comunidad
Uil il e “hwhluﬁ 0 1 0
9.1.1.1.ACTIVIDAD pblicos adecuado para el 8
Rehabilitacion de  espacio|desarrollo social de las| Ascendente | Trimestral 1 Sl 0.00% |100.00%
plblico nifias, nifios, adolescentes y 0 0 1 0
iAyB e
9.1.1.2.ACTIVIDAD Porcentaje de espacios de 5 L 5 5
Creacion de espacios parallibre expresion, arte y| Ascendente | Trimestral 20 | = - 5 100.00% | 100.00%
reforzar las relaciones juveniles |cultura creados 5 9 & 2
9.1.1.3. ACTIVIDAD Porcentaje de campafias de 0 2 0 “
Realizacion de campafias de|limpieza y reciclaje| Ascendente | Trimestral 4 Si 100.00% |100.00%
limpiaza por jévenes realizadas 0 2 0 2
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

() PROGRAMA PRESUPUESTARIO

|9.1 Programa de Atencion a la nifiez y Juventud Othonense

(d) NOMBRE DEL {g) METAS-AVANCE
(c) NIVEL MIR CON RESUMEN INDICADD! (U] ACUMULABLE ROGRAMADO Y REALIZADO ENEL PERIODD | () AVANCE DE LAMETA
NARRATIO Syt (6] SENTIOO DEL | Frecuencia | wera avuac 4 S R PROGRAMADA () JUSTIFICACIONES
DE MEDIGION
BROGRAMADA SINO tar 2o 3ar 4o T T
TRIM TRIM TRIM TRIM
9.1.1.4.ACTIVIDAD Peikicaritil dis: JA . D 0 1 0
Reconocimiento a las y los m‘:angiclfns VENES| ascendente | Trimestral 1 NO 0.00% | 100.00%
jovenes destacados 4 0 F 0
T
0 0 0 12572 Durante el ejercicio se alcanzo una meta del
105 56%, ya que de los 11720 personas que)
9,12 COMPONENTE. Atancidn Corcehtaia . A Thvsmi s& programaron para atender solo se logro
a Ia salud mental de ninos y| ~c™ y 9 : Ascendente Anual 11720 sl ! 105.56% | 105.56% |dar a tancién @ 12372 Lo anterior debido a
jGvenes. Patlicipar 0 0 0 17 que durante la veda electoral no se pudo dar)
atencidn y llevar a cabo las actividades
programadas
[ 17 0 5
Durante el ejericico se alcanzo una meta del
ACTIVIDAD 9.1.2.1 Platicas y|Porcenlaje de platicas vy 100%, ya que de las 30 talleres programados|
talleres de resolucion de|lalleres de resolucion de| Ascendente | Trimestral 30 sl " 83.33% | 100.00% |se pudieron realizar los 30, Lo anteror debido
conflictos realizadas. conflictos realizados. 4 10 12 b a la buena participacion de las instacias
edicativas,
. o 15 15 4 10 Durante este ejercicio se alcanzo una meta
y Porcentaje de actividades del 83.67%, ya que de las 49 actividades
ACTIVIDAD 9.1.2.2 Espacios|en espacios plblicos para el programadas solo se realizaron 41. Lo|
publicos aprovechados. doeanvii: et ] Posndente | Timedtr 49 sl 10 i 12 13 76.92% | 83.67% |onierior debido a que en varias ocasiones nos
adolescente. cancelaron las actividades las Instancias|
educativas.
9.1.2.3 ACTIVIDAD Porcentaje de acciones de 0 0 1 1
Reconocimiento  a  jovenes|reconocimiento a jovenes| Ascendente | Trimestral 2 Sl 100.00% | 100.00%
emprendedores emprendedores 0 0 1 1
9.1.2.4 ACTIVIDAD Porcentaje de acciones a 0 0 1 1
Promocion de acciones a favor{favor de los derechos
de M permonos  con|hummnds o e persenss Ascendente | Trimestral 2 sl 0 0 4 4 100.00% | 100.00%
discapacidad con discapacidad
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

() FPROGRAMA PRESUPUESTARIO

10.1 Fortalecimiento de la Haclenda Pablica Municipal

() METAS AVANCE
() MIVEL MIft CON RESUMEN .
FARIATID (o wommere DL morcanon O | PRI PR e PROGRAMADD Y REALIZADO EN £l PERIODO e T (1) JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA | (80 ter 2o e o
TRIM THIM TRIM TRIM T e
10.1 FIN Contribuir con  los] 0 [i] 0% DET0
objativos de fa planeacion esfatal
v nacional sobre gobiemno abierio,
transparente y aficiente mediants
@l trabag conjunio  gobiema- Durante este ejercicio fiscal se alcanzo|
dad, p p cludadana, una meta dal 102.80% , ya gue da las
™ de aplicacidn del gastol SRS 1500 cudadanos encuestados 1542
sustentada  en  principios  de| Percepcion positiva de la tuvueron una itiva de la
idad,  disciplina  y| Administracién Pablica |  ASCeneente | Trianuat 2,500 g o - % 2500 L R T Tl i oy oo oot
austeridad financiera, cerg derivado al trabajo reafizado por los
tok ! a la comupcién,| sarvidores publicos que sa ve refisjada)
austeridad  republicana  quel an la paroppeion de la cludadania
permita mejorar los  servicios)
plblicos y la seguridad de |a
poblacidn.
10.1 PROPOSITO La cludadaniafl P | de 13 0% 0% i 7.0%
othonense  cuenta  con  unafrecaudacion. Durante of & porcentaja
administracidn  efectiva de  |a |Alcanzado fue del 78% ya que del 10%
hacianda poblica municipal del incremenio porceniual da  Ia)
recaudacidn se logrd el 7.8%. Lo
Ascandante Anual 10% NO - 78.00% 78.00%  |anterior debido a que los contribuyenies
10.00% han acudido de manera responsable y
a realizar sus pagos por
conceplo da prodinl en este ulimo)
0% 0% 0 N
1011 COMPONENTE Elaborar 1 0 ] 5
Inicutivas de caracter h
para presantsr o Congreso dal Durante o ejercico. of  porcantae)
Estado y H  Cebido el mcansado fus del B0 ya que da Las 10|
[ ALantaniisnio. iniciabivas  programudas e lograron|
meatizar B Lo mntencr derivada ha que)
la slaborscsen do las inicativas 5on de)
- A 3 cardcter Hacendario, por lo que en jal
Coritafe der [nscintiv e g etabovncion dependa da 105 Meses el
a8 Ascangsetn Al 10 NC » 4 A 166.67% 80.00% mcaciacid que es en e ullimol
rimesire, por o que sa inconiiva Don)|
Inicanbns e convano. e
coiaboracion, de descusnios. sl como|
di  Incanlive  para  regulstiear  sus)
propiedades, mayammaents ¥ ncia o fin
dal egercicio.
i 41} 30 0
Duranle @l sjercicio, e porcentaje
10.1.1.1 ACTIVIDAD Asesorar e
a lasi00 asesorias a las Direcclones de
Ias Direcciones de 1a lesoreria en : m‘.““"’" Ha Asasorfas Ascandente Trirestral 100 5l I . ) 120.00% | 130.00% [ Tesoreria, se fograron otorgar 130
mataria Hacendaria, 25 25 25 25 asesoriss, dorvado de los  casos)
presentandos @  las  diversas
(Direccionas do la Tesorerla Munidipal.

 w—
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

- PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERD AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
{6} PROGRAMA PRESUPUESTARID 10.1 Fortalecimiento de la Hacienda Publica Municipal
i) METAS AVANCE
(o) NIVEL MIRCON RESUMEN . ) AVANEE DE LA META
[} SENTIDO DEL | (1) FRECUENCIA h) SUSTCAC KR
NARRATIVO () NOMIERE DEL INDHCADOR) INDICADDR DE MEDI 0% WETA ANUAL ActMULARLE PROGRAMADO ¥ REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA mn
PROGRAMADA ENO -

10 o Sur dto

TRIM THiM TRIM TRIM Lok e

265% 25% 2055 25%

10.1.1.2 ACTIVIDAD Seguimiento| i
Porcentaje de asuntos

juridico de los asuntos de I ke Ascandenta Trimesiral 100% NO o 255, o0, P 100.00% | 100.00%

012 COMPONENTE 1] 0 L] 1

Implementar v dfundr  un

programa  di  concianhzacidn

mobre |4 importencia  y  los L

Beneticios dul page kel de los] 1p wrame T oY | Ascendente Ansl 1 Wi : . ’ 10000% | 100.00%

impussios.  confribuciones |

darechos ZOFEMAT

0 0 { T

Durants o ejercicio, e porcentajs
alcanzado fue del 78% ya qua del 10%
el incremento  porcentusl de  a
10,1.2.1 ACTIVIDAD Aplicacitn | Porcentaje de recaudacian e logrd el TB% Lo
de los programas do estimulos | de imps p 0 A ! T 10% NO 10 78.00% 78.00% |anterior debido a gue los contribuyentes
fiscales. al afio inmediato anteror. 0 0 0 il han acudido de manera responsable y|
frecuente @ realizar sus pagos por)
concepto de predial en este ultimo)

trimestrae.,

5 1,161,04567] § 105790440 & 150820.00] & 26342521
Durete el ejercicia, e porcantaje
8 alcanzado fus da 112.91% ya que de
10.1.2.2 ACTIVIDAD 52,500,000.00 programados 58
pir Variacitn en la recaudacion 2 recaudaron 52 822 B98.78. Lo anlaror
ecaudacit Ascandenta Trimest i ' 84,48% 112.91%

Zm. e ;‘mg:'?;:;; por derecha de ZOFEMAT. Beelral | 2,300,000 O S 1,30000000| 5 ©00,00000| %  300,00000| 5 300,000.00 1 :ebldu * 10 Hln:”tﬂ;::uyalu o) m;
pago anual, cuando nomalmente se)
raliza de forma bimestral.

10.1.2.3 ACTIVIDAD campafia de 50 50 50 0

invilaciin & los confribuyentas a visitas de enfrega de

regubartzarie e s miin s Ascandente trimesiral 200 NO 50 0 o 50 100.00% | 100.00%

fedarales

0 1] 0 1
101 3 COMPONEN TE Achuatizar | Porosniaje de Padrdn
ol Padron catastral ol itado s A 1 NO 0 I i 100.00% 100.00%
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

i) PROGAARA FRESUPLESTARID

10.1 Fortalecimiento de la Hacienda Puablica Municipal

(£} NIVEL MIR CON RESUMEN
NARKRATIVD

(o) NOMBRE DEL INDHCADTIR|

{#) SERTIDO DEL
INDICADOR

i) FRECUENCIA
D MEDICION

{0} METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

mvmﬂmﬁuunm

(1) AVANCE OE LA META
PROGRAMADA

#da Jar
TRIM TRIM

THiW ARLIAL

101.3.1 ACTIVIDAD Atencidn a
Amites y servicios I

Porcentaje de Tramites
atendidos

Ascandente

Trimestral

8,550,00

2853

5440 2566

2074

208D

2004

2500

82,96% | 124.36%

Durante @l ejercicio, & porcentaje
acanzado fue de 124.36% ya que def
los B,550 tramites dos  sa
alendieron 10,633, Lo anterios dobido a
que a que an los inmestres anleriares|
sa atendi a mis cor yenis
para realizar sus tramites que superan)
la mata,

10,1.3.2 ACTIVIDAD
Actualizacidn de aviilos
catastralas para pago de predial

Porcantsje de Avallos

Ascendente

Trimestral

78,250.00

NO

TO0ST

78250

101.80% | 101.80%

Durante el elercicio, o porcantaje|
alcanzado fue de 101.68% ya que de los|
78,250 avaluos catasirales actualizados|
58 alendisron 79,657, Lo antarior debido|
@ que los confribuyentes acuden en el
cuario frimestre especificaments &l mes|
de diciembre arealizar este iramile con|
mas frecuencia & para realizar Sus)
pagos de pradial,

10 1 4 COMPONENTE
Regularizar a los contribuyentes
i Girom Comersiales

Porcantajs de
(Contribuysnies
raguinrizadas

Trimmustral

700

s

110

160

101.88%

Durante o epwoco, o  porsntags
sicanzada fus de 92 57% ya gue de os)
700 comercos  programados e
stondieron 648 Lo anterior debido &
que los timesies anteriomes se lewo o
caba Ia mgularzacon de commmos.

10.1.4.1 ACTIVIDAD

Porcentaje de
establecimisnios
regularizados.

Trimastral

51

102

70

170 160

100

102.00% 85.20%

Durante o ejercicio, & porceniajel
alcanzado fue da B5.2% ya que de los|
500 establecimienios  programados|
para la verificacion sa atendberon 428,
Lo anterior dedvado a los cambios|
cimalologicos  de  los  trimestres
anteriores.

10.1.4.2 ACTIVIDAD C:

Informa‘es de Via Publica
Reguiarizadas

F ja de Comarc
informales en la Via Pdblica
reguiarizados.

Ascandents

Trimestrai

200

6l

14 [

1

40

30 70

0

101.67% | 111.00%

Durante el wsjercicio, el porcentaje
alcanzado fue do 111% ya que do los)
200 comerclos programados a verificar
s8 verificd 22Z.Lo anteror en virtud de
gue varos conirbuyenies que &8
encontraban con sus pagos vencidos,
realizaron su tramite de pago Y
quedaron reguiarizados,
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

) PROGRAMA PRESUNUEST ARID

10.1 Fortalecimiento de la Hacienda Pablica Municipal

() METAS AVANCE
(] NIVEL MR CON RESUMEN
(#] SENTIDO DEL | {f) FRECUENCIA : (h) AVANCE DE LA META
NARRATIVD () NOMERE DEL 1MDICADOR INDICADOR DE MEDICION weTA . A PROGRAMADD ¥ REALIZADO EN EL FERIDDO PROGRAMADA 1) JUSTIF ICACIONES
PROGRAMADA SN
Yot 2o Jar At
TRIM TRIM TRIM TRIM Rt SN
0 0 0 104 00
Duranls w  ajprcico, o porosnbje
mlcangado fus de 104% ya qua o
porcmntuje dol oo prosupuestal y)
10 1 5§ COMPONENTE Controtar y]Porcantajs didl ejercicn financlero ara de 100% y se scanzo sl
Evaluar of Ejercicio Presupusstal | presup Fi ot Al 100% NO) 104.00% | 104.00% |[104% Lo anbrior deblds & las
y Financier conirolada y evalusdn o 0 0 0y soilcali Ingrasadas por las deferentes|
arga del municpio s obluba un 4%
mas on cuestion die gasto devengado)
1 COMpAracian o ingraso
10.1.5.1 ACTIVIDAD Autorizacitn|F je de Suficiencl Blb 771 197 112
de Comp B tes. |Prest tales F Durante el ejerciclo, o porceniaje
0 alcanzado fue de 175.41% ya que dal
los 1850 sufickencios programadas, se
lograron resolver 3245. Lo anterior en)
wirtud a gque |as  unidades
administralivas son libres de solicitar
Ascendanis Trimesiral 1850 sl - = 182.40% | 175.41% |suficiencias presupuestales en funcion
450 450 450 500 da sus neceskades, lo que ocasiona
que siempre se lengan  irAmiles
Imprevistos en cada pariodo, jos cuales)
pueden saf menores o mayares @ Ie
proyecoién realizads con base en el
historal,
10.1.52 ACTIVIDAD|F jo de proy 3 <) K] 4
Administracion Eficiente  de  los|financieras realizadas
Recursos plblicos Financieros
Ascendente Trimastral 12 Sl a % 3 3 100.00% | 100.00%
10.1.5.3 ACTIVIDAD|P jo  de  controles) ] F] a2 )
acidn  de | tados
infernos en materts de ejercicio
del gasto piblica. Ascendents Trimestral 2 NO 2 5 3 2 100.00% | 100.00%
(10,154 [Frocedimierios 0 0 0 0
ACTIVIDAD  Seguimiento  y|Adminisirativos eslablecidos
Evaluacitn  Intema  de  los Durants el ejercicio, el porcaniaje
Frocedimientos  Administrativos alcanzado fue del 0% ya gue da 1
establecidos Ascendente Samestral 1 NO 0.00% 0.00% procedimiento  administralive no 58
1 1 1 1 logro  realizar ninguno, Lo anteror]
debida 8 que se encuentra acefaia,
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

{b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO

10.1 Fortalecimiento de la Hacienda Pdblica Municipal

(0] METAS AVANCE
(2) NIVEL MIRGON RESUMEN
WARRATIVG NOMBRE DEL WDicADoR] (*) SENTID DEL | (1) FRECUENGIA e L RO T {B) AVANCE OF LA META
3 (NDICADOR | DEMEDICION | METAANUAL | ACLMULABLE 4 bt PROGRAMADA VEA/SLECACION.
RO RAMADA 2UND
Ter Fdo £ 4
THIM TRIM M RIM e ANLAL
1016 COMPONENTE A P mtajs dn I an| 1 \ 7 1
que ol S de G id. conisba con |a
Gubsmamentsl cumpla con  lalLoy General da Contabilidad| o
normatividad splicable |Gabernamntal i ol [ 4 ; ) ’ 1 100.00% | 100.00%
10.16.1 ACTIVIDAD El 1P je de Conclitach 1 1 1 1
de Conci Elaboradas Duranta  of i &l
alcanzado fue da 200% ya que de 2|
Ascendenie: | Semesiral B sl 100.00% | 200.00% |concilinciones programadiss se logré
0 1 0 ! realizar 4 conciiaciones. Lo anterior]
debido al cieme del ejercicio fiscal,
10.1.8.2 ACTIVIDAD Inlegracién|Porcentaje  de  Cuental 0 0 0 1
da |a Cuenta Poblics pliblica integrada
Ascendants Trimestral 1 NO o 0 0 4 100.00% | 100.00%
1017 COMPONENTE Bienws 3] B 3 = <
g quocdon (ay]  Porceniiaje de Bienes y
dapendsncis ¥ deganos| Servicios qua se ograron Ascontents Anual 30% No 100.00% 100,00%
adminkirativos olomedos brindar de manera cpartuna 1] t )
L ARTIVE 2 543 EXa] ERED
Olomgamiento opartuna ¥ eflicaz de
los Serviclos Genaeralas Durante o g : 8l |
alcanzado fue del 100.08%, ya que de
taie de Servicios los 13, 614 servicio programdos se
ihind Ascendenie Trimestral 13,614 Si atendieron 13,626, Lo anterior, debido a|
Ganaralas Carpodos ' 3272 3,543 3621 3,178 100.00% | 100.09% fi; yjocucidn eficente do los suminis
de los ¥y
i Gitima
que sé reporta, da manara eficaz,
10.1.7.2 ACTIVIDAD Oplimizacidn| ah 38 ey -
de los trémiles administrativas y) 500 3,400 3,400 3,800
la gestidn de servicios bdsicos | Durante &l ejercicio, & porcentaje da
arrendamianios y seguros. solicitudes  atendidas  alcanzd el
80.54%, ya que de las 18,500
Porceniaje de Soliciiudes . . soliciiudes programadas, so atendieron
i fpomniine. | ~Toesanel 18,500 Si i ; ; 76.00% | 80.54% [14.900, Esia vadacion, obedeca a la
3,500 5,000 5,000 5,000 bttt oy
que son atendidas anualments, las
cualas, para el pressnie sjercicio han
ido & la baja,

T
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

() PROGRAMA PRESUPLESTARIO

10.1 Fortalecimiento de la Hacienda Pablica Municipal

() MIVEL Mife CON RESUMEN

{7) PRECUENCIA

() METAS AVANCE

TIDD AVANER DF LA META
NARRATIVO ) NomBRE DEL (NDIcADDR| 1% SERTION BEL | 1) FECLERCY e hwn FROGRAMADO ¥ REALIZADO N EL PERIODO ittty (1) JUSTIFICACTONES
PROGRAMADA _IND
Tor 2do Jar o
otk taim i TRIM ANUAL
10.1.7.3, ACTIVIDAD Lkt [ 147 Tob
Procedimiento mmmsluh de| Durante @ ejercicio, el parcentaje de
bienes, . Y procesos de adguisicidn realizados fus
arendanismios de 99.53%, yo que se realizaron 2.::;]
procedimientos da los 2
Porcantaje de Procesos da . programados. Esto, debido a que se
Ackuisicion Ascendents Trimesitral 2,949 Si B8 B0 802 &7 114.46% | 99.63% | b iereos evenios en los quel
inerachan  diversas  Areas del H,
Ayuntamiento y las  soliciiudes de
procadimiantos que solicitan varian en
funcidn a sus actividades.
10.1.7.4 ACTIVIDAD A 160 346 40 i 1,064
dol patnmonio del Municipio del Durante el ejorcicio, el porcentajs,
Oihtn P. Blanco para  sul alcanzado fue del 117.83%, ya que de|
conservacion y uso eficionte. e i el los 1,784 actualizaciones de activos)
Ascendente Trimestral 1,784 Si . 142.63% | 117.83% |programadas se atendieron 2,102. Lo
Ayuntamiente actualizedos e 4 6 Jab 346 746 anterior, parque hubo incremento de los|
bienss que conforman el patrimonio,
|durante el ejarcicia.
10.1.7.5 ACTIVIDAD Coordinar ef 0 4] Y] 0
proyecio  Ayuntamiento en  tu
Wm“"“’tam ",m;: Porcentaje de actvidades
de acarcar be realizadas en las zonas " .
municipales a las zonas urbanas y o o O A 1] Si 0 o o a 0.00% 0.00%
comunidades de OFE Othén P. Btanco
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P, BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

() PROGRAMA PRESUPUESTARID

11.1 Programa para la Provisién de Servicios Plblicos de Calidad para Othon P. Blanco.
{a) METAS-AVANCE
{£) NIVEL MIR CON RESUMEN [h) AVANCE DE LA META
() NOMBRE DEL (#) SENTIDO DEL | {f) FRECUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
NARRATIVO INDICADOR INDICADDR | DE MEDICION | META ANUAL ‘cw PROcRAGS U PSELERNGONE S
PROGRAMADA Tor 2do Jur 4o
TRIM TRIM TRIM TRIM _— i
11. FIN. Contribuir con los
objetives de la planeacion
estalal y nacional sobre 0 0 0 2570
gobiemo abierlo, transparente y
:::}i::z ma::;n;ems_; 0;:3:5 Durante este efercicio se alcanzd una meta
dicinacién judad ! del 102,88%, ya que de los 2500 ciudadanos
participaci ciudadana, 2570 tuvleron ua percepcion positiva de la
paliticas de aplicacion del gasto|Percepcion posilivade la) o0 Triaiiual 2500 NO 102.80% 102.80% [|administracion. Lo anterior  derivado al
suslentado en principios  de|Administracion Publica. trabajo realizado por los servidores publicos
racionalidad,  disciplina | que se ve refiejada en la percepcion de la
ausleridad  financiera, caro ciudadania.
tolerancias a la cormupcion, ] 0 a 2500
austeridad  republicana que
permila mejorar los servicios|
publicos y la seguridad de la
poblacién,
1141  PROPOSITO @ La o 0 a 1570
coberlura de los servicios
piblicos municipales aumenta|% de Incremento en la
de manera segura, adecuada y|cobertura de alencion de
|accesible para los habitantes dejlos servicios publicos| Ascendente Anual 1570 NO 100.00% 100.00%
la cudad y localidades del|municipales respecto al 0 0 0 170
municipio de Othén P. Blanco|2023
mediante acciones de la
Iadninish‘acién directa o
5 2 2 1376
{1 i L 279 Durants & ejarcico, sl porcantajs alcanzado)
fue del B3 27% ya que de los 5450 reportes|
. realizados  programados  unicamente  &e
f‘):]l:r: COMPONENTE|Porcentaje de mp(larlm i o 95.60% g3.27% |graron 4538 Lo anteror, darivado de lns
as, fraccionamientos y|por servicios  publicos,| e T 5450 sl 1180 1600 1260 1440 y " gondiciones cimatologicas qim
comunidades rurales Atendidas |brindados ; ! o sepresentaron an los dos dltmos trimestres
por lo que sumento considecablements los
reportes cludadanos
Fortalecimiento del icio de|P taje de Rula % % o =
ecimien Sanicio 'orcentaje S
recoja de residuos sélidos|atendidas AsoursaneE: | “Tmeee! 224 o 56 56 56 ga | 00K | 100.00%
urbanos
120 120 50 10
Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzadol
11.1.1.2 ACTIVIDAD fue del 85.42% ya que de los 480 espacios|
Establecimiento de un programa|Porcenlaje de Espacios = publicos programados paea su atencion Y
permanente de mantenimiento|piblicos alendidos. Aol nte T 480 St 120 120 120 120 100.00% 85.42%  |inicamento se lograron 430 lo anterior,
de espacios piblicos. derivado de las condiciones climatologicas
que se prasantaron en el larcer trimestre
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(v) PROGRAMA PRESUPUESTARIO 11.1 Programa para la Provisién de Servicios Publicos de Calidad para Othén P. Blanco.
{9) METAS-AVANCE
{5} NIVEL MIR COR HESUMEN BRE DEL SENTIDO DEL | () FRECUENCIA FROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO (h) AVANEE DE LA META
NARRATIVO AR | heumcen META AL | AcUMULABLE PROGRAMADA (1) JUSTIFICACIONES
OGRA it 1ar 290 3ur ato
TRIM TRIM TRIM TRIM TR s
196 195 205 312
Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzadol
fue del 106.31% ya gue de las B56 unidades
11.1.1.3 ACTIVIDAD " "

: = Porcentaje de unidades ) vehiculares programadas pasa servicio se
Mantenimianto y reparacién del| o Ascendente | Trimestral 856 sl 214 014 214 214 145.79% 106.31%  |iograran 910 o anterior, derlvado de que en
parque vehicular el cuarto trimestre se llevo a cabo

mantenimiento a mas unidades.
S174 2319 21598 J0sa
Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado
5 fue del 107.05% ya que de las 10,000
11114 Alencion del £ 2
_ Porcentaje de luminarias . luminarias  programadas se  alendieron
Murbowto: Futhoo a0 Shecigie dopmety: | “Taeet | 10,090 = o500 | 2500 | 2500 | 200 | 1P2A2% | 19705% liaros o ameror, derado o que se
municipio de Othdn P. Blanco atendieron compromisos de la presidencia en
0 104 124 1214
Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzadol
A E— e e
Nuifaq::ntu necesario para lal scuipamionto Ascendente | Trimestral 495 sl 124 124 124 123 100.00% 74.95% logro beneficiar a 371, o antarlor, dedvado a
prestacion de servicios plblicos los tiempos y procesos de las licitaciones del
ejercicio en mencidn.
04 i+ 29 25
Durante &l ejerciclo, al porcentaje alcanzado)
111.1.6 Establecimiento de un . ) fue del 194.05% ya que de las B4
programa emergente de bacheo Foraping avenidas| accendente | Trimestral 84 NO a4 ga a4 84 29.76% 194.05% [foammed :5 h:: ndmon 12.,‘?_:.""9;@"
de avenidas de la zona urbana provoco un aumento en la !‘urma:id; de
baches
10 10 10 0 o jercic " "
11T ACTIVIDAD f desws;ds?% " Eld Ias#&laak:ﬂht s
Establecimiento de un programa|Porcentaje  alcantarillas i S AT el
| Ascendente | Trimestral 45 Sl 3 0.00% 66.67%  |programadas se alendieron 30 lo anterior,
emergente de construccién de|reparadas 10 10 15 10 derivado de que esta actividad fue enviada a
rejas para alcantarillas la direccion de paricipacién ciudadana,
td 4 4 54
11.1.1.8 ACTIVIDAD Porcentaje de vialidades
Atencion del Podado y limpieza|que recibieron podado y| Ascendente | Trimestral 84 NO 100.00% 100.00%
de vialidades limpieza &4 84 8 =
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

| - PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(b) PROGRAMA PRESUPUESTARIQ 11.1 Programa para la Provision de Servicios Plblicos de Calidad para Othon P. Blanco.
{g) METAS-AVANCE
() MIVEL MiR CON RESUMEN (h) AVANCE DE LA META
NOMBRE DEL SENTIDO DEL | () FREGUENCIA ROGRAMADO ¥ REALIZADO PERIOD!
NARRATIVO wmmmnm I.I'mmcanon l?:e MEDICION | META ANUAL | ACUMULABLE d ik i PROGRAMADA (I JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA SIND e 20 2ar TS
TRIM TRIM TRIM TRIM iy ARl
Porcentaje de g 0 L 100%
Mecanismos
1112 COMPONENTE. [implementados para "
eriandi 4 semicios Miliacts: |abar, la. demands. sh Ascendente Anual 100% NO . 100 0.00% 100.00%
servicios y atencidn a la
ciudadania en general
5] 1400 2107 1914 Duranie o sjercicio, ¢l taje alcanzado
fue del 167%, de los 1,300 reportes por]
latender, se brndd atencidn a 1,918
11.1.21 ACTIVIDAD Atencidn solicitudes ciudadanas, lo anterior debido a
de manera eficiente las|Porcentaje de Solicitudes los diferentes fendmanos mateoroldgicos
denuncias cludadanas de los|atendidas de manara|Ascendente Trimestral 5,200 sl 2 147.54% 121.04%  |presentados en el municipio, donde se activd
servicios piblicos realizados ajinmediata 1300 Lo 1300 1300 el "operalivo tormenta” y por ende la
través de la linea telefdnica 072 demanda de servicios publicos municipales
fue en cracimianto, ya que la ciudadania opto
por usar la linea telefdnica 072 para reportar|
las diferentes necesidades en la ciudad.
Porcenlaje de 1 1 1 1
11.1.22 Lo LT i i
|Supervision ~ del  rastro|PO%° i'as““ Pard| \ccendente | Trimestral 4 sl 100.00% | 100.00%
Muricipal. que se cumplan con las 1 1 1 1
normas eslablecidas de
salud,
11123 ACTIVIDAD: ] 50 50 50 50
o ool ©° "M\ ascondente  [Timesira 200 si " - 5 .o | 10000% | 100.00%
i . e i 4 H
arrendamianios y pasos
A2 ! 2 i 26 126
s Macién de m?afa.! sitiedale’da Mo 13 15 12 L
e NananGs. B Ics_:::n e recibieron|Ascendente | Trimestral 500 Sl 195 125 125 125 100.00% 100.00%
Mercados Piblicos. :
4 283 N 345 Durants el ejercicio, el porcentaje alcanzado
fue del 76.78% ya que de los 1800 servicios|
| prog dos a entregar, se lograron otorgar,
élégj-a o e VIORD  porcentaje de Servicios 1362. Lo anlerior darivado a fa decadencia del
rabie : |finebres y de pantedn|Ascendente  |Trimestral 1,800 Sl ) 76.67% 76.78%  |demanda del servicio por parte de la
i 5 de calidad a la 450 450 A0 Hio cludadania en general. Se pretende realizar|
Hiacion | olorgados. g prel
poblacion local y fordnea. mas publicidad 1anto como local y foranea
para gue en el afio 2025 se alcanzen las
metas programadas.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(b} PROGRAMA PRESUFUESTARIO

11.1 Programa para la Provision de Servicios Publicos de Calidad para Othén P. Blanco.

(€) NIVEL MIR CON RESUMEN
HARRATIVO

(d) NOMBRE DEL
INDICADOR

(%) SENTIDO DEL
INDICADOR

{M FREGUENCIA
DE MEDICION

(§) METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SIND

FROGRAMADO ¥ REALZADO EN EL PERIODO

{h) AVANCE DE LA META,
PROGRAMADA

() JUSTIFICACIONES

2do
TRIM

Ao
TRIM

Jor
TRIM

e
TRIM

TRIM ANUAL

11.1.286 ACTIVIDAD:
|Expedicidn de constancias.

Porcentaje de
Conslancias expedidas.

Ascendente

Trimestral

1,200

Sl

250 250 350 1334

250 3450 350

381.14% 182.00%

Durants al ejercicio, el porcentaje
fue del 182.00% ya que de las T?ﬂﬂ
constancias a expedirse, se lograron otorgar|
2184. Lo anterior, derivado a que en el ullimg
|timestre hubo un incremento de demanda,
|debido a qua se implemento un programa de
-mgulataqnn de pradios de la Localidad de

| de este Municipio por parte de la
SEDATU, en donde solicitaban la constancia
de residencia del duefio (a) del predio para
realizar el tramite comespondiente. Se
pretende realizar platicas con dependencias|
que Implementan el programa @ anles
mencionado, con el fin da tener una mejor,
organizacion y mejor Tl de las
metas a realizar en el afio 2025.

11.1.27 ACTIVIDAD:
Expedicién de aclas registrales.

Porcentaje de Aclas

expedidas.

Ascendenle

Trimestral

5,000

sl

1133 1016 1017

1400 1200 1100 1300

72.23% 83.40%

Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado)
fue del 83.40% ya que de las 5000 actas a
|expedirse, se lograron otorgar 4170, Lo
anterior derivado a la poca demanda por]
pare de la ciudadania en general, Se
pretende realizar mas publicidad tanto como
local y foranea para que en ai afio 2025 se

las metas prog

11.1.28 ACTIVIDAD:
Reimpresién y Expedicion de
aclas en campanas o evenlos
especiales,

Porcentajes de
reimpresiones y aclas
expedidas durante las
campafias y evenlos
especlales.

Ascendente

Trimestral

2,600

Sl

1050 0 0

1400 1200 0 0

0.00% 84.81%

Durante el sjercicio, el porcentale alcanzado
fue del 84.81% ya que de las 2600 actas a
expedirse, se lograron otorgar 2205. Lo
anterior derivado a la poca demanda por
parte de la ciudadania en general Se
pretende realizar mas publicidad tanto como
local y foranea para que la ciudadania en|
general particpe en las campafias y eventos
especiales de este indicador y asl alcanzar
las metas programadas del afio 2025,

11.1.2.9 ACTIVIDAD: Apoyo a
las organizaciones religiosas
del municipio de Othén P.
Blanco,

Porcenlaje de Apoyos
brindados.

Ascendente

Trimestral

Sl

24 25 25

25

100.00% 93.00%

Duranta el sjercicio, el porcentaje alcanzadol
fue del 83.00% ya que de los 100 servicios
programados a reafizar, se lograron 93, Lo|
anterior derivado a la poca demanda por|
parte de las asociaciones religiosas de estg|
municipio. Se pretende realizar una mayor|
convocatoria para que las  asoclanes
religiosas participen y asi alcanzar las metas
pi del afio 2025,
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(5] PROGRAMA PRESUPUESTARIO 11.1 Programa para la Provisién de Servicios Publicos de Calidad para Othdn P. Blanco.
(g) METAS.AVANCE
(5) NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL SENTIDO DEL | (1) FRECUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIDDO (R)AVANGE DE LA META
NARRATIVO oo it kil i A mnuaL | acomuiacte PROGRAMADA (1) JUSTIFICACIONES.
OGRAMADA SN N 2o S =

TRIN TRIM TRIN TRIM THE Ll
243 148 270 2ER Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado
fue del 76,42% ya que de las 1200 cartiflas
militar a expadirse, sa lograron otorgar 917,
11.1.2.10 ACTIVIDAD:|Porcentaje de Cartillas Lo anterior derivado a |a poca demanda por
Tramitacion de Cartillas|Militares Nacional | Ascendente Trimestral 1,200 1] 85.33% 76.42% parte de la ciudadania en pgeneral. Se
Militares, Tramitadas. 400 300 300 300 pretende realizar mas publicidad tanto como

local y foranea para que los instersados
acudan a reakzar el servicio militar y asi
alcanzar las metas programdas del afio 2025,

REYNA |

POOT

JE?JE DEPARTAMENTO

#

s

-
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i
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBERE DE 2024

(b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO

12.1 Programa Gobierno abierto, participacién ciudadana, planeacion basada en resultados, rendiciéon de cuentas, transparencia y combate a la

corrupcion.

() NIVEL MIR CON RESUMEN
MARRATIVO

(d) NOMBRE DEL INDICADCR

(») SENTIDO DEL
INDICA

DOR

{7} FRECUENCIA
DE MEDICION

(5] METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

{h) AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

(1) JUSTIFICACIONES

SUNO
2do
TRIM

Tar
TRIM

Jar
TRIM

4
TRIM

TRIM

ANUAL

12. FIN

planeacitn estatal y

el trabajo
conjunic gobiemo-sociedad
de

principios de racionalidad
disciplina y

austeridad financiara,
tolerancias a la
ausleridad

republicana que permita mejora

seguridad de la
poblacidn.

Contribuir con los objetivos de la

nacional sobre gobierno abierio,
transparente y eficiente mediante

participacion ciudadana, politicas

aplicacidn del gasio sustentado en

cero)
COMmupcion,

los servicios piblicos y la

Percepcidn positiva de la
Administracidn Publica

r|

Ascendenle

Trianual

0 0 a

2570

2500 NO

102.80%

102.80%

Durante este sjercicio fiscal se alcanzo una meta
del 102.80% , va que de las 1500 ciudadanos
encuestados 1542 fluvueron una percepcion
positiva de la administracién publica. Lo anterior
|derivado al trabsjo realizado por los servidores|
blicos que se ve refigjada en la percepcion de fa

cludadania

12.1. PROPOSITO

corrupcidn, aumenta  en

abierto, transparencia y eficiencia.

La percepcion positiva ciudadana| %
y de las empresas, sobre lajeconémicas que senalan
los|gue hubo corrupcidn en
procesos de gestisn municipal|los trAmites municipales
mediante acciones de gobiemo|que realizaron

de unidades

Ascendente

Anual

10% 0%

10% NO

10%

100%

100.00%

1211

corrupcidn implementados

COMPONENTE
Mecanismos para al combate a la

Porcantaje de
Macanismos
implementados para el
combate a la corrupcion

Agcendente

Anual

0.00%

100.00%

de queja y denuncia ciudadana.

orceniaje de

12.1.1.1 Creacidn de mecanismos|Mecanismos de queja y

denuncia
difundidos.

creados y

Ascendente

Trimestral

100.00%
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

{b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO

corrupcion.

12.1 Programa Gobierno abierto, participacién ciudadana, planeacion basada en resultados, rendicién de cuentas, transparencia y combate a la

NARRATIVO

(o) NIVEL MIR CON RESUMEN

(d) NOMBRE DEL INDICADOR

(o) SENTIDO DEL
INDICADOR

{f) FREGUENCIA
DE MEDIGION

(9) METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SiND

PROGRAMADD Y REALIZADO EN EL PERIODOD

{h) AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

() JUSTIFICACIONE S

Tar
TRIW

2do
TRIM

TRIM

2.5, 2 Realizacion

de
Auditorias técnicas y Financieras,

Porcentaje de Auditorias
técnicas y financieras
realizadas.

Ascendente

Trimestral

Si

0

&)

0.00% 0.00%

Duranta el ejercicio se alcanzd una meta del 0%,
ya gue de las 2 auditorias programadas se
realizaron 0, Lo anterior devido a que el rubro de
una de las auditorias programadas luvo revision
por parte de los entes fiscalizadores estatal y
federal por lo que no se considero necesario
llevar a cabo la auditoria, en cuanio a la segunda

|auditoria no se pudo Hevar a cabo debido a gue el

personal encargado de realizarla se enfoco en los
trabajos de entrega recepcion de |a administracion
publica municipal.

de los procesos de Entrega
recepcion.

12.1.1.3 Participacion y desahogo

Porcentaje de Actos de
entrega recepcion y de
aclaraciones de!
inconsistencias
realizados.

Ascendente

Trimestral

100%

NO

100%

95%%

100%

0%

1005

100%

100%

96.19% 98.55%

Durante el elercicio, el porcentaje alcanzado fue
de 98.55% , ya que del 100% de actos de entrega
recpcion programados solo se realizo el 98.55%,
Lo anteror derivado de que la cantidad realizada
de procesos de entrega recepcitn, varia del
acuerdo a la fecha en que es nofificada la aita o
baja del servidor publico por la Direccidn de
Recursos Humanos, que son hasta de 20 dias

o para realizar la entrega, segun
la Ley de Entrega y Recepcidn de los Poderes|
Publicos,  Ayuntamientos, Organos Publcos|
Autbromos y de las  Entidades de 3
Administracion Publica Paraestatal del Estado da
Quintana Roo y los lneamientos de entraga
recepcian.

12.1.1.4 Verificacion fisica de los
avances de las obras plblicas.

Porcentaje de obras
piblicas en proceso de
ejecucion Supervisadas.

Ascendente

Trimestral

80%

NO

0%

ur
]

80%

80%

80%

B0%

80%

100.00% 43.75%

Durante el ejercicio, el porcentaje slcanzado fue
del 43.75%% ya que de las obras que ss lenian
programadas para supervisar solo se logro |a meta
en 2 trimestres, ya que la supervision da obra as
en base a las obras ejecutadas por la Direccion
General de Obras Publicas, programados a
entregar, Derivado de que en este Glimo trimestra)
se efeculo mas obra nos permitia alcanzar la meta
trimestral.

12.1.1.5 Repore de Declaraciones | Porcentaje de
patrimoniales recepcionadas.

Declaraciones
patrimoniales
regisiradas,

Ascendenta

Trimestral

100%

NO

118%

100%

105.04%

T6.L6%

100%

100%

100%

100%

76.68% 99.61%

Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado fue
de 99.61% , ya que del 100% de declaraciones
programdas a rgistrar solo se registraron 99.61%.
Lo anteror derivado de que la cantidad realizada
varia de acuerdo a la fecha de alla o baja del
sarvidor publico, y a que esle tiene 60 dias
naturales para realizar la declaracion, segun el
aiculo 33 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

I
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

~—— PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
it dan ion n res nd uen ren bat
(b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO 12.1 Programa Gobierno abierto, participacion ciudadana, planeacion basada e ultados, rendicion de cuentas, transparencia y combate a la
corrupcion.
(g) METAS-AVANCE
{£) NIVEL MIRt CON RESUMEN () AVANCE DE LA META
< | (#) SENTIDO DEL | (f) FRECUENGIA PROGRAMADIO ¥ REALIZADD EN EL PERIODO JONES
MAREALYY ke LA INDICADOR | DEMEDICION | META ANUAL | ACUMULABLE PROM e
PROGRAMADA SUNO
Ter 2do 3ar it
TRIM TRIM TRIM TRIM gl ANUAL
12.1.1,6 Fortalecimiento de la Porcentaje de comilés de 0% 0% 0 100% - —— Oe——
icipacion : tralori social LS. .0 Gy Q1 porcy
participacion ciudadana g::adtadZS el 100% ya que del 100% de los comilés que se
- Ienian para capacitar solo se logro la meta en 1
> o, B, ya que la caf 1 &5 en base a las
Ascendenle Trimesiral 100% NO 100% 100% 100% 100% 100.00% 25.00% | pae ejecutadas por la Bmucu&n General del
Obras Publicas. Derivado de que en este Gltimo
trimestre se ejecuto obra nos permitid alcanzar la
meta trimestral.
12.1.1.7 Alencidn de auditorias Porcentaje de Auditorias il 0 ] 3 Durante ¢l ejercicio, &l porcentaje alcanzado fue
realizadas al H. Ayuntamiento del |realizadas por  entes del 116.66%, ya "que de las 6 audioras
Municipio de Othdn P, Blancao, fiscalizadores  extemos programadas se realizaron 7. Lo anterior debido a
atendidas. que la Auditoria Superior de la Federacion realizo
: por primera vez en este H. Ayuntamiento del
Ascendente Trimesiral ] =11 0 0 2 150.00% | 116.67% Municiplo  de Othén P. Blanco con tuio
“Disponibifidades de Recursos de Transferencias)
Federales Efiquetadas a Municipios (Principio de
Anualidad), por lo gue al dare atencion se
sobrepaso la meta programada.
12.1.1.8 Actualizacién del marco  |Porcentaje de 0 { 0 0 . % i
normativo y celebrar convenios en |Documentos actualizados MD""“"“ ?“'LE:‘“""C‘ nk:: s “Td"’;l:*:’d?;‘ lk[:a
el marco del sistema nacional ¥ acuerdos de a;::::ui: ¥ mwu;n da:l EsmunmE d:
anticomupcion. coordinacidn celebrados. Quintana Roo Y del proceso para el nombramiento
del (la) nuevo(a) magistrado(a) presidente(aa) del
Ascendente Trimestral 1 NO 0.00% 0.00% |Tribunal de Justicia Administrativa y Anticorrupcién
0 0 0 1 del Estado de Quintana Roo, la firma del convenial
de colaboracién para la defensoria graluita de los
|servidores publlicos que cuentan con  algun
procedimiento administrativo se reprogramo para
celebraro en el primer timestre 2025
12.1.1.9 Recepcion y alencidn a | Porcentaje Quejas, 100% 100% 100% 100%
las quejas y denuncias conlra los  |denuncias y peliciones
servidores piblicos Municipales. |ciudadanas atendidas.
Descandente | Trimestral 100% NO 100.00% | 100.00%
100% 100% 100% 100%
12.1.1.10 Seguimiento de Parcentaje de 149 2 11 41
Expedientes de Presunta Expedientes de presunta Durante el ejercicio, se el p
Responsabilidad Administrativa,  |responsabilidad anual del 104.28% ya que se tumaron 73
administrativa tumados y :mﬁmm % ?;L?mgmﬂsu?wmmg
¥ el a que an
concluldos. Descendente | Trimestral 70 sl 0 0 &8 20 205.00% | 104.29% " ‘s ya que este indicador debido a su
naturaleza no se puede lener cereza de la
cantidad de expedientes a los que se concluiran )
seran turmados.
i
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

T PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
- 1A SRERUPURSTARID 12.1 Programa Gobierno abierto, participacion ciudadana, planeacién basada en resultados, rendicién de cuentas, transparencia y combate a la
g corrupcion.
(@) METAS-AVANCE
(&) NIVEL MIRL CON RESUMEN (h) AVANGE DE LA META
(#) SENTIDO DEL | {f) FRECUENCIA PROGRAMADD ¥ REALIZADO EN EL PERIODO
MARRATIVO (d) NDMBRE DEL INDICADOR| SibiEADOR EWEOEIN | | wiia ARUAL | ActmLABEE PROGRAMADA [} JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA SUND
Tar 2do Jer 4t
TRIM TRIM TRIM TRIM L et
12.1.1.11 Substanciacién de los  |Porcentaje de 19 2
procedimientos de responsabilidad |Procadimientos Durante el ejercicio se alcanzo una meta del
administrativa. sustanciados. 44.29%, ya que se p 1 73 exp
de presunta responsabilidad administrativa de los
Ascendente Trimestral 70 51 P 10.00% 44,29% |cusles se substanclaron 31 expedientes y se
0 0 a0 20 emitieron 42 abstenciones en terminos de la Ley.
Lo anterior debido a que la substancidn conciuye
coneltumoala rtidad resolutora P
12.1.1.12 Resolucion de los Parcentaje de 0 1 L
|Procedimientos de Presunta Resoluciones Durante el ejerclclo el pi taje ab o fira el
Responsabilidad Administrativa  |administrativas emitidas. 40%, ya que de los 60 resoluciones progrmdas|
por fallas no graves. solo se obluvieron 24, Lo anterlor debido a que la
. totafidad de expedientes por resolver turnados por
la autoridad substanciadora a la autoridad
resolulora en el cuarto timestre fue de dos
expedientas, lumados a esta jutora
Ascendenta Trimeastral 60 Sl 6.67% 40,00% |en fechas 18 de octubre de 2024 y 13 de
0 0 4l 15 diciembre de 2024, en razon de que la segunda
fue tumada a finales del afio, tuvo como
|consecuencia ser resuelta a principios del afo
2025, cabe mencionar que el nimaro da
resoluciones emitidas por esta suloridad
de la canlidad de expedientes tumados mr la
autoridad substanciadora.
12.1.1.13 Programa anlicorrupcidn | Programa anticorrupeion 100% 100% 100% 100
del Municipio de Othén P. Blanco |municipal implementado.
a de la Contraloria Ascendente Trimestral 100% NO 100.00% | 100.00
cargnRe-A 100% 100% 100% 100% %
Municipal
0% 0% 0% a0 Durante este ejerciclo se alcanzo una meta dal
1212 COMPONENTE Procesos 80%, ya que del 100% mogramedo soln se logro|
; % l cancluir un 80%., lo antenor dervado del cambio da
e e iacidn |Porcntaje de Procesos |ascendente — |Anual 100% NO | 80.00% | 80.00% [admnistracion. la praona encargada del sistema
PreBUpIEY . Segu i Ut 0 0 0% 100% cambio por o que actualiments sn esta revisando
evaluacion Innovados nuevaments el sistema para conlulr (a5 atapas
pandisntes
12.1.2.1 ACTIVIDAD Porcentaje de 3 3 i 5l
Eslablecimiento de mecanismas y |mecanismos y recursos
recursos necesarios para el astablecidos
cumplimiento de las prioridades y Ascendente Trimestral 12 sl 100.00% 100.00%
Programas derivados del Plan 3 3 3 3
Municipal de Desarrollo .
l_’ﬂ/
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

) PROGRAMA PRESUPUESTARIO 124 Prog-rarna Gobierno abierto, participacion ciudadana, planeacion basada en resultados, rendicién de cuentas, transparencia y combate a la
corrupcion.
(@) METASAVANCE
{€) NIVEL MIR CON RESUMEN {h) AVANCE DE LAMETA
(s} SENTIDO DEL | (f) FRECUENCIA PROGHAMAD( Y REALIZADO EN EL FERIODO i ! .
NOMBRE DEL INDICADOR b
NARRATIVG () RE N Woiori - | desericon || Inira Ak, | AeALE PROGRAMADA (1) SUSTIFICACIONES
PROGRAMADA SIND
far 2do Jar A
TRIM TRIM TRiIM TRIM ani AL
4 4 4 4
12.1.2.2 ACTIVIDAD Seguimiento|Porcentaje de informes
4 ifoeme de avancas SRt e Ascendente | Trimestral 16 sl a 4 2 4 100.00% 100.00%
19 19 14 149
12,1.2.3 ACTIVIDAD Generar a P -
traves del Sistema los Informes de ':dla;: :: ::ps?g:sma Ascendente | Trimestral 76 51 i . : ' 100.00% | 100.00%
avances de los programas g 14 19 19 19
12124 ACTIVIDAD Revision, L 1 1 L
Captura y Seguimiento de los|Porcentaje de Informes L -
avances de Programa de Inversidn|publicados fscendents | Trimestral 4 Neo 1 1 1 1 100.00% 100.00%
Anual.
0% 100% 0% 100%
12.1.2.5 ACTIVIDAD Seguimiento 2
a las accones del Pleno del| ooonele 4% 30808 asendante | Trimestra 100% NO . o " .| 100.00% | 100.00%
COPLADEMUN U o TGD i 0 mn 1 Dﬂ 40
12.1.2.6 ACTIVIDAD Recursos digitales sobre |Ascendente Trimestral 0 1 1 1
Aprovechamiento de las la transparencia y
tecnologias de la informacién y las |rendicion de cuentas
comunicaciones para la publicados en el portal 3 5l 0 1 ’ ’ 100.00% | 100.00%
transparencia y la rendicién de web del Ayuntamiento
cuerntas.
12.1.2.7 ACTIVIDAD Conlar con |Micrositios creados para |Ascendente Trimestral 0 1 1 1
un portal web de facil acceso y informar las actividades
bisqueda para exponer el trabajo | que realizan las unidades
realizado de la administracién administrativas del
3 | 100.00 .00
ayuntamiento de acuerdo o 1 1 1 % | 1000
a sus funciones.
1213 COMPONENTE 77 a1 o 02
Actividades del Goblemo Durante ol ejercicio 2024, el porcentaje alcianzado
Municipal publicadas fus del 10167%% ya que de las 360 accones
programadas de publeacidn  en  medios,  $n
lograron publicar 386 Lo anterior. dervado de la
. difusion de eventos especales como
Porcentaje de acciones pGbicas y solemnes, EXPOFER y demis|
de gobiemo publicadas | Ascendenta Trimestral 360 Sl 5 0 = 102.22% | 101.67% |ectvidades relacionadas con fischiss significativas, |
en medios i a0 40 540 ademds de campafias como los descusntos del
Pradial, Descach &n, etc, convocatorias y
wncusstas de swrviclo, sdemis de dar seguimisntol
y aviso a In ciudadania sobra fendmenos
muteorologicos  emergentes  en el  municipio
generando un mayor nomero de publcacionss
|
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

{b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO

corrupcion.

12.1 Programa Gobierno abierto, participacion ciudadana, planeacion basada en resultados, rendicién de cuentas, transparencia y combate a la

(&) NIVEL MIR CON RESUMEN
HARRATIVO

(6) NOMBRE DEL INDICADOR

{#) BENTIDO DEL
INDICADOR

(f) FRECUENCIA
DE MEDICION

(g) METASAVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMULABLE
SINO

PROGRAMADO ¥ REALIZADO EN EL PERIDDO

{H] AVANCE DE LAMETA
FROGRAMADA

{I) JUSTIFICACIONES

Tar
TRIW

2do
TRIM

3ar
TRIM

At
TRIM

TRIM ANUAL

12.1.3.1 ACTIVIDAD
Brindar cobertura audiovisual a
evenlos y actividades

Porcentaje de cobertura
de evenlos

Ascendente

Trimestral

Sl

A

40

i3]

[TE]

80

90

90

90

101.11% | 100.28%

Durante el ejercicio 2024, &l porcentaje alcanzado)|
fus del 100.28% ya que de los 360 eventos
cublertos programados, se lograron cubrir 361. Lo
anterior, derivado de la realizacion de evenlos
especiales como sesiones publicas y solemnes,

ividedes especiales como EXPOFER y demds
actividades relacionadas con fechas significativas,
generando  un  mayor ndmero  de  eventos
cublertos.

12.1.3.2 ACTIVIDAD
|Seguimiento en prensa y otros

medios a la percepcidn ciudadana.

Porcenlaje de reparles
de moniloreo generados

Ascendente

Trimestral

360

Sl

92

Hl

91

4o

490

101.11% | 100.56%

Durants & ejercicio 2024, el porcentaje alcanzado
fua del 100.58% ya que de los 360 repories de
manitoren programados, se lograron genarar 362
Lo anterior, derivado de fa cobertura de diferentes

dios de comunicacion a espacial
organizados por el H. Ayuntamiento de Othdn P.
Blanco como seslones plblicas y solemnes,
actividades espaciales como EXPOFER y demas|
actividades relaclonadas con fechas significati

iemle del seguimi y M

puntual de fandmenos mateorologicos
|emergentes en el municipio, generando un mayor|
{nimero de reportes de monitoreo.

12.1.3.3 ACTIVIDAD

Publicacion y Disefio de
informacian sobre las actividades
del gobierno

Porcantajde de
ciudadanos alcanzados

Ascendente

Trimestral

1,200,000

301074

300337

301653

302105

300000

300000

300000

300000

100.73% | 100.44%

Durante el ejercicio 2024, sl porcentaje alcanzado
fua del 100.44% ya gue da la meta programada de
1,200,000 cludadanos alcanzados, se logrd llegar]
a 1,205259. Lo anleror, derivado de la
publicacion de r iGn  relevante  sobre

ialas como i pubficas |
solemnes, EXPOFER y demas actividades
relacionadas con fechas significativas, ademas de
campafias como los descuenlos del Predial,
Descac ion, el ias
encuestas de servicio; ademas da dar seguimiento
y aviso a la ciudadania sobre fendmenos
meteoroldgicos emergentes en el  municipio,
gengrando un mayor numero de ciudadanos
alcanzados.

12 14 COMPONENTE
Iniciativas desde el
Cabildo aprobadas

plena  del

Porcantaje de Iniciativas
Aprobadas.

Ascandenta

Trimestral

18

S

100.00% T1.78%

Durants sl ejerccio fiscal el porcentaje alcanzado
fue de 7778%. ya ue de las 18 iniclativas
programadas se malizaron 14. Lo anteror debido
a que durants el ssgund b
alsccion lo que conllevo a la veda slectoral
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

[b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO

12.1 Programa Gobierno abierto, participacién ciudadana, planeacion basada en resultados, rendicién de cuentas, transparencia y combate a la

corrupcion.
(g) METAS-AVANCE
() NIVEL MIR CON RESUMEN {h} AVANCE DE LA META
(#) BENTIDO DEL | {f) FRECUENCIA PROGRAMADO ¥ REALIZADO EN EL PERIODO
NARRATIVD (e womere pe woicapor| ol el | L UeoIcion | wera anuat | acum PROGRAMADA (1) JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA SIND 7
Tar 2da kLY to
TRIM TRIM TRIM TRIM ™ s
6 5 1] 4 Durante el ejercicio fiscal el porcentaje alcanzado
fue de 95.24%, ya que de los 21 acuerdos
12.1.4.1 ACTIVIDAD \ai consansados solo se cor 20. Lo i
Seguimiento y andlisis de las Po ’2 b aciefdos Ascendente Trimestral 21 Sl . . , 80.00% 95.24% |debido a qua d al do trimestre ubi
propuestas legislativos PATRERERTS 5 G ) 9 laccion lo que conllevo a la beda electoral y el
ultimo trimestre hubo cambio de administracién
muncipal,
32 36 39 33
12.1.4.2 ACTIVIDAD Porcentaje de
Atencién de los asunilos legales|Representaciones Ascendente | Trimestral 140 sl . i 100.00% | 100.00%
del Ayuntamianto, legales alendidas 32 36 39 33
12.1.4.3 ACTIVIDAD Elaboracion T 3 3] 15 P
de Iniciativas a solicitud de la g;;me H;"“:“‘L" mﬁ :L““‘ald::'” del
: & . , ya que de las ativas a elaborar se
presidencia P]“"::’“:IB de Iniciativas| . ionie | Trimestral 40 5 150.00% 85.00% |realizaron 34 debido a que en este ejercicio fiscal
BiBboracas 10 10 10 10 hubo cambio de administracion y hubo un periado
de trancision.
12.1.4.4 ACTIVIDAD 4 4 5 |
Organizacion de las Sesnones de Durante e sjercicio el porcentaje alcanzado fue del
H. Cabildo y elaboracion de las P ajs g6 Ses 58.33%, ya que de las 35 sesiones programadas
Actas respeclivas. atam m“m" oSS Ascendents Trimestral 36 Sl : ! 88.89% 58.33% |se realizaron 21 debido a que se lograron
8 } 1 9 9 sesionaron lodos los puntos importantes en
12.1.4.5 ACTIVIDAD Cerlificacion 17 10 20 24 Durante el ejercicio el niaje alcanzado fue del
I 2 T porcea a Q
:;d:y?mmt::l:a c::sus :i:s Porcentaje de 88, ya.que da loa 60 doclmenios carliicados s
dministrat ! Oooumentoe certficades, | AS0ondents | Trimesiral 80 sl : ; 145.00% | 95.00% 176 debido a que las diversas areas que
administrativas mentos certificados. 20 20 20 20 conforman el H. Ayuntamiento realizaron menos
solicitudes.
12.1.4.6 ACTIVIDAD Publicacion 16 15 .5 14
de los Acuerdos en la Gacela Durante el ejercicio el porcantaje alcanzado fue del
Municipal. Porcantai 104%, ya que de los 50 acuerdos programados,
aje de acuerdos /
; " se publicaron 52 acuerdos, rebasando la meta
puhh;al:los en la Gacela| Ascendente Trimestral 50 Sl 455 i 12 14 128.57% | 104.00% programada debido a que lo largo del ejercicio los
Municipal. integrantes del Cabildo presentaron y aprobaron
mas iniciativas.




GEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

Q MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
- PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
P P 5 1 o 12.1 Programa Gobierno abierto, participacion ciudadana, planeacion basada en resultados, rendicion de cuentas, trans parencia y combate a la
corrupcion.
() METAS-AVANCE
{¢) MIVEL MIR CON RESUMEN (h) AVANCE DE LA META
(#) SENTIDO DEL | (1) FRECUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
MARRATIVO 1) NoweRE DEL woicabor| ™ol b ™ | THENEDICION | MeTa ANUAL | Acumy PROGRAMADA (1) JUSTIFICACIONES.
PROGRAMADA SiND =
Tof o Sar 4t
TRIM TRIM TRIM TRIM oM AMAL
1215 COMPONENTE Informe anual de 0 0 1 0
informe  anual de  gobiemo|Gobiemo entregado
entregado Ascendenta Anual 1 sl 0 0 " i 0.00% 100.00%
12.1.5.1 ACTIVIDAD Porcentaje de reporles (@ 6 & [
Conformacién y enlrega de reporie|semanales enlregados, -
e ey Ascendente Trimestral 24 51 8 B 8 8 100.00% 100.00%
12.1.5.2 ACTIVIDAD Porcentaje de Proyeclos 25 ] 25 as]
Asleennis Toonice  phwidencia.. [alsidiios. Ascendente | Trimestral 100 sl e , 100.00% | 100.00%
25 25 25 25
12.1.5.3 ACTIVIDAD Porcentaje de asesorias| 3 B B G
Orientacién en ventanilla Onica de|a migrantes olorgados p
3 Durante este ejercicio el porcentaje alcanzado fue
atencion a personas migrantes. del 110%, ya que de las 20 atenciones @
migrantes programadas, se lograron realizar 22
Ascendente Trimestral 20 Sl 5 5 5 . 120.00% 110.00% | 1onciones a migrantes. Lo anterior derivado de la
demanda de las personas migrantes que acuden a
la ventanilla unica de atencidn.
12.1.5.4 ACTIVIDAD Porcentaje de solicitudes o 0 0 0 =
Coordinar las actividades para de informacion :!D:I’anst;g: ET:TUS de ;t:b:: i f?:
atender las soliciludes de esladistica atendidas. : ik i
S programadas, se realizaron 2 actividades. Lo
infarmaci6n estadistica que nos Ascendente Trimestral 3 sl 2 4 0 o 0.00% 66.67% |.nierior, en base a que no sa cumpiio la meta
realice el INEGI u olro organismo anual, derivado a que se reprogramo de acuerdo
gubemamental. al calendario del INEGI.
12 16 COMPONENTE: Asesorias|Porcentaje de Asesorias [iB] 60 60 G
uridicas a las diferentes dreas de|Juridicas Otorgadas .
Tril s ) H
la administracion pdblica municipal Ascerante pacci 240 o (314} B 60 i s il Haov
adas
12.1.6.1. ACTIVIDAD|a) Paorcentaje de 10 10 10 10
Representacién en calidad de|Procesos Judiciales
|abogado del ayuntamienlo en los|Iniciados .
procedimientos judiciales sn los Ascendente Trimestral 40 sl 10 10 10 10 100.00% | 100.00%
que sea parte actora o
demandada.
12.1.6.1. ACTIVIDAD|b)  Porcentaje  de 5 5 5 5
Representacion en calidad de|Procesos Judiciales
abogado del ayunlamiento en los|demandados Ascendenle Trimestral 20 sl 100.00% | 100.00%
procedimientos judiciales an los 5 5 5 5
que sea pare aclora o
12.1.6.2 ACTIVIDAD Elaboracion,|Porcentaje de Contralos 40 15 15 70
revision y modificacién  dely convenios atendidos sk T | & 5
prtivatnl LIy ente rimestra 140 sl 40 15 15 70 100.00% | 100.00%
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

12.1 Programa Goblerno abierto, participacién ciudadana, planeacion basada en resultados, rendicion de cuentas, transparencia y combate a la

(b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO o
corrupcion.
(9) METAS.AVANCE
() NIVEL MIR CON RESUMEN {h) AVANGE DE LA META
{w) SENTIDO DEL | (f) FRECUENCIA PROGRAMADD ¥ REALIZADO EN EL PERIODO
NARRATIVO (d) NOMBRE DEL INDHGADCR | INDICADOR DE MEDICION oA e e PROGRAMADA N JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA SlND
tor 2da Jar o
TRIM TRIM TRIM TRIM RN i
12.1.6.3 ACTIVIDAD|Porcentaje de Procesos 4 4 4 4
Substanciacién de procedimientos| Administrativos Ascendente Trimestral 18 s 100.00% | 100.00%
administrativos. Substanciados 4 4 4 4
12 1.7 COMPONENTE Porcenlaje de estralegias g 9 9 ¢
Disefio de estratégias logisticas  |logislicas realizadas Ascendente Trimastral El NO : 100.00% | 100.00%
realizadas ] 9 9 9
12.1.7.1 ACTIVIDAD Porcentaje de evenlos 23 24 a0 a3
Organizacién y coordinacion de  |oficiales coordinados "
los actos piblicos oficiales y Ascendenle Trimestral 110 sl - ” N . 100.00% 100.00%
protocolarios 2 0
12.1.7.2 ACTIVIDAD Porcentaje de eventos en 4 1 2 3
Coordinacion de las actividades  |coordinacidn con érganos
externas donde participe la extemos realizados Ascendenle Trimeslral T ] 100.00% 100.00%
Presidenta Municipal 1 1 2 3
12 1 8 COMPONENTE Porcenlaje de acciones 1478 1616 1645 1573 Durante sl efercicio, e parcantale alcanzado fue
Acciones que realizan  las{coordinadis en beneficio del 9914% ya gue de las B366 acciones
Alcaldias Delegaciones y|de las comunidades de la programadas a realizar, se lograron 6311 Lo
Subdelegacionas Coordinadas  |zona rural AN A 66 o 167 16 1606 16765 00.41% 99.14%  Luntaror, debido a Ia reduccion de recursos y falta
de heramisntas pamm la  aplicacion  da  las)
actividades
12.1.8.1 ACTIVIDAD Porcentaje de 22 28 35 40 Durante el ejercicio, el procentaje alcanzado fue
lImplementacidén de brigadas de|localidades atendidas. del 125% ya que de las 100 brigadas de limpleza
apoyo en la zona rural. programadas, se 125 brigadas. Lo
anleror, dervado de las demandas de la
Ascendente Trimestral 100 5l 133.33% | 125.00% |pobiacidn rural. A su vez, el incremento de las
18 20 32 30 incl i i dando higar & la
idad de realizar més brigadas para evitar la
propagacion de moscos transmisores  de)
enfermedades.
12.1.8.2 ACTIVIDAD Porcentajes de Comilés 4] [ 5 3
Atencidn, integracion ylintegrados. Durante el ejerciclo, el porcentaje alcanzado fue
izacidn de los Comités de del 116.67% ya que de jas 18 atenciones a los
sl 7 _ Comités vecinales, se lograron 21 atenciones. Lo
nos en la zona rural Ascendente Trimestral 18 Sl 5 5 4 4 75.00% 116.67% |antsrior, derivado del incrementa de actividades
Hurales y comunitarias lo que implico una
mayor participacién de los Comités.
12.1.8.3 ACTIVIDAD Porcentajes de acciones 204 250 256 304 .
Seguimiento de las Acciones,|de seguimiento Durante ‘e| ejercicio, &l porcentaje alcanzado fue
Facultades y obligaciones de las|realizadas. g;ggg, 1'3:5 Vf:' qi;ﬁ‘::n I::H : Oiom ar.don::
Autoridades Rurales. Ascendenta Trimestral 1020 sl 255 266 255 255 119.22% 99.41% seguimiento. Lo antarior, derivixdo de la reduccién
de recursos y herramientas disponibles ya que la
demanda de la poblacion es alta.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO

12.1 Programa Gobierno abierto, participacién ciudadana, planeacion basada en resultados, rendicién de cuentas, transparencia y combate a la

corrupcion.
(@) METAS AVANCE
{¢) NIVEL MIR CON RESUMEN (h) AVANCE DE LA META
(o) SENTIDO DEL | {f) FRECUENGIA PROGRAMADO ¥ REALIZADO EN EL PERIODO
INDICADOR JUSTIFICACIONES
MARRATIVO (1) NOMBRE DEL INDICADOR DEMEDICION' | mETA ANUAL | AcuMULABLE PROGRAMADA M
P SIND e
Tar Far i
TRIM TRIW TRIM TRIM L e
12.1.8.4 ACTIVIDAD Porcentajes de acciones 590 Gt 651 ] Durante el ejercicio, & porcentaje alcanzado fus
Implementacién de acclones de|de seguimiento de 99.55% ya que de las 2436 acciones de
Mantenimiento en las Areas|realizadas. mantenimiento se lograron 2425 acclonas da
plblicas de las Localidades Ascendente Trimestral 2436 sl & ; & ’ 85.71% 99.55% |mantenimiento. Lo anterior, derlvado a la falta de
e 6509 610 8§15 602 recursos disponibles para e mantenimiento
preventivo de las  diversas
comunitarias.
12.1.8.5 ACTIVIDAD Porcentajes de G555 G2 694 710 o=
GestiGn ante los  organismos|gestiones. Durante el ejercicio, e porceniaje alcanzado fue
de §7.64% ya que de las 2792 gestiones a las
Federales y Eslatales en beneficio diferentes dependencias gubemamentales se
de las localidades rurales. Ascendente Trimestral 2792 | a2 715 700 685 103.65% 97.64% fograron 2726 gestiones. Lo anlerior, derivado a la
alta demanda de los apoyos otorgados por fo que!
se vuelven insuficientes y al clerre de los mismos.
1219 COMPOMNENTE" 1% 0% ] A7 G4t T " P
Transparentar la urante el sjercloo sa aloanzo ung mel
wﬁ“ﬁ?ﬂd o ol 0025%, ya gye del 97% de obligaciones
que generan las Porcentaje de programadas a actualizar solo se logro un B7.54%,
Obligaciones de lo anterior debido a que se encuentran pandisntes
Mridgdes : transparencia Aacanaem ol 7% NO 1) 0 i i 00 90.25% 90.25% par realzar cargas de Obligaciones de)
administrativas actualizadas Transparencia 16 unidsdes administrativas, que
favoreciendo la aln estan en tiempo y forma de reportar su
rendicidn de cuantas a cumplimiento de cargs de iInformacian
los ciudadanos de esle
12.1.8.1 ACTIVIDAD:Capacilacion|Porceniaje de 30 47 46 44
delos ) _, |Servidores Piblicos Durante este ejercicio se aicanzo una meta del
samdofr:ﬁ puh:’ims_rdel Munlmr._uo Capacitados 233.33%, ya que de los 75 servidores publicos
@n maleria de Transparencia, progs fos para itar, se capacitaron a
Aasieta 4 Ascendente Trimestral 75 5l 15 23 21 16 275.00% | 233.33% |{75 | anterior debido a que en algunos dress
Informacién Piblica y Proleccion) hubo cambio de eniaces por lo que se tWwvo que
de Dalos Personales. capacitar 2 parsonal nuevo
12.1.9.2 ACTIVIDAD: Atencion dE'ParcentB]e de 33.5:2% 91.08% B4.52% 16.97%
las solicitudes de lransparencia, solicitudes atendidas Durante este ejercicio se alcanzo una meta del
mediante el aprnveclhan-uenh‘: de 95.02%, ya que de las del 95% de solicitudes de
las tecnologias de la informacion y lacceso programadas a atender se atendio el
comunicacion. Ascendente Trimestral 95% MO 102.07% 95.02% |95.02% . Lo anterior debido a que en algunos
95.00% | 95.00% | 95.00% | 95.00% timestres se recibieron mas soliciudes o se
atendiero las que quedaron pendientes del
trimestre antarior,
12.1.9.3 ACTIVIDAD: Alencién de|Porcentaje de 100.00%% 100% 100% 100.00%
denuncias realizadas por  la|denuncias atendidas
ciudadania derivado de la falla de Ase .
: s 4 endente Trimestral 100% NO 100.00% | 100.00%
informacién en el portal oficial del 100.00% | 100.00% | 100.00% [ 100.00%
sujeto obligado y la Plataforma
INacional 4

==
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(b} PROGRAMA PRESUPUESTARIO

12.1 Programa Gobierno abierto, participacion ciudadana, planeacién basada en resultados, rendicion de cuentas, transparencia y combate a la

corrupcion.
(9) METAS-AVANCE
(£) NIVEL MIR CON RESUMEN (h) AVANCE DE LA META
NARRATIVO (4) NOMBRE DEL INDICADOR “":m" "’BZ"::;E:‘:: b DI AR PROGRAMADO ¥ REALIZADO EN EL PERIODO B2l (I} JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA SUND
tar 2do 1o
TRIM TRIM TRIM TRIM i AN
12.1.9.4 ACTIVIDAD: Alencidn de|Porcenlaje de 100,005 75% 100% 100.00%
Recursos de Revisién derivado a|Recursos de Revision (oo e e
gm' *“’"‘ﬂ‘;ﬂﬂ ""’1 . atendidos revisin programados a atender solo se atendio un
ano de las respueslas Ascendente Trimestral 100% NO 100.00% 93.75% |93.75%. Lo anterior debido a que en el segundo
emitidas por las  Unidades 100,00% | 100.00% | 100.00% | 100.00% ° Idmestre quedo pendiente la atencidn de un
Administrativas del Sujeto recursos de revisidn, la cual se logro atender en el
Obligado, respeclo a su solicilud sigulenta trimastre..
Lo infacmacian
12.1.9.5 ACTIVIDAD: Instalacion|Porcentaje de 100.00% 100% 100% 100.00%
de un Comité, quien se encargara|Acuerdos Atendidos
de confirmar, modificar o revocar
las determinaciones, en materia
de ampliacibon del plazo de
lrespuesta de las soliciludes de Ascendente Trimestral 100% NO . i ; 100.00% 100.00%
informacidn, clasificacion de s 100.00% | 100.00% | 100.00% | 100.00%
informacidn  y declaracion  de
inexistencia o de incompelencia.
12.1.96ACTIVIDAD  Marco|Porcentaje de 245 dad 242 14
normativo en materia de acervo|cumplimiento del marco
archivistico cumplido normalivo
Ascendente Trimesiral 1112 1 100. 00.00
i " 9 245 334 342 194 e DR
12.1.9.7 ACTIVIDAD: Sesiones|Porcenlaje de sesiones i i 1 A
del grupo interdiciplinario del grupo interdiciplinario
Ascendente Trimestral 4 Sl ] 1 p 1 100.00% | 100.00%
12.1.9.8. ACTIVIDAD |Porcentaje 300 306 306 300
Mantenimiento  preventivo  y/o|manlenimientos al acervo
correctivo al acervo documental  |documental Ascendente | Trimestral 1212 s 100 100.00%
o . 300 306 306 300 S -
12 1 10 COMPONENTE |Porcentaje de ? 0 2
Mecanismos de participacion |Metanismos de
ciudadana Instrumentados participacién  ciudadana| Ascendente Trimesiral 6 Sl 100.00% | 100.00%
instrumentados ? 0

y —="A
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO

12.1 Programa Gobierno abierto, participacion ciudadana, planeacion basada en resultados, rendicion de cuentas, transparencia y combate a la

corrupcion.
{a) METAS AVANCE
{c) NIVEL MIR CON RESUMEN (#) SENTIDO DEL | (1) FRECUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EM EL PERIODO {h) AVANCE DE LA META
NARRATIVO (d) NOMBERE DEL INDICADOR INDICADOR OF MEDICIGN METAANUAL | AGUMULABLE PROGRAMADA {I) JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA SUND
Tor 2do Jar ato
TRIM TRIM TRIM TRIM gkl ozt
121101 ACTIVIDAD |Porcentaje de Comités o 0 7 17
Canformacion ylo Renovacidn delinlegrados Durante el Ejercicio, el porcentaje alcanzado fue
Comités Ciudadanos de = del 70.59%. De fos 170 programados, se Ingraron
Contraloria Social y vecinal, Ascendente | Trimestral 170 Sl 10 50 0 110 83.57% 70.59% b?n!'wnel; r‘: zolawTIMs. Lo a‘nmﬁ:: derivado de
solicitados por los comités vecinales.
12.1.10.2. ACTIVIDAD|Porcentaje de solicitudes 22 G v 3t 13
Seguimienlo a las solicitudes ylatendidas Durante el Ejercicio, el porcentaje alcanzado fue
necesidades de los comilés del BO.28% 'ya que de-las. 140 programaties, ‘sa
ecinal Ascendenle Trimestral 140 sl . - 50.00% 89.29% |lograron realizar 125 acciones, Esto debido al
vecinales. 21 15 30 66 |cambio en la dindmica de las actividades durante
@l proceso del cambio de administracion.
12.1.10.3 ACTIVIDAD .Seleccién|Porceniaje de Agentes 0 0 0 100%
de agentes Parlicipanies en el|Participantes
o e -Pieeadinmiocmion Ascendents | Trimestral 100% s | 100.00% | 100.00%
programacién  y  ejecucion  del 0 1] 0 100%
Presupuesto Participalivo anual.
12.1.10.4 ACTIVIDAD Celebracion|Porcentaje de colonias 0 0 0 100%
de Audiencias Plblicas en|donde se celebraron
diversas colonias de |a ciudad Audiencias Plblicas Ascendente | Trimestral 100% sl 0 0 0 — 100.00% | 100.00%
12.1.10.5 ACTIVIDAD Inlegracién|Porcentaje de dos 0 0 0 1003,
y  seguimiento al  consejo|atendidos .
ullivo Municipal Ascendenle Trimestral 100% Sl 0 0 0 — 100.00% | 100.00%
12.1.10.6 ACTIVIDAD Creacitn de|Porcentaje de Iniciativas 0 1] 1] 100%
la silla ciudadana Presentadas
Ascendente Trimestral 100% sl 100.00% | 100.00%
0 0 0 100%
12.1.10.7 ACTIVIDAD Fomento y |Porcentaje de Acciones [¢] 2 2 4
Vinculacién con Instiluciones da Fomento y Vinculacitn )
Publicas y Privadas, y la Sociedad Ascendente | Trimestral 7 Sl 0 2 2 3 100.00% | 100.00%
organizada

R



P

—

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

o A h 121 Prn.qrama Gobierno abierto, participacion ciudadana, planeacién basada en resultados, rendician de cuentas, transparencia y combate a la
corrupcion.
(g) METAS-AVANCE
(o) MIVEL MIR GON RESUMEN (n) AVANCE DE LA META
{a} SENTIDD DEL [ {f) FRECUENCIA PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO
W d) N ICADO JUSTIFICAGIONES
NARRATIVO (d) NOMBRE DEL IND R DICADOR DEMEDICION | METAANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADA n
PROGRAMADA SiiND = p
Tar 2do o
TRIM TRIM TRIM TRIM TRIM ANLAL
12.1.10.8 ACTIVIDAD Servicios |Porcantaje de Asesorias 44 b 43 20
de apoyo gubernamental y conciliaciones
brindados brindadas Asce T tral
ndente rimes 200 sl 50 85 42 23 100.00% | 100.00%
12.1.10.9 ACTIVIDAD Porcentaje de solicitudes 20 255 260 260
Vinculacion de solicitudes canalizadas
i As Tri 1 5 .00 .00
recepcionadas en la Presidencia cendente rimestral 022 | 297 255 260 980 100.00% | 100.00%
12.1.10.10 ACTIVIDAD Porcentaje de Ewventos 175 115 169 158
Programacidn y supervision de los |programados y
aventos,reuniones y audiencias  [supervisados Ascendente Trimestral 637 sl = 2 100.00% | 100.00%
| cludadanes 175 118 189 158
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(b) PROGRAMA PRESUFUESTARIO

13.1 Programa de capacitacién de servidores pablicos municipales para actualizarlos en la funcion publica municipal.

() METAS-AVANCE
L MIVEL, MIR OB RESMEN () NOWBRE DEL {s) SENTIDO DEL | (1) FRECUENCIA {h) AVANGE DE LA META
NARRATIVO OICADOR INDICADOR | DE MEDICION | wera : e PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO e e Sy 1) JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA | SINO A vy i oo
TRIM TRIM TRIM TRIM T Ca
13 FIN. Contribuir con los objetivos 0 0 o “a70
de la planeacitn estatal y nacional
sobre gobierno abierto,
transparente y eficiente mediante el
trabajo conjunto gobierno- Durants este ejercicio fiscal se alcanzo|
sociedad, participacién ciudadana, una meta del 102.80% , ya que de las
politicas de apﬂcacpl.zn del gaslo 1500 ciudadanos encuestados 1542
sustentado  en ncipios  de|Percepcion positiva de la " tuvueron una percepcidn posiiiva de la
sonalidad, discipiina y austeridad|Administracién Publica Ascendente Trianual 2,500 No 0% o, oo, 2,500 102.80% | 102.80% | iniswacion publica, Lo  anterior
financiera, cero lolerancias a la derivado &l trabajo realizado por los
corrupcion, austeridad republicana servidores publicos que se ve refiejada
que permita mejorar los servicios en la percepcién de la cudadania
plblicos y la seguridad de Ia
13.1 PROPOSITO Los servidores Q 1] 0 45 i
|ptblicos del municipio de Othon P. urante el ejercicio, el
Blanco laboran en condiciones|Parcentaje de servidores :gnmdo “’;;"I‘f’[’?'ﬁ%- ya que de ::‘:g
adecuadas y suficientes para|piblicos municipales cres PrograTRcos,
formar equipos de trabajo de alto|profesionalizados, Ascendente | Anual 728 NO 88.60% | 8B.G0% |Iorydores Pebeos Mo s
|rendimiento para atender|capacitados, adiestrados 0 # ] 728 adloatridos o actualtmdcs. Eao debido
correctamente las d s ylo fos a un mismo sarvidor pdblico tomé mds
requerimientos de la comunidad, de un curso ylo taller.
mediante acciones de
1311 COMPONENTE 0 1 0 0
Programa de capacitacion Integral Programa de
implementado capackacion Ascendente Anual 1 NO 0 . " B 0.00% 100.00%
13111 ACTIVIDAD &1 2 22 11
Difusion de  profesionalizacion, D::":m? ﬁﬁk e ""“’:';“&]';
: . alcan ue , ya que
':Zt:::::gmaa Bd'?;'::;:m; Porcentaje - de cursas, talleres, capacitaciones, se
- conac |convocalorias  difundidas . lograron realizar 75. Esto debldo a que
habilidades técnicas. " los  servidores| Ascendente | Trimestral 60 sl 20 20 20 20 55.00% | 125.00% |gvn sociitado por diferentes arcas
publicos. i cursos y tallares, esto
con el fin de actualizar y brindar
hablidades a los servidores publicos.
i
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PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

() PROGRAMA PRESUPUESTARID

13.1 Programa de capacitacion de servidores piiblicos municipales para actualizarlos en la funcién piblica municipal.

(@) METAS-AVANCE
G5, SIVEEL PRI 1M RS AR () NOMBRE DEL {#) SENTIDO DEL | (1) FREGUENCIA {h) AVANGE DE LAMETA
MARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION wETA ANUAL | Acumu PROGRAMADD ¥ REALIZADO EN EL PERIODO FROGRAMADA V) JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA BINO
tur 2do Sar Ao
TRIM TRIM TRIM TRIM s g
13.1.1.2 _ ACTIVIDAD 2 2 0 0 Durante @l elerciclo, e porcentajel
Difusién de informacion sobre las|Porcentaje de i do fue del 133% ya que de las 3
oportunidades  de  formacion|Convocatorias difundidas . convocatorias educalivas programad
académica continga, airé od meroidores Ascendente Trimestral 3 5 5 " 0 0 0.00% 133.33% 56 lograron reslizar 4. Lo anlerics,
publicos derivado @ la oferta que ofrecen las
diferectes Universidades.
1312 COMPONENTE: [} 10 10 5 Durante el ejercicio, e porcentaje
Capaciaciones para la mejora del alcanzade fue de 41667%, fuel
Desarrollo Integral realizadas ampliamente  superior  programadol
Porcentaje de! iniclalmente, ya oque de las 6
capacitaciones capacitaciones programadas
lenfocadas a la mejora| Ascendente Trimestral [ 51 i . " 0.00% 416.67% (relacionadas & la integracidn del
del desarrollo integral de y v personas,  se  realzaron 25
los servidores plblicos |capacitaciones,  derivado  a  las
soliciiudes de pare de las diversas
areas administrativas de cursos o
capacitaciones.
13124 ACTIVIDAD ] i i} 0
Establecimiento de un reglamento
para el servicio profesional de|Porcentaje de
Cara GION- e 1o S ion|lineamientos elat ) Ascendente Trimestral 0 sl 0 0 0 0 0.00% 0.00%
pliblica municipal.
13122 ACTIVIDAD 0 0 31 0
z i Durante el efercicio, el p
LTS‘S&??:F d::m'ns‘penusjm:j: . akcangudo fis clel, 190G, yE que oe ke
i 20 de departamento evaluados, se|
|afes de departamento. Porcentaje de Servidores Iong:*m:;ﬁ avaluar a 31. Lo anterior
|ptblicos evaluados en el| Ascendente | Trimestral 20 sl 0,00% | 155.00% |ioi oo que Ia evaluacion fue enviadal
sistema de desempefio o 0 20 0 084 VA RRRY e SrvY
via fisica a cada area administrativa. se
solicito que se evaluaron a la mayor
cantidad de |os jefes,
13,.112..3‘_ AC:I'IVIDJ\D 2 1 0 0 Durante el ejercicio, el porcentaje|
gsmmm;; de :;ali con | jo fue del 150%, ya que de los 2
i @ vas Y|Porcentaje de convenios " Convocatorias programadas se|
organizaciones de la sociedad civil. |celebrados Ascendente | Trimestral 2 s 9 0 0 0 0.00% | 150.00% | . paon 3. Lo anterior, derivade a que
hubo acercamiento con la universidad
UPN
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PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

{b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO

13.1 Programa de capacitacion de servidores pablicos municipales para actualizarlos en la funcién piblica municipal.

(g) METAS AVANGE

() NIVEL MIR GON RESUMEN
i (1] NOMBRE DEL {#) SENTIDO DEL | (1) FRECUENCIA {h) AVANCE DE LA META
MARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION METAANUAL PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIDDO PROGRAMADA (1) JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA SINO
1o 2do or ato
TRIM TRIM TRIM TRIM Ll Al
1313 COMPONENTE Catalogo) 0 0 0 0
Durante el ajercicio 2024, se obluvo un
de puestos Elaborado alcance de 0%, s deck. no we alcanzo)
la meta progiamada de 1 catdlogo de
puestos elaborado, Esto, debido a que
mwlﬁ;ﬁwms Ascendenta Anual 1 51 ; 0.00% 0.00% |en el werciclo antsrior s& alsbord «f
o 0 1 i l Catdlogo di pusstos y actualments se
encuentra &n procsso de andlisis y
ion en la Dir de R
Humanos
13.1.3.1 ACTIVIDAD Elaboracién 10 10 10 15
de un diagnostico situacional| Porcentaje de :
académico. diagnostico elaborado Ascendente Trimestral 45 sl 10 10 10 15 100.00% | 100.00%
13.1.3.2 ACTIVIDAD Vigilancia ] 0 0 20 Durante del ejercicio, el porcentaje
oportuna de las incidencias de los alcanzado fue de 200%, ya que da los 10
trabajadores del Ayuntamiento Porcentaje de manza:m 20. Esto u;edm a la
Mecanismos de control " 2
p Ascendente Anual g 0.00 .0 rificaron las incidencias de fallas,
- de incidencias laborales - @ " - (4] 4] o} 10 u ol By vmu o, [gl:g de ;:To] biométricos,
implementados Incapacidides enire ofras, qus se
itan 4 las fmi :
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(b] PROGRAMA PRESUPUESTARID

14.1 Programa para la Seguridad y proteccion ciudadana en el municipio de Othén P. Blanco

() METAS AVANCE
(&) NIVEL Wift CON RESUMEN
(0] DEL | (f) F {h) AVANCE DE LAMETA
NARRATIVD () NDMERE DEL INDWCADOR INDICADOR DE MEDICION i K FPROGRAMADD ¥ REALIZADO EN EL FERIDDO PROGRAMADA (1) JUSTIFIGACIONES
PROGRAMADA O for 2do Zar o
Trm Thw TRIM TRIM T AU
14. FIN. Conlribuir con los 0 0 0 16542
objetivos de la planeacion
estatal y nacional sobre
gobiemo abierto, lransparente
y eficienlz medianle el trabajo
conjunto  gobiemo-sociedad,
parlicipacidn ciudadana, Durante este ejercicio fiscal se alcanzo una
poliicas de aplicacion del meta del 102.80% , ya que de las 1500
gasto sustentada en principios |Parcepcién positiva de la cludadanes encuestados 1542 tuvueron una
: N i 2 ién sittva de la adminisiracitn
de racionalidad, discipiina [ Adminisiracion Pablica Ascendente Trianual 1500 NO 0 0 0 1500 102.80% | 102.80% xr;a;c A pcmm i S
austeridad  financiera, cero| realizado por los servidores publicos que se
tolerancias a fa comupcién, ve refiejada en la percepcitn de la ciudadania
ausleridad republicana que|
permila mejorar los servicios
plblicos y la seguridad de la
poblacién.
14.1 PROPOSITO Percepcidn positiva 45% 50.2% 45% 41.10%
La confianza ciudadana en la|ciudadana  sobre el
Policia  Municipal  mejora|desempefio de la Policia
mediante la capacitacion y|Municipal
profesionalizacién  de  sus Durants este elercicio se alcanzo una meta de
elementos;  dotaciin  de| 45.33%, ya que del 50% programado solo se|
equipo,  privilegiando  la alcanzo el 45.33%. Lo anterior derivado a que
Prevencion del Delito, el Ascendenta Anual 50% NO = o s e 82.20% 45.33% |las necesidades que la poblacion demanda
cumplimiento del marco legal, 50% 50% 50% 50% superan recurso humano para cubrifas.
el respelo a los Derechos Evitando que |a ciudadanfa perciba a
Humanos y la construccion de presencia polical.
espacios para la paz en Othén
P. Blanco.
14.1.1 COMPONENTE Porcentaje de elamentos 0 0 n 13.20%
Cerficacion y Acreditacidn de |can cerificacionss CUP Diviie ol bl ——
slemenios & través de CUP fuo del 14 67%, ya que uﬁ@ alementos
programdos  solo se alzanzo un 146%
|Puesto que mste indicador  dependn
diractatiente del conjunto de los resutsdos
de ln evaluscidn de control de conflanza, la
Ascendents Anual 90% NO 1467% | 14867% uiscién de comy las basieas de la
0 r 0 i lfuncion palicial (ylo del curso de formacion
inicial policial) y la evaluscion del desempedio.
Y por cusstones do tamporalidad ajenas a
et institucidn propias fnanciamisnto con el
Fondo die Aportscionas para la Segurided
Piblica no se logrann alcanzar

i
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(i) PROGRAMA PRESUPUESTARID

14.1 Programa para la Seguridad y proteccién ciudadana en el municipio de Othon P. Blanco

() METAS-AVANC T
() NIVEL Wit CON RESUMEN
NARRATIVO (9} NOMBRE DEL NDicApor T ST ER BEL iﬂnz":e"n"gg‘ AT, PROGRAMADO ¥ REALIZADO EN EL PERIODO ‘"“:ﬁm:‘m' (1) JUSTIFCAGIINES
PROGRAMADA SIND e 240 e o
TRIM TRIM TRIM TRIM ! Ny
14.1.1.1 ACTIVIDAD Porcentaje de elementos Durante el ejercicio, el porcentaje alcanzado
Evaluacitn del Desempefio luados con resultado 0 0 0 0 fue del 0%, ya gue de los 40 elemencs
aprobatorio programdos a evalur no se evaluo a ninguno.
Puestn que se esperaba homologar las)
Ascendenls Trimestral 40 NO 0.00% 0.00% |fechas de las evaluaciones de desempefio
0 0 0 40 con las de las compelencias basicas y
formacién fnicial de este afio parm que los
comp del Certificade Unico Paolicial
tengan la misma fecha de emisidn.
14.1.1.2 ACTIVIDAD Porcentaje de| o 0 118 T ; .
Evaluacién de Conlrol y|Evaluaciones de Conlrol - E..‘.;m:.:ld 84.29% :l ".qun de los 140
Confianza y Confianza aplicadas. ords. oblo e avakmon 148, Loj
Ascendente Trimesitral 140 NO 84.29% 84.29% |anterior debido a gue no se realizdé una
0 aQ 0 140 convocatoria para difundir la informacion con
la ciudadania, en vidud de que no habia
suficientes plazas disponibles para ofertar.
14.1.1.3 ACTIVIDAD Porcentaje de elementos 0 0 0 205
Evaluacién de Compelencias|Acreditados
Bésicas de la Funcién Policial.
Ascendente Trimestral 205 NO . 100.00% | 100.00%
0 D i} 205
14.1.1.4 ACTIVIDAD Porcentaje de elementos .
Elemenlos de la Policlajgue recibieron al menos 0 0 a G8% Durante el efercicio, el porcentaje alcanzadal
. . fue del 108.89%, ya que del 90%
Municipal Capacitados una capacitacion para el ” i R
mejor desempefio de sus K S — . KD 108.89% | 108.89% acito al 10::;%. Lo anteriar ?:;hidn aque
funciones. cendente mes 90% " g en un esfuerzo realizado por los tres drdenes
0 0 0 a0% de gobiemo por impulsar la capacilacidn en
i rubros se gestionaron una mayor|
tidad de cursos.
14.1.2 COMPONENTE Incremento porcentual de i
Cultura de paz y el respato a  Jactividades para 0 [ 0 10.15% Durante este afo fiscal sa logrd  un
los Derechos Humanos |fomentar 1a Cultura de w"‘"m del 10 ‘3‘: yit qua dal 10% de
|Fomentado Paz y el respato a los erinic 0 sctvidades - s kg 4o
Ascendenta Anual 10% MO 101.30% | 101.30% [1013% Lo wnterdor, como resultado del
Derschos Humanos, con A [l dn de |ss distal
respecto al afio inmediato v 0 0 0 sociories te pravencior del dalto por i oA
anterior distintos grupos cudadanos
14.1.2.1 ACTIVIDAD Porcentaje de : :
ta d
Fortalecimiento del esquema|Reconocimientos 0 0 & 0 gl o A% O e
de estimulos para elementos|otorgados a elementos ¢
. programdos a otorgar, solo se otorgaron 0. Lo!
de la Policia Municipal. de la Policia Municipal. Ascendente | Trimestral 7 NO 0.00% 0.00% Ianwlur. derivado de que mo due posible
0 0 0 7 otorgar reconocimientos por ko que no fus
posible lograr la mata.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(h) PROGRAMA PRESUPUESTARIO

14.1 Programa para la Seguridad y proteccién ciudadana en el municipio de Othén P. Blanco

{62) METAS AVANCE

) NIVEL Wit CON RESUMEN
(%) SENTIDO DEL | (f) FREGUENGIA (1) AVANCE DE LAMETA
NARRATIVG () NOMBRE DEL WNDICADOR INDICADOR DE MEDICION. — PROGRAMADD ¥ REALZADD EN EL PERIDDOD FROGHEAMADA i} JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA AND
Ter 2do o At
TRIM TRIM TRIM TRIM TH MU
14.1.2.2 ACTIVIDAD Incremento porcentual de i
Fortalecimiento de la P mero de los de ¥ g i p {?;ra:: qnfuae‘::n:;;k% 1mopfﬁmn:: ;eﬂl
Turistica la  Policia  Turistica ots. (l8 polkis fkcs, 88
Municipal respecto al afo incrementaron 0, Lo anterior debidoa a que el
inmedialo anlerior. Ascendente Trimestral 3 NO 0.00% 0.00% . s teakin 4o
0 0 0 3 contrarrasto con el nimero de bajas, por lo
que no fue posible fortalecer con més
elementos a la policla turistica.
14.1.2.3 ACTIVIDAD Porcenlaje de Operativos B v T & o
inplementasion da sosrlivos [impiementadie, 5846 G362 Giea 5844 Durants & ejercicio, el porcentaje alcanzado
fue del B4.99% ya que de os 28482
uperalivrfs programadas se ralwon 24216,
Ascendente | Trimestral 28492 sl 82.48% | 84.99% Lommm “ﬁ;ﬁuﬂe ma? TQT&Z
7173 7135 To8Bg 7085 adicionales & los operatives da prevencién
prog jos, asl como a diversos eventos
extraordinarios.
14.1.2.4 ACTIVIDAD Porcentaje de acciones ;
Foralacimiento da la|para el fortalecimiento de 21 74 " g Durante este ejercicio fiscal el porcentaje
Prevencidn del Delito la Pravencion del Delito i fo es de 66.11%, ya que de los 180
acciones programadas solo se realizaron
Z 118, Lo anterior derivado derivado a que se
Ascendenta Trimesiral 180 Sl 17.78% 66.11% * ¥ ks esfuerzos por dar cobertura 8
5] 45 45 45 las soliciiudes de los distintos plantales
Jucativos con los prog de pi 1
en nifias, nifios y adolescentes,
14.1.2.5 ACTIVIDAD Porcentaje de acciones i ) i _ ;
Prevencion del Delfito entre|de Prevencién del Delito 96 67 62 32 Durante este ejercicio fiscal e! p )
Nifias, Nifios y Adolescenles. [con  participacion  de ez ""::“ '2;;15:"“ "““d:' “"dfx
:;ljnal:.s h:liﬂw ¥ madas se realizaron 257. Lo antaror
Sl Ascendente | Trimestral 204 sl 62.75% | 125.98% [debido a la alta demanda de los disl
51 51 59 51 p educativos para llevar a cabo los
- " h prog de prevencidn en nlfias, nifios v
do rebasando la meta anual
14.1.2.6 ACTIVIDAD Porcentaje de acciones o 13 1"
Vinculacion de Comilés de|realizadas a fravés de 1 ? En este ejewmicio fiscal el porcentaje
Sequridad y Vigilancia| Comités de Seguridad y alc:!rlzaclu fue 22.78%, ya que de los 180
lciudadana con insllitut‘-'bnﬁﬁ Vigilancia Lo anhﬁurpmg:nhln;ﬂ? ::::: anfowmm ‘I’;s
g tales y privadas. esfuerzos por dar coberiura a las soliciudes
Ascendente Trmestral 180 Si 24.44% 22.78% |de los di planteles educatives con los
45 45 45 45 P de pr i6n en nifias, nifios y|
adolescentes, asi como a ofros programas
con mayor alcance a la dudadanfa en
coadyuvancia con la Secretaria de Seguridad)
Cindadana.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(0] PROGRAMA PRESUPUESTARIO

14.1 Programa para la Seguridad y proteccion ciudadana en el municipio de Othén P. Blanco

{g) METAS-AVANCE
() NIVEL MR CON RESUMEN
(#) SENTIDO DEL | (f) FRECUENGUA (1) AVANCE DE LAMETA
NARRATIVO {d) NOMBKE DEL INDICADOR| e b DEMEDTION | weraanuAL | Acu 5 PROGRAMADD Y REALIZADD EN EL PERIODO PROGRAMADA (1) SUSTIFICACIONES
Ao MULABL
OGRAMADA SR Ao 2do Jat Aty
TRM TRIW TRIM TRIM /$os iy
14.1.2.7 ACTWIDAD Porcentaje de victimas y .
Atencion integral a vicl ylmenores en situacién de 54.8% 65.450 13% 12% i i
i 14 L= n
:nmres en siluacion de rf:go que Irecib!amn del 36.29%, ya que de 20% do nlencién al
2550 atencidn integra victimas y menores en riesgo se atendio @ u
. 36,29%, Lo anterior debido a que en algunos
Ascendente Trimestral 20% NO 60.45% 36.20% | oicn cuastiones sjenas  la institucion tas
20% 20% 20% 20% P inerad i sus citas
agendadas por cuestiones personales y en
otros meses |as personas colaboraban mas
14.1.2.8 ACTIVIDAD Porcentaje de| 35 q 64 75
Sensibilizacion en temas de|aclividades de En este ejercicio fiscal ol porcentaje
Prevencion de la Violencia,|sensibilizacion alcanzado fue 81.54% de la mela anual de
Perspectiva de Género 216 acciones, toda vez que en los primeros)
caolrol da cairés v ansh d o Ascendente Trimestral 216 sl 138.89% | 81.94% |dos trimestres hubo un retrasa significativo
# y 54 54 54 54 por la reestructuracion del drea, y aunque en
L los dos (lfimos trimesires se redoblaron
esfuerzos no fue posible subsanar.
14.1.2.9 ACTIVIDAD Porcentaje de capluras 100% 100% 100% 100%:
Andlisis de  Informacidn]de los Informes Policiales
Georreferenciada. Homologados e
informacion plasmada en|
el mapa del municiplol Ascendenle | Trimestral 100% N 100.00% | 100.00%
para la creacion de Q 100% 100% 100% 100%
estrategias operalivas.
14.1.2.10 ACTIVIDAD Porcentaje de personas
Salvaguardar el respelo & los|consignadas a la Gércal 0 0 0 90.49% Durante este ejercicio fiscal se alcanzo una
Derechos Humanos de los|Pablica Municipal & meta del 113.11%, ya que del BO%
infractores consignados a la|quienes se les programados se obtuve un 113.11%. Lo
Cércel Poblica Municipal. salvaguardaran sus anterior derivado a que personas ingresadas
garantias. Ascendente | Trimestral 80% NO 113.11% | 113.11% |a las celdas de la cércel plblica municipal
. perciban gque se les salvaguarden sus
0 0 0 80% darechos. Lograndose en este , Ia cual logro
ser superada gracias al trabajo en eonjunto
de los elementos y los jusces calificadores.
14.1.211 ACTIVIDAD |Porcentaje de servicios a
Mecanismos de sancidn|favor de la comunidad 0 0 0 100% Durante este ejerciclo se alzanco ua meta del
sustitutiva cubierios 111.11% de la meta anual programada, ya
Ascendenle Trimestral 90% NO 111.11% | 111.11% |que del 90% de servicios programados se
0 0 a0 alcanza un 11.11%. Lo anterior debido a que
0 i se cubrio las solicitudes de labor cor f
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

S PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(5] PROGRAMA PRESUPUESTARIO 14.1 Programa para la Seguridad y proteccién ciudadana en el municipio de Othén P. Blanco
(@] METAS-AVANCE
(€} NVEL WIR CON RESUMEN
{#) SENTWOO DEL | (f) FRECUENCIA (h) AVANCE DE LAMETA
HARRATNG () MOMBRE DEL INDICADOR| ™ Lo oo DE NEDCION | wETAANUAL PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA {1 JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA SIND Tot 210 o P
THIM TRIM TRIM TRIM Lo
14.1.3 COMPONENTE Porcentaje de actiones 0 0 0 1150
Accionss para contribuir al |realizadas para confribuir : |En svis sjerckio fiscal se sicanzo un
ortlen y 1a paz social del al orden y la paz social e tabicide, Be. 195300 o8 N e
municipio reslizadas del municipio ke G I S S,
rxlanié Arl 3000 NO 105.30% | 105.30% mids acciones de las establocidas sn la meta
Gy * mnual, tods ver que la coordinacidn en
h 0 0 3000 materla de Seguridad Publica con los tres
drdenss de goblemo se estrechado en el
tranacurso del este afio
14.1.3.1 ACTIVIDAD Porcentaje de elemenlos|
Equipamiento de lala los |:|u:£e se les doto de| 0 0 a 93.60% E!;‘té,‘mme sl Schl 36 (Whse0 : r:
. % de la mela programada, ya gque de
::"Erpara:dﬂ Policiaca|equipamiento. meta lograr que al menos el 90% de los
nicipal. . de esta direccion General se
Ascendenle Trimestral 90% NO 104.00% | 104.00% | o0 de equipamianto, slendo que en lo que
0 0 0 90% va del afic se logrd dotar a un 93.60%. Lo
anterior gracias a la gestidn de recursos
|mediante el FASP ante el SESESP.
14.1.3.2 {C'IWID.&D Incremento pomat:m.lal de 0 0 0 o En este afio fiscal se logro una meta del 0%,
Gonlratagion de elementos de|elementos operativos de - ya que del 5% de incremento de policias
la Policia Municipal la Policia Municipal. operativos solo se incremento 0%. Lo anterior]
Ascendente Trimestral 5% NO 0.00% 0.00% |derivado a la desercion de varios el
0 0 0 gy, policiales fus igual &l nomers  de
h conirataciones asi como a la falta de nuevas
plazas.
14.1,3.3 ACTIVIDAD Porcentaje de Reduccion
5 i f 0 0 0 0% Este afio fiscal no fue posible reducir el
Reduccion de nomero dejde nimero de quejas y| i
H z porcentaje establecido como meta toda vez)
:}JHZF:; b mn::numﬁ denuncias que la cludadania demuestra el aumento en la)
anas confianza hacia los mecanismos existentes)
|elementos. Descendente | Trimestral 10% NO - 0.00% 0.00% | ogikanda en un mayor ndmero de quefss,
0 0 0 10% que si bien no son graves, permiten observar
las deficiencias en el actuar de los elementos
policiales.
14.1.3.4 ACTIVIDAD Porcentaje de acuerdos P En este ejercicio fiscal se alcanzd un
implementacién de acuerdos|conciliados 0 0 a T297% porcentaje del 97.29% de |a meta establecida,
|conciliados por el Juzgado| ndent : debido en gran parte a que lbs agraviados
CaMicador ikl pera Ascendente | Trimestral 75% NO - 97.29% | 97.29% | ihan por no derle seguimients al
snlscionar confiicios o] 0 0 T5% desestimar la importancia de los asuntos en
it cusstion.
14.1.3.5 ACTIVIDAD 1T=umamaja de . T
Cumplimiento  de  los|procedimientos  legales 0 0% 0%h 85.80% ouls sjer W anzu
| vonedimia H porcentaje del 107.25% de la meta
P nios legales. m;l:: & 18 |nsticion establecida, siendo esta la de cumplir con al
] menos el B0 % de los procedimientos legales
Ascendente Trimestral B0% NO 107.25% | 107.25% | ies  la instllucién, por lo que graclas
0 i) 0 804, a la mejor gestion de los procesos Y|
coordinacion con las distintas dreas de la
Direccién General se llego a este resultado,

y ==
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUMNICIPIO DE OTHON P, BLANCO

— PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
{6} PROGRAMA PRESUPUESTARIO 14.1 Programa para la Seguridad y proteccion ciudadana en el municipio de Othén P. Blanco
() ME TAS-AVANCE
fc) NWEL MRt CON RESUMEN {0} SENTIDO DEL | (1) FREGUENCIA () AVANCE DE LAMETA
NARRATIVO (4] NOMBIRE DEL INDICADOR] 0 e DE MEDICION e AN AL & PROGRAMADD ¥ REALIZADO EN EL PERIODO FROGRAMADA (1) JUSTIFICACIONES
PROGAAMADA HiND Tor 2da et dto.
TRIM TRIM Tiw Tiem TRIM ANUAL
14.14 4] 8] ] 1
COMPONENTE _Pravencién|"oreentl® ""p:’:g"’“l:
::1 E:;emsm“ r:a 1;1:::1:511 da prevencidn de nesgos (Ascendente Anual 1 NO y ! / 100.00% | 100.00%
atencion de emergencias !
Implementado
14.1.4.1 ACTIVIDAD B2 BT 123 1683
Prevencion integral de riesgo Durante el ejerciclo, el porcentaje anual
alcanzado fue del 83.63 ya que de las 5222
acciones prog das se log 1
" ) 4367 acciones. Lo anterior se deriva a que
Porcentaje de acciones . 98.88 8 aron
realizadas il Mo SR a 1089 1014 1417 1702 D | R R e Sokounies:
Ia finacidn un area Implmento
acciones emergentes para dar atenclon a los
puntos mas crificos de la cludad.
14.1.4.2 ACTIVIDAD 4276 1368 51 416
Preslacidn de servicios en Durante el ejercicio el porcentaje alcanzado
Materia de Proleccion civil. Porcentaje de Servicios fue del 99.82% ya gue de los 6608 servicios
feria de proteccién| ascendente | trimestral 6608 S| 120.00%, oegzy [POYENdm W o st SO0
an ma Pr Lt 4770 1108 a9 331 - : servicios. Lo anterior se debio a que el faclor|
civil prestados que infiuyo en este indicador es la demanda
de la ciudadania.
14.1.4.3 ACTIVIDAD 0 0 0 1
Foralecimiento del H. Cuemo | poreantaje de!
de Bomberos Equipamients de  H.|Ascendente Trimestral 61 sl 100.00% | 100.00%
Cuerpo de Bomberos /] 0 0 61
14.1.4.4 ACTIVIDADES 0 25% 25% 25%
Irplmenacindesccioes DR A 0
1 . t se canzo
(0 prevenchin, miigaciin a) . Porcentaje de 75%, Lo anterior debido a que durante el
anélisis de los incendios Actiones Im:_iemmtanas primer trimesire no se contaba con un areal
para la alencién oportuna| Ascendante Trimestral 100% 81 e 25, 5%, 5%, 100.00% | 75.00% aspeciics para la alencin de atencion en
y adecuada de la prevencion de las actividades como lo es &
poblacian. ya consolidado programa "B Cercal
de "
14.1.4.4 ACTIVIDADES 14 15 16 16
Implermentacion de acciones
de prevencitn, mitigacion y
andlisis de los incendios b) Parcentaje de ;
P I capacitado. Ascendente Trimestral 61 51 14 15 16 16 100.00% | 100.00%
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P, BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

{b) PROGRAIA PRESUPUESTARIO

14.1 Programa para la Seguridad y proteccién ciudadana en el municipio de Othon P. Blanco

(1) MET A% AVANCE
() NIVEL Mit CON RESUMEN
() SENTIDO DEL | () FRECUENGIA (h) AVANCE DE LAMETA
NARRATNO () NOMBERE DEL MpicADOR| D ouMecicn | erkdonint | acd o PROGRAMADO ¥ REALIZADO EN EL PERIODD PROGRAMADA (1) JUSTIFICACIONES
hesids ML AR
ROGRARADA b tor 2do Jer A
TRIN TRM TRIM TRIM o il
14.1.44 ACTIVIDADES 0 (1] 0 0
ipemerainde s o porersle i . oy Vs
8 prow mitigacion ¥ |atenciones brindadas por|A Tri 100% NO y " 0.00% 0.00% 3o
andlisis de los incendios &l Area de Psicologia 100% S toass Too% anterior de;uﬁ;ms?qm?:::ié %
14.1.45. ACTIVIDADES ST 600 312 560 Durante el ejercico se alcanzo el 117.71% ya
Atencién de combale de iy 2 :
incendios, emergencias que de los 1400 servicios que se tenia
médicas b te planeada alender se alendieron 1648. Lo|
Y a)  Porceniaje  dely o et | Trimestral 1400 sl so2.86% | 4am719; [Eieor dervadn  lea contingencies que -an
Atencion a Incendios. 450 150 450 450 : : presentaron durante los meses de mayo y
junio con las lluvias  alipicas, que
incrementaron el numero de servicios que
brindaron los bomberos.

TAT45 ACTVDADES 607 fi54 g2 318 Durante el ejercicio se alcanzo el 97,.28%, ya
ncién de combate de € 8. B0 ey
Incendios, emergencias b)  Porcentaje  de que da los 2500 f"'""“‘zjg "’LD"'";'““:'“"
médicas y rescale Atencion a Emergencias|Ascendente Trimestral 2500 sl — T s - 92.64% 97.28% it z: iz ¥ i il
Médicas y Rescate. G256 625 625 625 o e ) shr el q;::_

, disminuy
parte de la cludadania

LIC. YENSUNNI I6M0A MARTINEZ HERNANDEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL DE OTHON P. BLANCO
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

— PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
(b) PROGRAMA PRESUPUESTARID 15.1. Programa de Mejoramiento del entorno urbano y rural de Othon P. Blanco.
(@) METAS-AVANCE
{c} NIVEL MIR CON RESUMEN (o) SENTIDO DEL | {f) FRECUENGIA (h) AVANCE DE LA META
NARRATIVO DEL INDICADOR < Fi ¥ REALIZADO EN EL PERIODO JUSTIFICA
(d) NOMBRE {NDICADAE DEMECICION. | weTa ANUAL | ACU ROGRAMADO PROGRAMADA i) CIONES
FROGRAMADA SiNO
fur 2do Jor 4o
TRIM TRIM TRIM TRIM Mg (i
Contribuir  al  ordenamiento| 4] 0 0 47.50%
lerrilorial para el desamolio Durante el efercicio, @l porcentsje
urbano y rural mediante el alcanzado fue del 75% ya que de las
mejoramiento de |a imagen e encuentas realizadas para conocer |a
{infraestructura, con apego al|la Pobiacion que reconoce gue percepcion de la poblacidn del A pio
Programa de Desaroliolla ciudad ha  mejorado da O.P.8., en relacion a que |a ciudad hal
Urbano wigente y el Plan|sustancialmente P gl 50% No 0 0 0 504 75.00% 75.00% mejorade sus condiciones de habitabilidad
Municipal de Desarrollo 2022-|condiciones de habitabilidad, el 25% conlestd de manera negativa, esto
2024, de manera coordinada podria deberse a que el programa de
' | iadad ) Desarrolio Urbano autorizado aun sigue en
SN R Sooean ¥ Jos modificaciones.
|gobiermos Federal y Estatal.
15.1 PROPOSITO El entorno|Porcentaje de la poblacidn que 1] 0 0 0%
urbano y  rural  mejora|liene opinidn positiva sobre las
mediante acciones|acciones implementadas para )
relacionadas con ellel ordenamiento territorial, D‘é’ﬂ"::d !FIW eéezclﬁgé &l pm':;ant.lafa
ordenamiento leritorial, la|mejoramiento urbano y el : k; . y: 'I!::Hz; ::
recuperacién de espacios|fomento de la cultura def Ascendente Anual 70% No 0 0 0 70% 0.00% 0.00% realizaron0, Lo anterior debido a que no se|
|pdblicos, el fomento de la|preservacidn y conservacion contd con el personal y l0s recursos
cultura de preservacion yldel medio ambiente al del materiales para realizarla
conservacion  del  medio|municipio de Olhén P. Blanco.
ambiente y patrimonio.
15.1. 1 COMPONENTE Porcentaja  de proyectos de 1] 31.0% 14% 94
Necesidades de infraestructura realizados
|infraestructura Atendidas Dutantes sate sjercicio se alcanzo una mets|
dal 140%, ya que del 100% programado se
3 realro un 140%. debido a que el programa
Ascendente | Trimestral 100% Si o 0% Ao -— 316.67% | 140.00% |, orion sufri camblos. por o qus 1a
cartara de proyectos se mealizo y terming|
de conformar los uitimos meses dal afo
15.1.1.1 ACTIVIDAD Porcentaje de la Cartera de| 11.00% | 20.00% 15% 344
Conformacion de una carlera |proyeclos integrada Durante este ejercicio se alcanzo una meta
de proyeclos del 140%, ya que del 100% programado se
realizo un 140%. debido a que el programa
i de inversidn sufrio
Ascendente Trimestral 100% Si 313.33 140.00% i ; i
. 10% 30% 30% 30% e e _ de més proyectos
de vivienda en beneficio de méas familias
en localidades, por lo que la meta fus
rebasada en un 40%
15.1.1.2 ACTIVIDAD Porcentaje de Obras Licitadas 0 13.00% 17.00% 117%
Ejecucion de licitaciones de
las obras. Durante este sjercicio s alcanzo una meta
del 140%, ya que del 100% programado =a
realizo un 140%. debido a que todos los
. % proy fatantes fueron licitados e
Ascendente Trimestral 100% Si o 580 5% 0% 390.00% | 140.00% invitados durante este Gitmo trimestre, por
lo que se rebasd la meta, tomando en
|cuenta que en la carlera de proyectos el
nimero aumentd,
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(b} PROGRAMA PRESUPLUESTARID

15.1. Programa de Mejoramiento del entorno urbano y rural de Othén P. Blanco.

(g) METAS-AVANCE
{6) NIVEL MIR CON RESUMEN
(=} SENTIDO DEL | (f) FRECUENCIA {h) AVANGE DE LA META i
NARRATIVO {d) NOMERE DEL INDICADOR INGICADOR DE MEDICIGN wETA MuAL | acues 1 PROGRAMADO ¥ REALIZADO EN EL PERIODO BROGRAMADA ) JUSTIFICACIONES
FROGRAMADA HiND ot 2do Aep Ato
TRIM TRIM TRIM TRIM el ANUAL
15.1.1.3 ACTIVIDAD Porcentaje de obras que 0 £.00% 04 134.0%
Supervision y vigilancia de las |cumplieron con los avances
obras de infraestructura. fisicos y financieros.
Durante este gjercicio se alcanzo una meta
del 140%, ya que del 100% programado se
1 realizo un 140%. debido a que se licitaron
Ascendente | Trimesiral 100% Si 0 3% 340, 369 372.22% | 140.00% | " iaron més de la mited de los
proyectos, asl logrando la supervicion y
vigitancia mis de 200 obras,
15.1.1.4 ACTIVIDAD Porcentaje de  expedientes 1] % 0%, B5%
Integracion de Expedientes completos Durante este ejercicio se alcanzo una metal
Unitarios del 140%, ya que del 100% programado
solo se realizd un 85%. ya que al finalizar,
el afio en algunas ocasiones las obras
Ascendente Trimestral 100% Si a 0% _— 85% 100.00% | 85.00% | corando mdministrativamente
fisicamente, por lo que la documentacion
sigue generandose para el armado de los|
expadientas.,
UTORIZO
LIC. YENSUI A MARTINEZ HERNANDEZ

PRESIDENTA MUNICIPAL DE OTHON P, BLANCO
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PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

(b) FROGRAMA PRESUPLESTARID

16.1Programa de Ordenamiento territorial para el desarrollo urbano y rural de Othdn P. Blanco,

(9) METAS-AVANCE
{€) NIVEL MIRt CON RESUMEN ANCE
NARRATIVO (d) NOMBRE DEL INDICADOR| “"lﬁﬂaﬂ’;:‘z" [%:'f:;irg‘ et o [ PROGRAMADO ¥ REALIZADO EN EL PERIODO ") ‘Mma‘ 1) JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA SIND i 2d0 = P
TRIM TRIM TRIM TRIM e .
161 FIN  Contribuir  al 1] 0 0 37.50% Durante el  ejercicio, el
ordenamienlo temitorial para p je  al io fue del
el Desarollo Urbano y rural 75% ya que de las encuentas
mediante & mejoramiento de realizadas para  conocer  la
la imagen y la infraestructura| @ Poblacién  que percepcion de la poblacidn del
con apego al Programa de|f®cONoce que la Ell-lﬂ:d Mur;-l;;ib de O-Pf‘::;;d an
Desarrollo Urbano vigente y el PR MEJOrATO| o ccendente Trianual 50% NO 75.00% | 75.00% |®" a que la o ha
sus, 0 0 0 50 mejorado  sus condiciones de
Plan Municipal de Desarrallo %
condiciones de |habitabilidad e 25%
2021- 2024, de manema itabilidad de manera negativa, esto
coordinada con la sociedad y habitabil . podria deberse a que el
los gobiemos Federal y programa de Desarrollo Urbano
Estatal. |autorizado aun  sigue  en
maodificaciones.
16.1.PROPOSITO.-Los Porcentaje de 0 0 0 1
Planes de Desamollo Urbano|Verificaciones de
de Othon P.Blanco aumentan|cumplimientc de  los
su nivel de cumplimiento a|Programas de Desarrollo) | 4
traves de mecanicas y|Urbano en el Municipio e Al 1 NQ 0 0 0 1 108.00% | ~400.00%
procesos deverificacion|jde Othon p. Blanco
eficiente y permanentes. realizadas.
16.1.1 COMPONENTE Porcentaje de programa 5 ’ ‘
Programa de desarroll de Desarollo  Urb 0 !
Urbant act Amj':ma e e i 310 Ascendents Anual 1 MO 100.00% | 100.00%
0 0 0 1
16.1.1.1, ACTIVIDAD. | Porcentaje de Solicitud [£:) 10048 546 530 Durante e ejercicio, el
|Revisién de solicitudes de|revisadas. porcentaja alcanzado fue del
licencias y permisos. 149.56% ya gue de los 1,917
soficitudes da tramites|
programados a dictaminar se|
Ascendenle Trimestral 1,917 ] i e 153.18% | 149.56% |realizaron 2,867 derivado de la
Bh0 443 388 346 aperiura de los  Imites
digitales por medio de! portal de
0P8, tenlendo un sumento el
dltimo  timestre  obleniendo|
mayor ingresos de lrmites.
16.1.1.2.ACTIVIDAD - Porcentaje de 1 0 0 0 Durante el ejerciclo, @l
Autorizaciones y|Fraccionamientos ' porcentaje alcanzade fue del
Verificaciones de|manchas Urbanas 100%, a pesar de no tener
Fraccionamientos. alineados al P.D.U. solictudes de dictaminaciones
de Fracclonamientos  este
s dltimo trimestre ya que la meta
Ascendenle Trimestral ) ! NO 6 6 4 3 0.00% 100.00% |, cumplida desde el primer]
trimestre, derivado que es una
accitn urbanistica que dapende|
de la solicitud de personas|
fisicas o morales que o
lraqulernn.




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

Q MUNICIPIQ DE OTHON P. BLANCO
_— PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMERE DE 2024
{b) PROGRAMA PRESUPUESTARID 16.1Programa de Ordenamiento territorial para el desarrollo urbano y rural de Othén P. Blanco.
(g) METAS-AVANCE
(] NIVEL MIR CON RESUMEN
MARRATIVO () NOMBRE DEL INDICADOR “';Em:a mu?fecnwuﬂlomu er 2 e PROGRAMADO ¥ REALIZAGO EN EL PERIODO th “:m"‘"mn:“* (Il JUSTIFICAGIONES
PROGRAMADA | SIiNO
Tar 2do 3ar 4o
TRIM TRIM TRIM TRIM I AHUAL
16.1.1.3. ACTIVIDAD.-|Porcentaje de Solicitudes 0% 0% 0% 100%
Revision de licencias y|de obras que afeclan el
permisos de obras queldrea de rodamiento
afectin ol drea o6 radamient, lreviaadas Ascendenta Trimestral 100% NQ % 0% 0% 100% 100.00% | 100.00%
16.1.1.4. ACTIVIDAD,-IE'mntaia de usos de 0% 0% 0% 100%:
Revision de usos de suelo de|suelc  en  paraderos,
paraderos,  sefializaciones, |sefalizacion, bahias de
bahias de ascenso y descenso|ascenso y descenso de| Ascendente Trimestral 100% ND w ” - 100.00% | 100.00%
de pasajeros de lransporie|pasajeros de lransporte o 0% 0% 100%:
plblico. publico revisados.
16.1.1.5.  ACTIVIDAD.-Los|Porcentaje de 0% 0% 0% 100%
Programas de desarrollojevaluaciones y analisis
Urbano de Othdn P, Blanco|de cumplimiento de los
aumentan su  nivel de|Programas de Desarrollo .
cumplimienlo a través de|Urbano en el municipio| Ascendente Trimestral 100% NO 0% o 0% 100% 100.00% | 100.00%
mecanismos y procesos del|de Othdn P. Blanco. ' ’
evaluacion ¥ analisis
eficientes y permanentes.
16.1.1.6. ACTIVIDAD.-Los|Porcenlaje de propuestas 0% 0% 0% 100%
Programas de desamollojde los instrumenios de
Urbano de Othdn P. Blanco|planeacion,
aumentan su  npivel de
cumplimiento a lravés de Ascendente Trimestral 100% ND ; < , " 100.00% | 100.00%
mecanismos y procesos de 0% 0% 0% 100%
evaluacion ¥ analisis
eficientes y permanentes.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

() PROGSAMA FRESUPUESTANIOD

17.1 Programa de Preservacion del medio ambiente y fomento de la cultura ambiental en el municipio de Othdn P, Blanco

(o} NIVEL MR CON RESUMEN
NAHATIVO

fdh NOMIEE DEL (IMDICADOR|

{u) METARAVANCE

(o) SENTIDO DEL
IHDCADOR

1f) FRECUENGIA

OO MEDICION | ppra anUAL

PROGUAMADO ¥ REALIZADO EN €L FERIDDO

[} AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

(1 JUSTIFICAGIONES

Tur
THIM

e Sar
THIM TRIM

s
THiM

Taeia ANUAL

17.  FIN-  Contribulr  al
ordenamiento territorial para el
Desarrollo  Urbano  y  rural

la imagen v la infraestructurajgue  a
con apege al Programa dejmejorado

2022- 2024, de
coordinada con la sociedad v
los goblemos Faderal y
|Estatal.

mediante el mejoramiento de|poblacion que reconoce|

Desarmoilo Urbano vigente y eljsustancialmeante SUS
Plan Municipal de Desarroliojcondiciones
manera|habitabilidad.

ciudad ha

Ascandentie Trianual 50%

de

NO

0

0 0

47.50%

50

75.00% 75.00%

Durante el ejercicio, el

alcanzado fue del 75% ya que de ias
encuentas realizadas para conocer laj
percepcidn de la p del Municipiol
de O.P.B., en relaciin & que |a cludad ha|
}  sUs condiciones  de

habitabiidad of 25% conlestd de

O , &5t podria deberse a que al
de Desarollo  Urbano|

do aun sigue en modificaciones,

171 PROPOSITO La
preservacion  del  madio

cultura

favorecen la habitabilidad en la
zona urbana y rural.

amblente y fomento de la|Porcentaje de Acciones)
amblental en ellpara la proteccion de
municipio de Othén P. Blanco|medio ambiente.

Ascendente

1

17

T

100.00% 100.00%

1711 COMPONENTE

la cultura amblental y eljrealizades
respito al entorno realizadas

Acclonss para el fomanto de|Porcentsle de Acclones)

Ascendants Anual 70

sl

1ix

149 18

16 L

100.00%

Verlficacién de las medid
comaciivas a los sitios de
disposicion final de residuos
solidos.

Porcentaje
Verificaciones realizadas.

de|

Ascendente Semestral 2

sl

100.00% 100.00%

17412

Implementaciin
campaia de
parecion, redso,
rasiduos solidos.

ACTIVIDAD

reduccion, |realizadas

de  una|Porcentaja da actividades

en la Trimestral 20

Ll

100.00% 100.00%

al procedimiento|
Administrativo  al
sanitario  Impuestos por lalatendidos
Procuraduria de Proteccidn all
Ambiante,

relleno|Porcentaje  de

puntos

Ascendente Anual 20%

NO

20%

20%

100.00% 100.00%
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

0} PROGRAMA FRESUPLUES TARD

17.1 Programa de Preservacion del medio ambiente y fomento de la cultura ambiental en ¢l municipio de Othén P. Blanco

[0} METAS AVANCT
1) NIVEL MR CON RESUMEN
(%) SEWTID0 DEL | () FRECUENCIA (W) AVANCE DE LA META
HARRATIVOD () NOMBRE DEL INDICADOR| |MDICADOR DE MEDICION pira T FROGRAMADD ¥ MEALIZADD EM EL FERIDDD PROGRAMADA i) JUSTIFICACONES
PROGRAMADA L]
Tar 2da nr s
TR TRIM THm TRIM e s
AT0LD 20410 A0 PR ChD ] Durante &l ejercicio, el porcentaje
alcanzado fue del 115.58% ya que de las)
17114 ACTIVIDAD|Porcentaje de loneladas 100000 toneladas de  residuos
Acomodo y compactacion dejacomodadas ¥ = prog dos se log
|residuos slidos-urkanos en ef|compactadas. de residuos Ascendente Trimestral 100000 S A0 25050 550 T 118.44% | 115.58% 115,563 1o anterior, derivado da qua por
sitio de disposicion final. sdlidos tas  condiciones cdimatologicas  se|
(i el residup sdlido y verde)
generado por la cludadania
17.1.1.5 ACTIVIDAD Atencion|Porcantaje de cuerpos de ] il 2
de cuerpos de agua y areaslagua y arsas verdes| Ascendente Trimestral 10 sl 3 100.00% 100.00%
verdes, alendidas. B 3 o 2
q Bl 11 i
;:;B i de .':(;T:;Lﬁ Porcentaje de actividades|
blzaciii el de educacion y cultura| Ascendente | Trimestral 36 sl 100.00% | 100.00%
en temas de educacion amblantal feakzadas a a 7" 7
ambiental, :
150 0 e 441 Durants e ejerciclo, #! parcentsie
slcanzado fus del 69.15 %, ya que de
1747 ACTIVIDAD|P taje de pl las 2000 planl:u_ p_rugmmdas para
acions donacion , arbolynizacion y reforestacion
Conservacicn de flora netivalusadas para don ‘| Ascendente | Trimestral 2000 sl ) 5538% | 69.15% |solo seusaron 1383 Lo antarior fderivadi
para donacion, arborizacion ylarborizaciones i 280 250 7E0 Ao 36 s 1104 Towiid b0, procIGoRbi O
reforestacion. reforestaciones. plantas, ya que por el cambio dal
administracidn, los procesos para les
185 56 iniglan da nuevamenta,
2 2 2 2
17.1.1.8. ACTIVIDAD
Atencitn  de  los  acuerdos|Porcentaje de Acuerdos|
e B e deloumpition. Ascendante Trimestral 8 | 5 2 5 A 100.00% 100.00%
medio ambiente ambiente.
o 2 0 0 Durante el ejercicio, al porcentaje
sicanzado fue del 66,67 %, ya que de las
17.1.1.8, ACTIVIDAD 6 aciusizaciones programadas solo se
Participar en la Integracidn de|Porcentaje de I 4. Lo anterior debido a que
los i de Ita| actualizaci del | ) o de
cludadana para la| Programa de| Ascendente Trimestral ] -1 - = 0.00% 66.67%  |entre las instancies parficipants, se
actualizacién del Programa de|Ordenamiento  Ecoldgico 2 B 2 0 encusnira en revisién con la
Ordenamiento Ecologico Local| Local. SEMARNAT, una vez aprobado, se
(POEL). realizara |a reinstalacion del comité para
dar continuidad.
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBERE DE 2024

{b) FROGRAMA PRESUPUESTARIO

17.1 Programa de Preservacion del medio ambiente y fomento de la cultura ambiental en el municipio de Othén P. Blanco

() NIVEL MIE CON RESUMEN
NARRATIVO

(o) SENTIDO DEL | (1) PHECUENCIA
() NOMINRE DEL INDICADOR] izt

i) METAS AVANCE

DI MEDICION META AMUAL
PROURAMADA

FROGRAMADC ¥ REALIZADD EN EL PERIODD

(1) AVANCIE DE LA META
PROGRAMADA

1) JUSTIFICACIONES

Tor 2d Jar o
TRIM TR TRiM THIM

Tri

AMUAL

17.1.1.10 ACTIVIDAD
Alencibn  y  cuidado de
nuestros ejemplaras,
incluyendo la salud fisica y
emocional, asi como  sul
comportamiento  para  Su
bienestar,

Porcentaje de ejemplares
de fauna atendidos.

Ascendente Trimestral 420

NO

420 416 418 410

420 420 420 420

99.52%

99.64%

Duranle ol  ejerc o p i

alcanzado fur del 99,64 % ya que da los
420 epmplares  programados  para)
atender en cada trimestre, debido a que)
estos nimeros no son acumutables, se|
lograron  alender 418 ejemplares. Lo|
anterior, derivado de la muere de dos

1 B en ol i (]
esto mismo ocasiono que se rafleje la
alencidn A&  menos  ejemplares.
(Exciusivo dol segundo rimesire,

17.1.111. ACTIVIDAD La
atencidén y cuidado de la flora
en el Jardin Zeoldgico Payo
Obispo.

Porcentaje de ejemplares

Ascendente Trimastral 350

NO

3450 ok 20h 200

350 350 350 350

58.5T%

71.64%

Durants = sjercicio, el porcentaje
alcanzado fue del 71.64 % ya que de los|
350 ejomplares  programados  para)

|atender @n cada timestre, debido o que

@sios nOmeros no son acumulables, se
lograron  atender 205. Lo  anterior,
derivada da Ins contingencias
climatoléglcas{fueries lluvias constanies
ique genero inundacitn en el &ea) que
se prosento el 15 de junio, parte de
sagundo irimestre y que ocasiono que se)
refieje la atencidn & menos ejemplares.
Sin embargo, son especies donde la
himadad les afecta mucho y &l tratar de|
algunas durania & lercer]

irimestre, hivimos la baja de algunos)
s,

(Exclusivo del segundo y lercer
trimastre, enfatizando  que deberan
incluir  en  esta  justficacien  las
situaciones quo impactaron a lo largo dal
afio &l incuplimiento de |a meta o el
incumplimiento de no llegar a @ mata)
establecida).

//7)\



CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

1) PROGRAMA FRESUFUESTARIO

17.1 Programa de Preservacién del medio ambiente y fomento de la cultura ambiental en el municipio de Othén P. Blanco

{2} NIVEL MIR CON RESUMEN
NARBATIVE

{4} NOMBEE DEL mmmmr

(#) BENTIGO DFL
INDIGADOR

() FRECUENCIA
DE MEDICION

{13} METAS. AVANCE

META ARUAL
FROGEAMADA

ACUMULARLE

PROGRAMADONY HEALIZADO EN [ PERIGDD

(W) AVANCE DE LA META
PROGRAMADA

() JUSTIFICACIONES

Var 2o Jor
TRIM TRIM TRIM

dra
TRM

TRIM

AR LAL

174112

praventiva
siivestre,

ACTIVIDAD =
Atericien. s ; Porcentaje de ejemplares)

con &l programa de medicina
para la fnunamés del Programa de

de fauna atendidos a|

medicina preventiva.

Ascendante Trimestral

420

NO

420 420 418

41t

420 420 420

93.52%

99.76%

Durante e ejercicio, al p 3
i do fue del 98.76 % ya que de los

420 ejemplares programados  pana

an cada , debido a que|
esios ndmercs no son acumulables, se
iograron  alender 418 ejemplares. Lo
antorior, derivado de la muerie de dos|
sjemplares en & segundo frimesire, sin|
embargo si sa e brindo alencién en este
mismo timestrs, #sto mismo ocasiona
que se reflsje ln disminucidn hasla el
lercer trimastra..
(Exclusivo  del  lercer  trimestre,|
enfatizando qua deberan incluir an esta
idn  las i

v que
impaciaron a o largo del afio el
incuplimiento de 18 meta o ol
incumplimiento de no llegar a la meta)
establecida).

171112

Casos da Contingencia

ACTIVIDAD
Aplicacion  del Protocolo en

Porcantaje de Protocolo
Aplicado

Ascendente Trimestral

5l

100.00%

Durante e efercicio, e porcentaje
alcanzado fus del 300.00 % ya que da 1
proiocolo de contfingencia programado
para aplicarr, se programaron 3. Lo
anterior, dis Tas NG

climatoldgicas(fuernes luvias constantes))
qua sa presento desde & segundo)
trimestra, aicanzando estas  mismas|
|condiclones hasta @l tescer trimastra.

inclulr  en  esta |juslificacién  ias
situsclones que impactaron a o largo del
afo el incuplimienta da la meta o
cumplimiento  excendenie de las
mismas).




CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS ¥ METAS
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{ 19 MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
b} PROGRAMA PRESUPLESTARIG 17.1 Programa de Preservacion del medio ambiente y fomento de fa cultura ambiental en ¢l municipio de Othon P. Blanco
() METAS AVANCE
o) NIVEL ML CON RESUMEN =
: (%) SENTIOO DEL | (f) FRECUENCIA (h}) AVANCE DE LA META
NARRATIVO () HOMBRE DL INDICADOR] INDICABOR DE MEDACION ureaAnvic | asumn PROGRAMADO ¥ REALIZADO EN EL FERIODOD PROGRAMADA (1) JUSTIFICACIONES
FROGRAMADA E¥NO 7 oo e For
TRIM TRIM RIM TRIM I ANLINL
4 4 3 3 Durante el ejerciclo, s
alcanzado fue dol 83.33 % ya qua do las
16 megiones programadas para realfizar,
s lograron realizar 14, Lo anterior,
de las  contingencias)
climaloldgicas (Fuertes luivias
17.1.1.14 ACTIVIDAD| tantes), el parque permanece
Realizacion actividades{Porcentaje de Acciones corrado desde el pasado 15 de [unio, por|
didacticas y recreativas sobre|realizadas para la lo que no se lograron Mender ias visitas|
la importancia que  es|sensibiizacion de  Ia) Ancandeni Fonmens), 15 sl 4 4 it 3 100.00% 83.33% | calares durants el tercer trimestra que
var nuestras ches|p dn. Ieniamos. programadas.
endémicas de fauna y flora. (Exclusiva  dal  tercer  frimesire,
enfatizando que deberan inclulr en esta
justificacion  las  sifuaciones  que
impactaron @ lo largo del afo el
Incuplimients de la mem o el
incumplimienio de no llegar & la meta)
astablocida).
”
17.1.1.15. ACTIVIDAD L 2 2 =
Colaboracion con instiluclones
educativas, con el objetivo de|Porcentaje de|
generar informacidn clentificalestudiantes que
que aporte mas establlidad en|generaron  trabajos  de el Tiieasival 4 8l 0 2 o ] 100.00% 606
&l cuidado de la flora y faunainvestigacion.
de nuestro Jardin Zooldgico|
Payo Obispo.
4 -] 5 4
17.1.1.16 ACTIVIDAD|
j 0 dol Jarcin| Ocemiae de ACCONES| pqcendente | Trmestra 17 sl B ) 100.00% | 100.00%
Zoolagico Payo Obispo & 3 5 5 4
: 2 D g Dursnie ol eerocio. o parcentajs)
soanzado fun del 0 %, ya que de las 2
1742 COMPONENTE memﬂz‘ ;: ooy
! " A v qus no se
T oy . P\ pacandertn | | Awsd 2 si 000% | 000% |mchlen aviss de coldcacitn o
P sy o L ! 1 U barrerss de conlencidn da sargazo, por|
imiplomaniadss o que l@s acones programades pad)
b dcdacl no s | ol
cabo
17.1.21 ACTIVIDAD| — 1 il Ll
Implementacion del Programal el Ascendenta Trimestral 40 Sl 0.00% 75.00%
de Limpieza de playas |rn« 10 1o o 10
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
MUNICIPIO DE OTHON P, BLANCO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(B) FHOCGRAMA FRESUPLESTARID

17.1 Programa de Preservacion del medio ambiente y fomento de la cultura ambiental en el municipio de Othén P. Blanco

1) METAS AVANCE
() MIVEL MR CON RESUMEN
fo) SUNTIDO DL | ) FRECUENEIA (1) AVANCE DE LA META
HAREATIVO () MDMIHE DEL INDICADOR| INDICADDR DEMEDICION | weraamiac | acomu - PROGRAMADD ¥ REALIZADO EN EL PERODO PHRANADA 1) JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA ANO tor 248 P ta
TRIM TRIM TRIM TRIM | iy
7 0r7 Jo5 9 Durante &l sjercicio. &  porcentms|
17122 ACTIVIDAD aleanzado fue dal 80.72% ya que de las|
) 1.2, d 1530 tonetadas de
Ejecucion de actividades de|Porcentaje de sargazo) e
Ascendente Anual 1 51 3. 90.72%  |programados unicamente se lograron
recoleccidn v traslado de|recolectado 530 530 550 200 250 Rt 1388 o anteror, derivado de |as
sargazo condiciones  climatoiogicas que recalo
manas sangaso en la costa.
nte @l ejercicio, el pancenta
4 ¢ 0 0 aicanzado fue del B %, ya que de los 50
avisos programados a alender
17.1,.2.3, Atencion a los avisos atendleron 0, Lo anterior derivado de que
de”“ C b Lo - _ el g i U R i
v = . SO Ascendente | Trimestral 50 sl 0.00% 8.00%  [barerss, considarando que el parido de
|barreras  y  remocién  dafatendidos. 10 20 20 0 6n de sargazo abarca los meses
gazo en la playa. de abrl a octubre, por lo que an esis)
cuario trimestre no hay presencia de
sargazo en las nmusl

REYNA JMELDA CHAN POOT
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

(b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO

18.1 PROGRANA DE MARCO NORMATIVO ECOLOGICO, TERRITORIAL URBANO Y RURAL PARA EL MUNICIPIO DE OPB.

(g) METAS AVANCE

(&) NIVEL MIR CON RESUMEN »
) NOMBRE DEL {s) SENTIDO DEL | {f) FRECUENCIA (h) AVANCE DE LA META
NARRATIVO INDICABOR NBIGADCE DE MEDICION | mETaaNUAL | UM (e PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO DR AMAT A (i) JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA SING e 240 I ato
TRIM TRIM TRIM TRIM s it
18. FIN. Confribuir  al 0 0 0 37.50%
ordenamiento territorial para el Duranle el ejercicio, el porcentaje
desarrollo  urbano y rural alcanzado fue del 75% ya que da las
mediante el mejoramiento de|Poblacién que reconoce encuentas realizadas para conocer la
la imagen e infraestructura,|que la  ciudad ha m’:’ggg“ dgdg Pms p;::la:;:; 0:3;
con apego al Programa de|mejorado " 3 i VOER
Desarrollo Urbano vigente y el|sustancialmente sus PRI T 5% NO 0 0 0 50% 75,00% L E::di;m:: z:d h:’;w;:ld::d; ;5';:
Plan Municipal de Desarrollo|condiciones de! contestd de manera negaliva, esto
2021-2024, de  manera|habitabilidad. podria deberse a que el programa de
coordinada con la sociedad y Desarrollo Urbano autorizado aun|
los gobiermos Federal y sigue en modificaciones.
Estatal.
18.1 PROPOSITO. El Marco 0 0 0 100%
normativo ecolégico, territorial
urbano y rural para el
municipio de OPB asegura un|Porcentaje de|
mayor grado de cumplimiento|evaluaciones realizadas. Sacantions Al 100% NG 0 0 0 100% 100.00% | 100.00%
de los PDU mediante la
evaluacion permanente.
18.1.1 COMPONENTE. Marco|porcentaje ~ de  la 0 50%, 0 50%
Normative Cumplido Cobertura de|
T R e Ascendente semestral 100% sl o 50% 0 50% 100.00% | 100.00%
en el municipio de OPB.
18.1.1.1 ACTIVIDAD. 31 34 19 14 e aa s o
i i . rante el ejercicio, rocentaje
g::f;::é':u‘;:g'ﬂ:'mw 3 |Porcentaje de obras |alcanzado Fual del 42.06 52. Ya qde
constmcc?d h verificadas  suspendidas de los 233 programados a verificar,
) en proceso de se realizaron 98. cabe sefialar que el
construccion  en  las| Ascendente Trimestral 233 Sl y 41.18% 42.06% |resultado es negativo, sin embargo|
colonias y comunidades 60 105 34 34 es lo conlrario ya que quiere decir
en el municipio de Othén que més ciudadanos conocen la
P. Blanco. :'nogt:l::;:g urbana y cumplen con
[+] Q.

——7 X
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

(b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO

18.1 PROGRAMA DE MARCO NORMATIVO ECOLOGICO, TERRITORIAL URBANO Y RURAL PARA EL MUNICIPIO DE OPB.

(g) METAS-AVANCE
(c) NIVEL MIR CON RESUMEN (d) NOMBRE DEL (s) SENTIDO DEL | (f) FRECUENCIA RIODO () AVANGE DE LA META
ARRA : GRAM REALIZADO EN EL IFICACIONES
K VO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION META ANUAL | ACUMULABLE FRE RDCY ENERET PROGRAMADA O)JUSTIFICAC
PROGRAMADA SINO
{er 2do 3er Ato
TRIM TRIM TRIM TRIM il AN AL
— .y
18.1.1.2 ACTIVIDAD. a 26 0 g7 uranle el ejercicio, el procentaje
. alcanzado fue del 97.62%. Ya que de
Aphcacit‘ﬁn de prucec!imlantos los 126 programados a aplicar, se
de sancion en materia de 2 on 123. lo jor, derivado
Desarrollo Urbano, Medio Porcentaje de de que se esluvo trabajando con los
Ambiente y Ecologla. procedimientos Ascendente | Trimestral 126 sl 2 378.26% | 97.62% |procedimientos del 3er. y dlo.
administrativos de 50 30 23 23 Trimestre, por lo que hubo un
sancion aplicados. acumulo de carga de trabajo, y los
conlribuyentes, apenas se
encuentran en tramite de
reqularzacion.
18.1.1.3 ACTIVIDAD. - :
Atencion a denuncias . Durante el ejercicio, el porcentaje
nec . 56 78 116 101 alcanzado fue del 72.82% ya que de
ciudadanas en materia de ) . los 482 programados se lograran
Desarrollo Urbano.’Medlc LN de denuncias| agcendente Trimestral 482 Sl 101.00% | 72.82% [atender 351. lo anterior, derivado
Ambiente y Ecologia en el atendidas. que la atencidn de las denuncias van
Municipio. 79 133 170 100 en funcién de las soliciludes
recepdonadas para atender,
18114 ‘AC‘:IIUIEAF_JI. 43 55 129 98 Durante el ejercicio, el porcentaje fua
Verificacion de tramites en del 125.48%, ya que de los 263
E::“idebpesamgo 'r"bf'""’- Porcentaje de tramites programados, se lograron verificar
o Ambiente y Ecologia verificados que ingresan X 330, lo anlerior, derivado a que se
del Municipio. en la ventanila de Ascendente | Trimesiral 263 sl 191 24 24 24 408.33% | 125.48% oo vieron hubo un incremento en
recepcion. solicitudes de poda y tala. Por lo que
rsa cumplié satisfacoriamente la meta
programada.
18.1.1.5 ACTIVIDAD. Emision 225 194 59 193 Durante el ejercicio, el parcentaje
de pe!r_m[wf Dsral el alcanzado fue del 101.36%, ya que
cumplimiento de la Porcentaje de Permisos| de los 660 programados a emilir se
normatividad ambiental Stdos. Ascendente | Trimestral 660 Si 343 182 85 5o | 386:00% | 101.36% | praron emiir 669, lo anterior,
vigente. derivado a que aumentd la demanda
de soliciludes de los contribuyentes,
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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

MUNICIPIO DE OTHON P. BLANCO

(b) PROGRAMA PRESUPUESTARIO

18.1 PROGRAMA DE MARCO NORMATIVO ECOLOGICO, TERRITORIAL URBANO Y RURAL PARA EL MUNICIPIO DE OPB.

() NIVEL MIR CON RESUMEN

{g) METAS-AVANCE

(d) NOMBRE DEL {w) SENTIDO DEL | (f) FRECUENCIA {h) AVANCE DE LA META 1
NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION META AL | astii o PROGRAMADO ¥ REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA (1) JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA SING 7 2db e o
TRIM TRIM TRIM TRIM 3 i s
78.1.1.6 ACTIVIDAD. Emision 563 740 685 213 Durante o sjerciclo, ‘sl porcentaje
::rg:“mmzﬁfopggf alcanzado fue del 114.89%, ya que
e 2 Porcentaje de Permisos 7 de los 1968 programados a emitir se
normatividad urbana vigente. [ o Ascendente Trimestral 1968 Sl 487 843 388 250 109.20% | 114.89% |0 oron 2261, o anterior, de rivado
a que aumentd la demanda de
solicitudes de los contribuyentes.
18.1.1.7 ACTNIDAD.I 0 8] 0 0 Durante &l ejercicio, el porcentaje
Proponer al Ayuntamiento las alcanzado fue de 0%, ya que de 1
nomenclaturas, numeracion | poreantai :
¢ d je de propuestas propuesta programada, 0 propuestas
oficial de avenidas, ca.!les. presentadas, Ascendente Anual 1 NO 0 0 0 1 0.00% 0.00% |, emiBio, ko anterior, derivada’ & que
plazas, centros deportivos y no hubo solicitudes por parte de los
jardines del municipio ciudadanos.
18.1.1.8 ACTIVIDAD. 0 0 0 0 . i
Armonizar el contenido del Durante el ejercicio, e porcentaje
reglamento con base a la alcanzado fue de 0%, ya que de 1
i Porcentaje de propuestas " propuesta programada, 0 propuestas|
normlafmdad v_lgente y Iajs Srssaniadas, Ascendente Anual 1 NO 0 0 0 1 0.00% 0.00% s emilio, lo anterir, darvetios oue
condiciones, circunstancias y sun s encuenira en process de
expectativas de la realidad actualizacién de los reglamentos.
Municipal

GHAN POOT
DEPARTAMENTO
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